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Bevezetés

A szakmai képesitések elismerésérdl szolo 2005/36/EK iranyelv feliilvizsgalatat kovetden az
Eurépai Bizottsdg a 2013. oktober 2-4n kiadott kozleményében arra szolitotta fel a
tagallamokat, hogy nemzeti szinten tevékenyen vizsgaljdk feliill és korszerisitsék a
szakmakhoz vagy szakmai cimekhez val6é hozzaférést meghataroz6 képesitésekre vonatkozo
szabalyozasukat. A koézlemény tartalmaz egy iitemtervet is, amely lehetévé teszi a
tagallamoknak, hogy 2016 januarjaig kidolgozzak nemzeti cselekvési terveiket.

A feliilvizsgalat és a nemzeti cselekvési terv elkészitésének feladata egyszerre
szlikségszerliség ¢és lehetdség. A rugalmasabb és atlathatobb tagallami szabalyozési kornyezet
elémozditana a képzett szakemberek belsd piaci mobilitasat és a szolgaltatdsok hatarokon
ativel6 nyujtasat. Ez fellenditené a foglalkoztatast, és fokozna a gazdasagi novekedést is.

Az eredményeket és a hianyossagokat a Bizottsag az egységes piaci integracid helyzetérol
sz016 2014., illetve 2015. évi jelentés keretében térképezi fel.

Az els6 klaszterbe sorolt szabalyozott tevékenységekre (szakmakra) vonatkozo szabalyozast
érintd nemzeti cselekvési tervet a feladat végrehajtasanak koordinaciojat a 2014. majus 8-i
kozigazgatédsi allamtitkari értekezleten kijelolt Nemzetgazdasdgi Minisztérium képviseldi az
Oktatasi Hivatal munkatarsainak kozremiikodésével allitottdk Ossze a szakmai tartalmat
biztosité minisztériumok érintett szakteriiletei altal megkiildott részanyagokbol.

Jelen cselekvési terv arra torekszik, hogy 0Osszefoglaloan meghatdrozza a tervezett
intézkedéseket, de egyuttal megfeleld mozgasteret biztositson az egyes feladatok késébbiek
soran torténd részletes kimunkaldsara is.

A képesitési kovetelmények egyszeriisitésére vonatkozo kormanyzati tevékenység
osszefoglaléja (2011-2015)

Az intézkedés elozményei

A Magyarorszagon hatalyban 1évd képesitési kovetelményekre vonatkozd jogi szabéalyozas
meglehetdsen széttagolt, nehezen attekintheté még a jogalkotok szamara is. Szamos esetben
tovabba ¢letben vannak még olyan szabalyok is, amelyek kozel 20 évesek, és eldirasaik mar
sem a képzési rendszerrel, sem a gazdasidg igényeivel nincsenek Osszhangban. Annak
érdekében, hogy egy attekinthetdbb, az aktualis igényeknek és kockazatoknak megfelelobb
kovetelményrendszer sziilethessen, sziikségessé valt a szabalyozas atfogd attekintése, illetve
modositasa.

A Kormény 2011 méjusaban fogadta el a vallalkoz6i adminisztrativ terhek csokkentésére
iranyuld rovid és kdzéptava programrol sz6l6 1133/2011. (V.2.) Korm. hatarozatot, amelynek
9. pontja felhivija a nemzetgazdasagi minisztert, hogy ,.a munkaerdpiac minél tobb
munkavallal6é szdmara torténd kinyitasa érdekében készitsen eldterjesztést a Kormany részére
az egyes tevékenységek vagy munkakorok gyakorlasdhoz sziikséges képesitési
kovetelmények teljes attekintésérdl és azoknak a szakmailag indokolt és a munkavégzéshez
¢letszertien sziikséges szintben torténd meghatarozasarol™.
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A képesitési  kovetelmények egyszeriisitésére vonatkozo kormdnyzati tevékenység
osszefoglaldsa

A Kormany 2012. december 17-én elfogadta a képesitési kovetelmények ésszerii
csokkentésérdl szolo 1589/2012. (XI1.17.) Korm. hatarozatot (a tovabbiakban: 1589/2012.
Korm. hatarozat), amely kijelolte a képesitési kdvetelmények egyszeriisitésével kapcsolatos
kormanyzati tevékenység tovabbi fo irdnyait: meghatarozta azokat az alapelveket, amelyek
alapjan a képesitési kovetelményeket az egyszertsités érdekében feliil kell vizsgalni, ezek
figyelembe vételével egyes konkrét jogszabalyok feliilvizsgalatara hivta fel az egyes
szakteriiletekért felelos minisztereket, és végilil eldirta a képesitési kovetelményeket
tartalmaz6 jogszabalyok teljes korti feltarasat és feliilvizsgalatat.

A szaktarcak 2013 soran atfogo feliilvizsgalatot végeztek a jelenleg hatalyban 1évo képesitési
kovetelményekre vonatkoz6 szabalyozassal kapcsolatosan, ¢€s szakmai munkacsoport
keretében kidolgoztdk az egyszerisités elveit. Az 1589/2012. Korm. hatarozatban rogzitett
elvek alkalmazasaval kivalasztottdk a hatdlyon kiviil helyezésre, illetve egyszeriisitésre
javasolt képesitési kovetelményeket, melyekrdl a szakmai érdekképviseleti szervekkel is
egyeztettek. Ezt kovetden a Kormany 2013 decemberében elfogadta a képesitési
kovetelmények ésszerli csokkentésével kapcsolatos korményzati feladatokrdl szolo
2054/2013. (XIL.31.) Korm. hatdrozatot (a tovabbiakban: 2054/2013. Korm. hatdrozat), amely
tartalmazza mind a hatdlyon kiviil helyezésre, mind az egyszeriisitésre javasolt képesitési
kovetelmények tételes felsorolasat valamennyi érintett tarcara vonatkozoan.

A hatdlyon kiviil helyezésre javasolt, a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo
képesitési kovetelményeket az NGM 2014 aprilisdban kozigazgatasi egyeztetés keretében
véleményeztette a tobbi tarcaval, valamint az érintett szakmai szervezetekkel, illetve
megtortént a tervezet tarsadalmi egyeztetése is a kormdnyzati portdlon vald kozzététel
forméjaban. Az egyszerlsitési feladatokrél az NGM 2014 masodik felében atfogd szakmai
egyeztetést tartott az érintett szakmai szervezetekkel.

Az NGM az egyeztetéseknek megfelelden javaslatot készitett a 2054/2013. Korm.
hatarozatban kijelolt, a nemzetgazdasidgi miniszter hataskorébe tartozdo képesitési
kovetelmények hatalyon kiviil helyezésére, illetve bizonyos tevékenységek esetében azok
megfeleld modositasdra €s hatdlyositasara, melyet ismételten kozigazgatasi egyeztetésre
bocsatott. Az érintett képesitési kdvetelmények két rendeletben talalhatok. Ezek az egyes
ipari, kereskedelmi és idegenforgalmi tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges képesitésekrol
sz6l6 5/1997. (IIL5.) IKIM rendelet, illetve az egyes ipari ¢és kereskedelmi tevékenységek
gyakorlasdhoz sziikséges képesitésekrdl szolo 21/2010. (V.14.) NFGM rendelet. A két
rendelet modositasa 2015. janius 17-én 1épett hatalyba.

Az intézkedés eredményei

Az 5/1997. (1IL5.) IKIM rendeletben szerepld egyes turisztikai tevékenységekhez rendelt
képesitési kovetelmények hatalyon kiviil helyezésére keriiltek. A 21/2010. (V.14.) NFGM
rendelet melléklete is modosult a szakteriiletekkel egyeztetve, egyes tevékenységeknél mar
egyszerlsitett formaban tartalmazza az indokolt képesitési kovetelményt. Az egyes
tevékenységekhez kapcsolhatd képesitések mar az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az
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Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak eljarasrendjérdl szolé 150/2012. (VIL6.)
Kormanyrendeletben talalhat6 hatalyos elnevezéssel szerepelnek.

A 2016 nyarédn kihirdetett, a kozponti hivatalok és a kdltségvetési szervi formaban miikodo
minisztériumi  hattérintézmények feliilvizsgalataval kapcsolatos intézkedésekrdl szo6ld
1312/2016. (VI.13.) Korm. hatdrozat értelmében egyes hattérintézmények a kozeljovoben
megszinnek, atalakulnak, amelynek kovetkeztében a jelen Nemzeti Cselekvési Tervben,
valamint a mellékletét képezd szabalyozott szakmak listajaban a felelds hatosagokra
vonatkoz6 adatok mar nem lesznek aktudlisak. A valtozasok bekovetkezését kovetden a
szabalyozott szakmak unids adatbazisanak online feliiletén haladéktalanul bejelentésre
kertilnek a valtozasok.
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I. A beliigyi hataskorbe tartozo szabalyozott
tevekenysegek

1. A fennall6 rendszer ismertetése

Két szakteriileten rendelkezik a beliigyi jogi szabalyozas szabalyozott szakmakrdl: a
rendészeti, illetve az dnkormanyzati szabalyozas teriiletén.

1.1. A rendészeti szakteriiletet érinté szabdlyozott szakmak (3 db)

A rendészeti szakteriiletet érintdé harom szabalyozott szakmat — személy- és vagyondr,
vagyonvédelmi rendszert tervezd és szereld, valamint magannyomoz6 - egy torvény
szabalyozza, tekintettel arra, hogy e szakmak végzésének kovetelményrendszere
struktirdjaban hasonld rendszert kovet. A személy- és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozoi tevékenység szabalyairdl szolo 2005. évi CXXXIIIL. torvény célja, hogy - a
kozrend, a kozbiztonsag javitisa, s ezek részeként a személy- és vagyonvédelem, a
blinmegeldzés hatékonysaganak fokozasa érdekében - erdsitse a vallalkozas keretében végzett
személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozo6i szolgaltatas torvényességét. Emellett
célja ugyancsak, hogy tovabbi garanciat nyujtson a tarsadalom szdmara az e szolgéltatasokat
igénybe vevok, illetve az e szolgaltatdsok gyakorlasa soran érintettek személyhez fiiz6d6
jogai, vagyoni érdekei sérthetetlenségére irdnyuld igényeinek érvényesitéséhez.

Az e torvény hatdlya ald tartoz6 tevékenységek (ideértve a magannyomozoi tevékenység
szervezését €s iranyitasat is) személyes végzéséhez - ha e torvény kivételt nem tesz - a
rendOrség altal kiadott igazolvany sziikséges. A renddrség a kiadott miikodési engedélyekrol
¢és igazolvanyokrol, a kiadasuk alapjaul szolgalo, e torvény 5. § és az S5/A. §-ban
meghatarozott feltételek igazolasahoz sziikséges

- adatokrol;

- az adatvaltozasrol;

- atervezd-szereld vagy magannyomozoi tevékenység folytatasara jogosultakrol;

- amikodési engedély visszavondsarol;

- a vallalkozas tevékenységének megtiltdsardl, és az igazolvany visszavondsardl,
bevonasarol,

- a mikodési engedély és az igazolvany hitelességének, valamint a tevékenység
ellendrzésének c€ljabol - nyilvantartast vezet.

1.2. Az onkormadnyzati szakteriiletet érinto szabdlyozott szakmdak (2 db)

A temetkezési szolgaltatd esetében, annak szabdlyozdsarol elsésorban a temetokrdl és a
temetkezésrdl szo6lo 1999. évi XLIIL. torvény rendelkezik, amelyet az Orszaggyiilés az
elhunyt személyek emlékének méltdo megdrzése és apolasa, a temetkezés kozegészségiigyi €s
kegyeleti rendeltetésének érvényesitése, valamint a temetd és temetkezési kultura fejlesztése
érdekében alkotott. A torvény III. Fejezete rendelkezik a temetkezési szolgaltatasi
tevékenységekrdl, valamint a temetkezési szolgaltatordl. A temetkezési szolgéltatési
tevékenység folytatasat a temetkezési szolgaltatast engedélyezo hatésag annak engedélyezi,

- aki biintetlen el6életli, és nem all a temetkezési szolgaltatasi tevékenység folytatasat
kizar6 foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,
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- aki igazolja az e torvény végrehajtasarol kiadott korméanyrendelet szerinti vagyoni
biztositék rendelkezésre allasat,

- aki rendelkezik az alapvetd kegyeleti feltételeknek, valamint a munkavégzésre
vonatkozé eldirasoknak megfeleld, a tevékenység méltosagat nem sértd, a
kornyezetben €16k egészségét és a kornyezetet nem veszélyeztetd telephellyel,

- aki irasbeli nyilatkozatot tesz arrdl, hogy vele szemben Osszeférhetetlenség nem all
fenn, és

- aki sajat maga, vagy legalabb egy, a temetkezési szolgaltatasi tevékenységben
személyesen kozremiikodé alkalmazottja rendelkezik a kormanyrendeletben
meghatarozott szakmai képesitéssel és megfelel az ott meghatarozott feltételeknek.

A kéménysepro-ipari tevékenység végzésének — a kéménysepro-ipari tevékenység ellatasanak
szakmai szabalyairdl szolo 21/2016. (VI. 9.) BM rendelet szerinti — feltétele, hogy
kéménysepré-ipari szolgaltato az altala bejelentett ellatasi teriiletenként legalabb egy f0
kéménysepromestert foglalkoztasson (vagy a feladat ellatadsaban személyesen kozremiik6dod
természetes személy kéményseprOmester képesitéssel rendelkezzen), valamint egy {6
kéményseprd szakképesitéssel rendelkezd szakembert is alkalmazzon. A kéményseprémester
¢s a kéményseprd szakképesitéssel rendelkezd szakember évente — fels6fokil miiszaki
végzettséggel rendelkezd kéménysepromester altal tartott, elméleti és gyakorlati ismereteket
bemutatd — ismeretfeljité és tovabbképzd tanfolyamon koteles részt venni. A tanfolyamon
val6 kotelezd részvétel idotartama 16 6ra évente.

Betanitott munkas betanitasat ugyanakkor csak kéménysepromester végezheti, amelynek
id6tartama legaldbb 3 honap. Betanitott munkas a kéményseprd-ipari feladatok koziil
kizardlag tisztitast végezhet kéményseprOmester vagy kéményseprd szakképesitéssel
rendelkezd szakember szakmai irdnyitasa mellett.

Kéménysepré munka — szakképesités birtokaban is — csak az allami kéménysepro-ipari szerv,
az Onkormanyzati kozszolgaltatd vagy a maganszolgaltatd alkalmazasaban végezhetd. A
kéménysepro-ipari tevékenységrol szolo 2015. évi CCXI. torvény szerint a felsorolt
szervezeteknél alkalmazott természetes személy munkavallalo, valamint e munkavallald —
tulajdoni hanyadtol, a szavazati aranytol, a megvalasztasi €s visszahivasi jogtol fliggetleniil —
irdnyitasa, ellendrzése alatt allo6 gazdalkodd szervezet nem vallalkozhat a munkaltatdja
kéménysepro-ipari ellatasi teriiletén kémény épitésére, szerelésére, bélelésére, javitasara,
kémény-technikai termékek forgalmazasara vagy mas olyan munka elvégzésére, amely a
munkaltaté altal kéménysepré-ipari tevékenysége korében feltart hidnyossag, szabalytalansag
megsziintetésére vagy ehhez kapcsolodo termék forgalmazasara iranyul. A szakmagyakorlas e
korlatozéasat az Osszeférhetetlenség indokolja, igy elkeriilheté a teriileti monopolhelyzettel
valo szolgaltatoi visszaélés az tigyfél felé torténd szolgaltatoi eldirasok teljesitése soran.

2. A felillvizsgalat (feltoltés) tapasztalatai, eredménvei

Két specialis nehézséget tapasztaltunk a feltoltés soran. Az egyik a szabélyozott képzés és a
szabalyozott szakma elhataroldsa, amely els6sorban a kéményseprd képzés €s a kéménysepro-
ipari tevékenység kozotti elhatarolast tette sziikségessé. A szabalyozott tevékenység ugyanis
2016. julius 1-t61 allami ellatds, Onkormanyzati kozszolgaltatds és maganszolgaltatas
keretében végezhetd, igy e szabalyozott szakma végzésének -eldfeltételei nemcsak a
képzettség megszerzéseéhez kotddnek, hanem a kéménysepro-ipari ellatds teriileti
korlatozottsagahoz ¢és ellatotti koréhez is. Az allami szerv ugyanis azokban a kozigazgatasi
egységekben (megyékben, telepililéseken) nyujt ellatast, ahol nem miikddik onkormanyzati
kozszolgaltatd. Az allami szerv azonban az altala lefedett kozigazgatasi egységekben is csak a
lakosséagi tulajdonti €s hasznélati ingatlanokban végez kéménysepro-ipari munkat, mig az
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egyéb, nem lakossadgi, hanem koziileti tulajdonti vagy haszndlati ingatlanokban
maganszolgaltatok biztositjak az ellatést.

Azokban a kozigazgatdsi egységekben, ahol Onkormanyzati kozszolgaltatd miikodik, az
onkormanyzati kozszolgaltatd a teljes ingatlankorre (fliggetleniil a tulajdonosi €s hasznalati
viszonyoktol) biztositja a kéménysepro-ipari ellatést.

A kéményseprd szakképesitéssel rendelkezd természetes személy szakmagyakorldsanak igy
munkaltatdjdnak  (allami  kéményseprd-ipari  szerv, Onkormanyzati kozszolgaltato,
maganszolgaltatd) mikodési teriilete szab hatart.

A masik nehézség a magdnnyomozd szabalyozott szakma jellegét érintette, mivel az Eurdpai
Bizottsag eldzetes visszajelzései szerint a magannyomozo altal végezhetd kizardlagos
tevékenységi kor egyes elemei Iényegében barki altal megvalosithatdak, felmeriilt tehat a
kérdés, hogy mi kiilonbozteti meg a magdnnyomozdi tevékenységvégzést, €s teszi egyben
sziikségessé a torvényi feltételek teljesitését. A valaszt abban a megbizési szerzodésben
talaltuk meg, amely elengedhetetlen eldfeltétele a magannyomozoi tevékenység elvégzésének
egy adott ligyfél szdmara, ¢s amely megteremi azt a bizalmi keretet, amelyben a felek
specialis jogokkal és kotelezettségekkel vannak felruhazva.

3. Valtozasok a kéményseproé-ipari szabalyozasban

A ,,Nemzeti Cselekvési Terv — a szabalyozott tevékenységek (szakmak) hazai feliilvizsgalata”
cimii dokumentum Osszeallitdsa sordn Magyarorszag orszaggylilése 0j torvényt, kormanya és
belliigyminisztere pedig 0j rendeleteket adott ki a kéménysepro-ipari tevékenységrol. E
jogszabalyok a kovetkezok:

a) a kéményseprd-ipari tevékenységrol szolo 2015. évi CCXI. térvény

b) a kéménysepro-ipari tevékenyseégrol szold torvény végrehajtasarol szolo 99/2016. (V. 13.)
Korm. rendelet

c¢) a kéménysepro-ipari tevékenység ellatasanak szakmai szabalyairdl sz6l6 21/2016. (VI. 9.)
BM rendelet

Az 1 agazati szabdlyozas lényege, hogy a kéményseprd-ipari szolgaltatas életvédelmi és
karmegeldzési jellege miatt a lakossagi tulajdonu €s hasznalatu ingatlanokban a kéménysepro-
ipari tevékenységet 2016. julius 1-t6l allami szerv végzi (a rendszeres sormunkat ingyenesen),
ha az adott telepiilésen az oOnkormdnyzat nem miikddtet kozszolgaltatot. Ezeken a
telepiiléseken az allami szerv mellett a koziileti tulajdonban vagy hasznéalatban 1évo
ingatlanok esetében — hatoésagi nyilvantartasba vételt kovetéen — maganszolgaltatok
biztositjak a kéménysepro-ipari ellatast piaci arakon.

Azokon a telepiiléseken, ahol az dnkorményzat fenntartotta a kdzszolgaltatot, az az ingatlanok
teljes korében végzi a kéményseprd munkat.

Az 1) szabalyozassal az emberi élet védelme €s a vagyonbiztonsag érdekében a kéménysepro-
ipari tevékenység hosszu tavl, zavartalan ellatasa biztositott. A korabbi rendszerben ugyanis a
kizardlagos kéménysepro-ipari kozszolgaltatasban jelentkezd zavarok a szolgaltatas
ellatasaban bizonytalansdgot okoztak, ¢és ezzel tliz-, illetve ¢életveszély kockazatat
eredményezték. A kéménysepro-ipari szolgéltatas stabilizalasa a lakossagi ellatdsban hosszu
tavon csak teljes korti allami szerepvallalassal lehetséges. A kéménysepré-ipari feladatoknak
az allami szerv altali ellatasara torténd atallas fokozatosan, és egyes régiokban eltéré modon
valosul meg, tekintettel az dnkormanyzatok altal korabban kotott kdzszolgaltatasi szerz6dések
hatalyossagara, vagy azoknak az dnkormanyzat altali felmondésara.
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Altalanossagban tehat elmondhat6, hogy a fent emlitett két szabalyozasi teriileten mar régota
fennallo kovetelményrendszerrdl beszélhetiink, igy mind a hatdésagok, mind a szakma
képviseldi konszenzusos modon kovetik e szabalyrendszert, és ugy vélik, az hitelesen reagal
az adott szakmakkal, tevékenységekkel kapcsolatos érdekekre. Ennek kovetkeztében a két
szakteriilettel folytatott egyeztetés eredménye szerint a szakma gyakorldsara vonatkozoan
nem sziikséges a fennallo szabalyrendszer modositasa.
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11.

Az egészségligyi agazatba tartozo

szabalyozott tevéekenységek

1.

Fennallo szabalyozasi rendszer ismertetése

A rendszer alapjat képez6 jogszabalyok:

az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény;,

az egeszségligyi tevékenyseég végzésének egyes kérdeseirol szolo 2003. évi LXXXIV.
torvény;

az egészségiigyben mitkodo szakmai kamarakrol szolo 2006. évi XCVIL. torvény;
a szakkeépzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIL térvény;

a felsooktatasban szerezheto képesitések jegyzékerol és uj képesitések jegyzékbe
torténd felvételérdl szolo 139/2015. (V1. 9.) Korm. rendelet;

az egészségiigyi felsofoki szakiranyu szakképesités megszerzésérdl szolo 22/2012.
(IX.14.) EMMI rendelet;

az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak
eljarasi rendjérdl szolo 150/2012. (V11.6.) Korm. rendelet;

az emberi erdforrasok minisztere dgazataba tartozo szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2016. (IX. 16.) EMMI rendelet.

A szabalyozas nem egy konkrét végzettséghez, hanem tobbféle végzettséget is érintd szakmai
tevékenyseég végzéséhez kapcsolodik.

Az egészségiigy teriiletén azonositott szabalyozott tevékenységek (szakmak) csoportositidsa az
alabbiak szerint tortént:

2.

Orvosi szakmak

Fogorvosi szakmék

Gyobgyszerészi szakmak

Egyéb klinikai végzettségii egészségiigyi dolgozoi szakmak
Egészségiigyi szakdolgozoi szakmak

A feliilvizsgalat és eredményei

Az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény 110. §-a alapjan az egészségiigyi
tevékenység végzése — amennyiben az nem hatdron atnyuld szolgaltatas bejelentése, vagy
egészségligyi tevékenység végzésére jogosito ideiglenes engedély alapjan torténik — 6nalldan,
vagy az egészségligyl tevékenységet onalldan végezni jogosult személy felligyelete mellett
torténhet. Az adott tevékenység folytatasanak feltétele a jogositd egészségiigyi szakképesités
megléte, illetve az adott szakképesités megszerzéséhez sziikséges képzésben vald részvétel
(utobbi esetben a tevékenység kizarolag feliigyelet mellett 1athato el).
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Az egészségiigyi szakképesitést szerzett személyekrol az Egészségiigyi Nyilvantartasi és
Képzési Kozpont alapnyilvantartast, az onalléan tevékenység végzésére jogosult
egészségiigyi dolgozokrdl miikodési nyilvantartast vezet. Az egészségligyi dolgozok
alapnyilvantartasdba az egészségiigyi tevékenység folytatasara jogositdo, Magyarorszagon
szerzett, valamint kiilfoldon szerzett és Magyarorszagon honositott vagy elismert
egészségligyl szakképesités vehetd fel, biztositva ezaltal a szakma gyakorldsara jogosito
képesitésekkel rendelkez6 személyek egységes, zart rendszerben torténd nyilvantartasat.

Azon személyekre, akik egészségligylr végzettséggel rendelkeznek, szerepelnek az
alapnyilvantartasban, valamint egészségiigyi tevékenységet végeznek — mindharom feltétel
egylittes megléte esetén kotelez6 kamarai tagsagot ir el6 a szabalyozas.

A szabélyozads lehetdséget nyujt hataron atnytld szolgaltatatas bejelentésére, illetve a
miikddési nyilvantartdsban nem szerepld, egészségiigyi szakképesitéssel rendelkezd személy
részére ideiglenes tevékenység végzésének engedélyezésére. A bejelentést az ENKK, az
engedélyezés iranti kérelmet az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal részére kell megkiildeni. A
két eljarasban megegyezik, hogy a szolgaltatatids nyujtasara, illetve a tevékenyég végzésének
id6tartama a bejelentéstdl, illetve az engedélyezéstdl szamitott az egy évet nem haladhatja
meg.

A szabalyozasban a  tevékenységekhez sziikséges képzettségek részletesen
meghatarozasra Keriiltek. A szakmak gyakorlasahoz megfeleld iskolai végzettség az
ellatando tevékenység ardnydhoz mérten eltérd. A szakdolgozoi tevékenységek egy része
kozépfoku végzettseghez, egy része felsofoku végzettséghez kotott. Az orvosi, fogorvosi és
gvogyszerészi szakmak elldtasahoz — az unios iranyelvvel is oOsszhangban — megfelelo
felsofoku veégzettség, valamint felséfoku szakiranyu szakképzés elvégzése sziikséges. A
feliilvizsgalat soran az egészségiigy teriiletén osszesen 197 szakma Keriilt azonositasra.

Az egészségligyl szakmak szabalyozasa a magyar egészségiigyi ellatorendszer és képzési
fejlesztési szempontokat figyelembe véve, valamint Magyarorszag Unios tagsagabol eredden
az unids szabalyozasok szempontjabol egyarant tobb alkalommal feliilvizsgaltra keriilt, illetve
modosult.

Az orvos, fogorvos, gyogyszerész, és klinikai szakpszichologusok dolgozok esetében 2012-
ben keriilt sor a rendszer — graduélis szintet meghaladd — végzettségeket érintd, teljes kori
feliilvizsgalatara. A vonatkozo alapvetd szabalyokat korabban a szakorvos, szakfogorvos,
szakgyogyszerész és klinikai szakpszichologus szakképesités megszerzésérdl szolo 66/1999.
(XI1.25.) EiM rendelet (a tovabbiakban: R.) tartalmazta. A képzési kovetelmények
meghatarozasa 6ta azonban tobb mint 10 év telt el, ezért figyelemmel a tudomanyos és
technikai fejlodésre, és a képzés teljesitésével dsszefliggésben fellépd gyakorlati igényekre, az
unidés szabalyozasok figyelembe vételével a szakképzés rendszere (alap- és raépitett
szakképesitések) €s a teljes képzési kurrikulum feliilvizsgalatra, modositasra szorult.

A 2012-es feliilvizsgalat eredményeképpen
a) A szakorvos képzés vonatkozasaban

Mind az alap, mind pedig a raépitett szakképesitések tekintetében a képzési szerkezet, illetve
a képzési kurrikulumok feliilvizsgalatra kertiltek.

- Egyes szakképesitések a korabbi raépitett szakképesitésbol a szaktertilet fejlodésének,
a gyakorlati igényeknek, és az iranyelv eldirasanak megfeleléen alap szakképesitéssé
keriiltek  mindsitésre  (érsebészet, klinikai  genetika, klinikai  onkologia,
mellkassebészet, nefrologia, plasztikai és égési sebészet)
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- A raépitett szakképesitések kore csokkentésre keriilt az audioldgia, a fizioterapia, a
foniatria, a gyermekszemészet, a neuropatologia ¢és a sugaregészségtan
szakképesitésekkel. Ugyanakkor két uj raépitett képzés jelent meg a szabalyozasban,
nevezetesen a gyermek hemato-onkolodgia, valamint a négyogyaszati onkologia.

- Az Uj szabdlyozas biztositja, hogy a szakképesitések nagyobb kore is elvégezhetd
legyen részmunkaidds teljesités mellett. Ezen rendelkezés jelentésége, hogy
gyermekvallalds mellett is teljesithetd legyen a képzési program ¢és igy ne teljenek el a
gyermeket vallalé szakorvos jeloltek esetében évek, amelyet kovetden folytathatjak
majd a képzésiiket. Ezen lehetdség hidnya sok esetben pélyaelhagyashoz vezetett
korabban. Az 1j szabalyozas igy a munkaerdpiachoz val6 hozzaférést is el0segitette.

- Tobb szakképesités esetén valtozott a képzési id6, moddosultak a képzési
kurrikulumok, illetve azok id6tartamai.

b) A szakgyégyszerészi képzés vonatkozasaban

A szakgyogyszerészi képzés tekintetében valtozads, hogy hirom f6 képzési irany keriilt
meghatarozasra (gyogyszerellatasi, korhazi/klinikai, ipari gyogyszerészet), melynek keretei
kozott keriiltek rogzitésre az alap szakképesitések, valamint 0j elemként a réépitett
szakgyogyszerészi szakképesitések is megjelennek a tervezetben. Ezek a szakiranyok
nagyrészt megfelelnek a kordbban megszerezhetd szakképesitéseknek, elénye azonban, hogy
szerkezetileg is atlathatobba valt a szakgyogyszerészi képzési rendszer és felszamolodtak a
parhuzamossagok.

C) A szakpszichologus képzés vonatkozasaban

A szakpszichologus képzésnek az elmult idészakban 3, egymastodl is jol elkiilonithetd aga
alakult ki: a klinikai szakpszichologia, a neuropszichologia €s az egészségpszichologia. Ezen
alapvetd szakmai iranyokat tiikrozi a képzési szerkezet és a megszerezheto alap-, illetve
raépitett szakképesitések kore.

d) Egyéb, a jogszabalyban meghatarozott képzések vonatkozasaban

A szakfogorvosi képzések valamint a klinikai biokémikus, klinikai sugarfizikus, valamint a
raépitett molekularis biologiai diagnosztika szakképesités rendszere valtozatlan a
korabbiakhoz képest, a klinikai mikrobiologus képzés képzési programjaban kisebb
valtoztatas tortént.

e) A szakdolgozoi képzés vonatkozasaban

2016-ban ismét feliilvizsgalatra keriiltek a szakdolgozoi végzettséggel ellathatd egészségiligyi
tevékenységekkel kapcsolatos szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményei. A
szakképzési rendszer atalakitasara, a gazdasagi igényekkel valo 6sszehangolasara vonatkozo
koncepciorol szolo 1198/2011. (V1.17.) Korm. hatarozatban foglaltak végrehajtasa érdekében
szerkezetében, tartalmaban megvaltozott az Orszagos Képzési Jegyzék (OKJ), amely kiaddsra
keriilt az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Keépzési Jegyzék modositasanak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (V11.6.) Korm. rendelettel.

Az uj jegyzék 62 db szakképesités és raépiilés és 3 db rész-szakképesités, tehat osszesen
65 db kozépfoku egészségiigyi szakképesitést hatiroz meg.
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Az OKJ-ban talalhato szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeinek kidolgozasa a
Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara kozremukodésével az egészségiigyi szakképesitések
teriiletén is megtortént.

A feliilvizsgalat soran megallapitast nyert, hogy a betegek védelme, az egyén egészséghez
fiz0do érdeke, valamint az egészségiigyi tevékenység tarsadalomban elfoglalt kiemelkedd
jelentéségére tekintettel az egészségligyi tevékenység végzésével kapcsolatos egységes, zart
rendszerli szabalyozasanak modositdsa nem indokolt. A mindség biztositdsa és annak
adminisztrativ, etikai és szakmai szabalyok szerinti ellendrzése, a végzettségek és a szakmai
gyakorlat egységes értelmezése alapvetd érdeke mind az egészségiligyi agazatnak, mind az
egészségligyi ellatast igénybe vevoknek.

A szakmai és vizsgakovetelmények tekintetében az egészségiigyi szabalyozott szakmakkal
kapcsolatos feliilvizsgalat az erre irdnyuld unids kotelezettség eldirasat kozvetleniil
megeldzden megtortént. Az egyéb dgazatokhoz képest jelentOsen szertedgazdbb, specialis €s
komplex szaktudast igényld egészségiigyi tevékenységek végzésére jogositd szakképesitések
megszerzését és a szakma gyakorlasanak feltételeit eldird szabalyozas elengedhetetleniil
sziikséges ¢és aranyosan korlatozza a feliilvizsgalat céljaként meghatarozott munkapiachoz
valdé hozzaférést az egészségligyi szakmai tevékenység jelentdségéhez és a kapcsolodo
felelosséghez képest.

Magyarorszagon 1975-6ta képzddnek felsdoktatds keretei kozott (nem orvosi teriileteken) az
egészségiigyl szakemberek. Jelenleg négy BSc alapszakon (4polds és betegellatas,
egészségligyi gondozéds €s prevencid, egészségligyi szervezd és orvosi laboratoriumi és
képalkoto diagnosztikai analitikus) és tiz mesterképzési szakon (4polas, egészségpszichologia,
egeészségligyl menedzser, egészségligyl szocialis munka, fizioterapia, klinikai laboratoriumi
kutato, komplex rehabilitacio, népegészségiigyi, radiografia, taplalkozastudomany) folyik
képzés az orszag hat felsoktatasi intézményében.

3. Cselekvési terv

A feliilvizsgélat eredménye alapjan a rendszer jelenlegi fenntartasa indokolt az aldbbi
indokok alapjan:

- az egészségiigyl tevékenység végzését Magyarorszagon kizardlag a meghatarozott
hatésdgok nyilvantartasdban szerepld személy végezhesse, biztositva ezzel mind az
egeészsegligyl dolgozok és az egészségiigyi szolgaltatast igénybe vevok védelmét;
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- a szakma gyakorlasahoz sziikséges végzettségeknek, a szakmai szabalyoknak és az
onalloan, feliigyelet nélkiil végezhetd egészségligyi tevékenység végzése érdekében a
folyamatos tovabbképzés kotelezettség teljesitése elengedhetetlen a szakmai mindség
folyamatos fenntartasa és biztositasa érdekében; a szakmai kamarak tevékenysége
jelenti annak biztositékat, hogy az egészségiigyi tevékenységet végzOok meghatarozzak
¢s a kozérdekkel Osszhangban képviseljék szakmai, etikai, gazdasagi és szocidlis
érdekeiket; A koradbban leirtaknak megfelelden az egészségiigyi szakmai ¢és
vizsgakovetelmények feliillvizsgalata 2016. évben megtortént. Figyelemmel a
tudoményos, technikai, etikai ¢és tarsadalmi, valamint a jogrendszert érintd
valtozasokra, tovabbd nemzetkdzi kotelezettségeinkre a rendszer folyamatos
fejlesztése elengedhetetlen. Az aranyossagi vizsgalat eredménye ugyan a jelenlegi
szakmak tekintetében nem indokolja a moddositast, azonban kozéptavi feladatként
megjelenik a szabalyozas finomitdsa — kiilondsen az egészségiligyi szakdolgozoéi
szakmak esetében — az elmult évek tapasztalatai alapjan.

A |, Szakképzés a gazdasag szolgdlataban” cimi koncepcid, melyet a Kormany a 1040/2015.
(11.10.) Korm. hatarozataval fogadott el, illetve a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIL
torvény modositasanak bevezetése indokoltta tette

— az Orszagos Képzési Jegyzék ismételt feliilvizsgalatat;

— az w tipusu szakgimndziumban oktathato, az érettségi végzettséggel egyiitt
megszerezheto szakképesitések kialakitasat.

Az Uj struktura kialakitdsdnal arra torekedtliink, hogy a szakgimnaziumi érettségivel
megszerezhetd szakképesités olyan tartalmi és kimenetli legyen, mely a leheté legtobb
egészségligyi szakképesités alapjaul szolgalhat, igy biztositva, hogy a késdbbiekben
gyakorlatilag barmely iranyba biztositott a specializacid, tovabba az egészségligyi agazat
szakképesitései esetében legyen lehetdség dgazat specifikus szabalyok kialakitasara.
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III. A Kulturalis agazatba tartozo
szabalyozott tevéekenységek

1. Bevezeto

A kulturalis intézmények Magyarorszag egyik legnagyobb intézményrendszerét alkotjak tobb
mint 11 ezer intézménnyel és szervezettel. Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Kultaraért
Felel6s Allamtitkarsaganak irdnyitasa alé tartozik:

. a konyvtari teriilet,

. a k6z0sségi miivelddési tertilet,
. a levéltari teriilet,

. a muzeumi teriilet,

. az eléado-muvészeti teriilet és
. az alkotomuvészeti teriilet.

A minbségi kulturalis szolgaltatdsok biztositasa érdekében fontos, hogy a kulturalis
szakemberek megfeleld kompetencidkkal rendelkezzenek. Ennek érdekében biztositani kell
szamukra a folyamatos képzés és tovabbképzés lehetdségét. Magyarorszagon a kulturalis
szakemberek képzése és tovabbképzése kdozpontilag szabélyozott.

2. A fennallé szabalyozasi rendszer

A kulturdlis szakemberek képesitési eldirasait, képzését és tovabbképzését jelenleg
szabalyozo rendeletek idérendi sorrendben:

. a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL. torvény végrehajtasarol a
mivészeti, a koézmivelddési és a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyaval Osszefiiggd egyes kérdések rendezésére szolod
150/1992. (X1.20.) Korm. rendelet

. az egyes kulturalis kozalkalmazotti munkakorok betoltéséhez sziikséges képesitési
¢s egyeb feltételekrdl szolo 2/1993. (1.30.) MKM rendelet (a tovabbiakban:
Képesitési r.)

. a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivelddésrol
sz016 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kultv.)

. a kulturalis szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, kdvetelményeirdl €s a
képzés finanszirozasarol szolo 1/2000. (1.14.) NKOM rendelet (a tovébbiakban:
Rendelet)

. a muzedlis intézmények milkddési engedélyérdl szolo 2/2010. (1.14.) OKM
rendelet

. az egyes Iipari ¢és kereskedelmi tevékenységek gyakorldsdhoz sziikséges
képesitésekrdl szolo 21/2010. (V.14.) NFGM rendelet

. az egyes mivészi és mivészeti munkakorokrdl, valamint a betdltésiikhoz

sziikséges képesitési és egyéb feltételek részletes szabalyairdl szolo 122/2011.
(VI1.15.) Korm. rendelet
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. az emberi erdéforrdsok minisztere agazataba tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl sz616 37/2013. (V.28.) EMMI rendelet

A Képesitési r. szabalyozza a kulturalis kozalkalmazotti munkakorok betdltéséhez sziikséges
képesitési  feltételeket, tovabba az egyes munkakorok betoltéséhez kapcsolddo
tobbletkovetelményeket.

A Rendelet szabalyozza a Kultv. hatalya alé tartoz6 kulturdlis intézmények kozalkalmazotti
vagy munkaviszony alapjan, szakmai munkakorben, legalabb 6 6raban foglalkoztatott kozép-
¢s felsofoku végzettségli szakemberei (a tovabbiakban: kulturdlis szakemberek) szamara
szervezett képzésének tervezését, lebonyolitasat €s finanszirozasat.

A kulturalis szakemberek szervezett tovabbképzése lehet:

. a kultardért felelés miniszter altal akkreditdlt, tanfolyam jellegi szakmai
tovabbképzés,

. az Orszagos Képzési Jegyzékben (a tovabbiakban: OKJ) szerepld iskolarendszeren
kiviili formaban muzeumi, konyvtari, levéltari, kozmivel6dési, kép-, illetve
hangarchivumi teriiletre vonatkozo6 szakképesitést ado képzés,

. az allamilag elismert B1 szintii, B2 szintii, Cl szintli, egy- vagy kétnyelvii, szobeli,
irasbeli vagy komplex nyelvvizsgaval zarul6 képzés,

. a felsdoktatasi intézmény altal folytatott, oklevél kiaddséval zarulo, kulturdlis
terliletre vonatkozé képzés, szakiranyu tovabbképzés,

. a kulturdlis intézmény tevékenységi korébe tartozd szakteriileten tudoményos
fokozat megszerzésére iranyuld doktori képzés, valamint

. a kulturdlis intézmény tevékenységi korébe tartozd szakteriileten nemzetkozi

program, szerzddés alapjan szervezett szakiranyll tovabbképzés.
A szervezett képzés id6tartama hétéves tovabbképzési ciklusonként legalabb 120 ora.

A Kultv. 94. §-a alapjan az ,torvény hatdlya ald tartozd intézményekben foglalkoztatott
szakemberek szakmai tuddsuk megujitasa érdekében tovabbképzésben és szervezett
képzésben vehetnek részt.” A kultaraért felelds miniszter rendeletben szabalyozza a
tovabbképzésnek és szervezett képzésnek mindsiild képzési formak korét, dijait. A Kultv.
hatdlya ald tartoz6 intézményekben foglalkoztatott szakemberek tovabbképzésben ¢és
szervezett képzésben valo részvételéhez tdmogatas nyujthato.

3. A feliillvizsgalat tapasztalatai, eredménvyei

A feliilvizsgalat alapjan megallapithatd, hogy a vonatkoz6 hazai és nemzetkzi szabalyozasi
kornyezetet figyelembe véve a kulturdlis teriileten a képesitések tekintetében — a nemzetkdzi
€s unios szinten is egységes képesitési rendszerre valo tekintettel — a szabalyozott szakmak
feliiletére valo feltoltés indokolt, de nem teljes kortien.

A kulturélis teriilet korabban 104 szakmat jelolt meg szabalyozottként, de a feliilvizsgalat
soran a szakmak képzési rendszerének atvilagitdsakor megallapitasra kertilt, hogy ebbdl 51
nem tekinthetd szabalyozottnak, igy torlésre javasoltuk.

Tovabba a feliilvizsgdlat ramutatott arra, hogy egyes, a kulturdlis teriiletet érinté képzést
szabalyozo jogszabaly feliilvizsgalata és modositasa sziikséges. Emellett az atvilagitas soran
feltett kérdések ravilagitottak olyan teriiletekre (pl. szakmai szervezeti tagsag, engedélyek
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limitalasa, teriileti korlatozas stb.), amelyekre vonatkozoan a kulturdlis teriilet jogszabalyai
nem tartalmaznak informaciot. Az aranyossagi vizsgalat elvégzésekor diszkriminativ jellegii
nemzeti szabalyozds nem volt kimutathatd, de a vizsgélat felhivta a figyelmet a kulturalis
teriilet szakmaihoz kapcsolodd belsd elemzések jovObeni elkészitésére és ezt kovetd
megyvitatasara.

A szabalyozott szakmak belsé vizsgalatakor megallapitasra kertilt, hogy sok esetben az atfogo
uniods szabalyozés hidnyaban a képesitések megszerzésének feltételeit, a képzéssel, vizsgaval
¢és képesitéssel, valamint a képesitd okmanyokkal kapcsolatos szabalyokat a nemzeti szintl
szabalyozas hatdrozza meg. Tekintettel arra, hogy a kultira nemzeti hatdskorbe tartozik,
valamint arra, hogy mind az intézményrendszer, mind a kulturalis hagyomanyok, szokasok
eltérd fejlédési palyan mozognak és hatarozott nemzeti sajatossagokkal rendelkeznek, ezt nem
tekintjiik probléménak.

4, A szakteriiletekkel folyvtatott egyveztetések eredményei

A feliilvizsgalat soran a szakteriiletekkel folyamatos volt az egyeztetés és a szakteriiletek
biztositottak a feliileten 1év kérdéssorok megvalaszoldsdhoz az informéciokat.

Az aranyossagi informaciok megadasa soran tobb kérdés is felmeriilt és a korabban
szabalyozott szakmanak tekintettek koziil torlésre javaslat szakmék esetében a szakteriilet
részErdl pozitiv egyiittmiikodést tapasztaltunk.

5. Cselekvési terv - Tervezett menetrend

A fentiekre valo tekintettel a kulturalis szakteriileten a kdvetkezd 1épések indokoltak:

. egyes hazai — a kulturalis teriilethez kapcsolddd szakmakat és képesitési
eléirasokat szabalyozo — jogszabalyok tartalmi feliilvizsgélata,

. a hazai mivészeti teriilethez kapcsoldodd szabélyozott szakmak szamanak és
képzési szabalyainak ismételt feliilvizsgalata,

. a kulturalis teriilet szakmaihoz kapcsol6do belsé elemzések és hatasvizsgalatok
elvégzése.
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IV. Az oktatasi agazatba  tartozo
szabalyozott tevéekenységek

1. Bevezetés

A pedagogiai szakmak, legyen sz6 a koznevelési vagy a felsGoktatasi rendszer barmely
szintjén 1évé Ovodapedagogusi, tanitdi, tanari vagy felsGoktatasi oktatdi szakmarol,
hagyomdanyosan képesitéshez kotott hivatasok.

Az ovodapedagdgus-képzés az 1980-as évektdl felsdoktatdsi intézményekben, 3 éves
idotartamu  képzés keretében torténik, a tanitoképzés az 1970-es évektdl felsGoktatasi
intézményekben, kezdetben 3 éves, majd az 1990-es évektdl 4 éves képzés keretében folyik.

A Dbolognai rendszer bevezetéséig az altalanos iskolai tanarokat foiskolai szinten, a
kozépiskolai tanarokat egyetemi szinten képezték.

A képzés fOszabalyként intézménytipusok (4ltalanos iskola és kozépiskola) és a tanitott
tantargyak szerint specializalt volt.

A bolognai rendszer bevezetése utan a tanarképzés osztott mesterképzésben, 2013.
szeptember 1-jét6] osztatlan mesterképzésben torténik.

Az osztatlan mesterképzésben wjbol elkiiloniil az A4ltalanos iskolai és a kozépiskolai
tanarképzés.

A felsboktatasban az oktatdoi munkakorben torténd foglalkoztatdshoz nem meghatarozott
szakképzettség, hanem fdszabalyként mesterfokozatot tantisitd végzettségi szint sziikséges.

2. Az oktatas szabalyozasa

Magyarorszagon a pedagogus szakma a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény
altal szabalyozott szakmai tevékenység. A magyarorszagi koznevelési rendszer
intézményeiben pedagoégus-munkakorben alkalmazottak végzettségi ¢€s szakképzettségi
kovetelményeit e torvény 3. melleklete részletezi.

Fels6oktatasi intézményben az oktatdoi munkakorben valo foglalkoztatas feltételeit a nemzeti
felsooktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 25. § (1) bekezdése szabalyozza.

3. A feliilvizsgalat eredményei

A feliilvizsgélat célja annak felkutatdsa, kimutatasa volt, hogy a tanari szakma esetében a
magyar jogi szabalyozas kovetelményrendszere tartalmaz-e allampolgarsag vagy lakohely
alapjan torténd kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést.

A vizsgalat azt mutatta ki, hogy a magyarorszagi tanari munkaerdpiacon jelen 1év6, nem
magyarorszagi végzettséggel rendelkezok jelentds szazaléka olyan hataron tali magyar
anyanyelvii szakember, aki Magyarorszagra koltozott és itt telepedett le. Az érintd
szabalyozas sajatos eleme, hogy azok, akik oktatasi (nyelvtanari) tevékenység ellatasara
anyanyelvi tanarként érkeznek Magyarorszagra, mentesiilhetnek az elismerési eljaras alol. Az
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elismerési eljaras aloli mentesitésre az oktatdsért felelds miniszter altal kiallitott igazolas
alapjan, az abban megjeldlt idétartamra kertilhet sor.

A felsOoktatas teriiletén a nemzeti felsooktatasrol szolo CCIV. torvény 2015. szeptemberi
modositasdval az oktatdi tevékenységre jogosultak kore boviilt ki. Az oktatéi munkakor
betoltéséhez legalabb mesterfokozatu végzettség sziikséges (a torvény korabbi rendelkezése
kizarolag mesterfokozatrol szolt), igy a nem magyarorszagi végzettséggel rendelkezdk
szamara elegendd ennek, vagy barmely magasabb, példaul doktori végzettségi szint
elismertetése. Tekintettel a Magyarorszagra érkez0 pedagodgusok, oktatasi szakemberek
viszonylag magas szdmara, megallapithato, hogy a jelenlegi szabalyozasi rendszer nem gordit
komoly akadalyokat a migracid és a szakma gyakorlasa elé.

A feliilvizsgalat kitért a szabalyozas szilikségességének vizsgalatara, valamint annak
megfontolasara, hogy a szabalyozas megsziintetésének milyen kockazatai lennének. A tanari
szakmat gyakorlok szamdra a képesitési kovetelmények meghatarozasa kozérdekli célt
szolgdl, a szabalyozas végso célja az ingyenes, magas szintli oktatdshoz val6 alkotmanyos jog
biztositdsa. Az alapfokt és kozépfoku oktatasban kotelezd a részvétel, a hozzaférhetdség
biztositasa allami feladat. Mivel a magyar lakossadg kb. 13%-a veszi igénybe nap mint nap
kotelezOen ezt a szolgaltatast, a mindségbiztositds érdekében altalanos az egyetértés arrol,
hogy a képesitési kovetelmények meghatarozasa elengedhetetlen az oktatds szinvonaldnak
fenntartdsahoz. Enélkiill fenndllna az oktatds szinvonalcsokkenésének kockéazata. Egy
alacsony szinvonalu oktatds veszélyeztetné a didkok esélyeit a tovabbtanuldsban, a tarsadalmi
beilleszkedésben.

A pedagdgiai hivatds természetébdl adoddik, hogy magas szintli autondomidt és integritds
igényel, és Osszetett szakmai, pedagogiai és pszicholdgiai tudason alapul. Osszességében
elmondhat6, hogy a magyar jogszabalyok ésszerli, tarsadalmilag elfogadott magas szintre
emelik a mércét a tanari szakma gyakorlasat megkezdeni szandékozok el6tt.

Ezzel egy idében a vizsgalat megallapitotta, hogy az oktatas szinvonalanak fenntartdsa
érdekében megfontolasra érdemes a pedagdgus-tovabbképzési és a pedagogiai tevékenység
tamogatasara kialakitott rendszerek tovabbfejlesztésének programja. Az elmult években
bevezetett intézkedések, igymint a folyamatos szakmai fejlodést segitd kotelezd pedagdgus-
tovabbképzési rendszer, valamint a tanfelligyeleti és pedagégusmindsitési rendszer is ezt a
célt szolgalja. Az intézkedések hatasainak vizsgalata jelenleg tal korai lenne, viszont az eddigi
visszajelzések azt mutatjdk, hogy az 0j kotelezettségek nem jelentenek aranytalan, elttlzott
megterhelést a szakmat gyakorlok szamara.

4. Tovabbi teendok

A feliilvizsgalat Osszességében nem tart fel olyan koriilményt, amely reformot indokolna
maganak a szakmanak a szabalyozasa teriiletén. A szabdlyozas és az ujolag felvet6do
kérdések folyamatos figyelemmel kisérése sziikséges ahhoz, hogy a szabalyozds — a
fentiekben bemutatott valtoztatasokhoz hasonldéan — rugalmasan reagalhasson az tjabb
kihivasokra.
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V. A sport agazatba tartozo szabalyozott
tevekenysegek

1. A fennallo szabalyozasi rendszer ismertetése

A sportrol szolo 2004. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Sporttérvény) 79. § (1) bekezdésének
bf) pontja alapjan a Kormany megallapitja a sport teriiletén képesitéshez kotott tevékenységek
gyakorlasara vonatkozo részletes szabalyokat. A sport dgazat vonatkozéasaban a sport teriiletén
képesitéshez kotott tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges képesitések jegyzékérdl szolo
157/2004. (V. 18.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) tartalmazza a sport
terliletén képesitéshez kotott tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges képesitések jegyzeékét.
A Korm. rendeletben a tevékenységek meghatarozasa mellett szerepelnek a hatalyos és ezek
jogeldd, valamint a korabban létezett képesitések megnevezései, amelyek koziil valamelyik
megléte feltétleniil sziikséges az adott tevékenység gyakorldsahoz.

A Korm. rendelet keretjogszabaly, amely — az egyes sportdgak specialis, -eltérd
versenyszabalyzata okozta kiillonbségek kezelése érdekében, a Sporttdrvény alapjan — a
sportszovetségek kotelezettségeként elbirja a képesitési szabalyzat megalkotasat, amelyben a
sportszovetség koteles meghatarozni a kiilonboz6 szintekhez rendelt differencidlt
tevékenységeket. A Korm. rendelet és a konkrét sportszovetségi szabalyzat egyiittesen
alkalmazando.

2. A feliillvizsgalat eredményei

A Kormany 2012. december 17-én elfogadta a képesitési kovetelmények ésszerii
csokkentésérol szolo 1589/2012. (XII. 17.) Korm. hatarozatot (a tovabbiakban: Korm.
hatarozat), amely kijelolte a képesitési kovetelmények egyszeriisitésével kapcsolatos
kormanyzati tevékenység tovabbi f6 iranyait: meghatarozta azokat az alapelveket, amelyek
alapjan a képesitési kovetelményeket az egyszeriisités érdekében feliil kell vizsgélni, ezek
figyelembe vételével egyes konkrét jogszabalyok feliilvizsgalatara kérte fel a szaktertiiletért
felelos minisztereket, és eldirta a tovabbi képesitési kovetelményeket tartalmazo jogszabalyok
teljes korti feltarasat és feliilvizsgalatat. A Korm. hatarozat végrehajtasa soran kidolgozasra,
illetve kialakitadsra keriiltek a képesitési kovetelmények feliilvizsgalatanak gyakorlati
szempontjal, illetve az egyszertsiteni javasolt képesitési kovetelményekre vonatkozo agazati
javaslatok.

A 2013. évben a feliilvizsgalatot a sport agazat is elvégezte azzal a céllal, hogy az egyes
tevékenységek gyakorlasdhoz, illetve munkakorok betoltéséhez sziikséges képesitési
kovetelmények ésszerii egyszeriisitésével — a modern belsd piaci kovetelményekhez és a
jelenlegi gazdasagi kdrnyezethez igazodva — hozzajaruljon a rugalmas véllalkozoi kornyezet
kialakitdsahoz, €és ezen keresztiil a hazai vallalkozasok munkahelyteremtd potencialjanak
noveléséhez.

Az érintett agazatok feliilvizsgéalatanak eredményeként sziiletett a képesitési kévetelmények
eésszerii csokkentésével kapcsolatos kormanyzati feladatokrol szolo 2054/2013. (XII. 31.)
Korm. hatarozat (a tovabbiakban: Korm. hatdrozat 2.), amely eldirta a szaktarcak szamara,
hogy az altaluk a képesitési kovetelmények feliilvizsgalata keretében javasolt jogszabalyi
egyszerisitéseket végezzek el az agazati szabalyozasban. A Korm. hatarozat 2. megteremtette
tovabba annak a feltételeit, hogy 1) képesitési kovetelmény a jovOben csak a
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kormanyhatarozatban meghatarozott szakmai elvek szerinti mérlegelést kovetden keriiljon
bevezetésre, illetve hozzdjarult a képesitési kovetelményekre vonatkozo szabalyozas
attekinthetébbé tételéhez azaltal, hogy lehetévé tette, hogy a jovoben nyilvanosan
hozzatérhetové valjon a képesitésekre vonatkozo jogszabalyok rendszerezett jegyzéke.

A Korm. hatarozat 2. szerint az emberi er6forrasok minisztere

- elokésziti a Korm. hatarozat 2. 1. mellékletben szerepld, a hataskorébe tartozo
tevékenységek gyakorlasdhoz vagy munkakorok betdltéséhez sziikséges képesitési
kovetelményeket meghataroz6 jogszabalyok hatdlyon kiviil helyezését, majd
végrehajtja a sziikséges jogszabaly-modositasokat;

- elokésziti és végrehajtja a képesitési kovetelmények egyszerisitése keretében a Korm.
hatdrozat 2. 2. mellékletben meghatarozott, a sporttevékenységek gyakorlasdhoz
sziikséges képesitési kovetelményeket szabalyozo jogszabdlyok modositasat.

A feliilvizsgalat eredményeképp elmondhatd, hogy a képesitési kdvetelmények — Korm.
hatarozat 2-ben eldirt —egyszerlisitése, az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld
szakképesitésekkel, valamint a felsGoktatas keretében megszerezhetd képesitésekkel vald
Osszhang biztositdsa egyarant sziikségessé teszi a Korm. rendelet modositasat.

3. Cselekvési terv

A feliilvizsgalat és ennek kovetkezményeként a Korm. rendelet modositds célja, hogy az
egyes sportcélu tevékenységek gyakorlasahoz, illetve munkakorok betdltéséhez sziikséges
képesitési kovetelmények ésszerli egyszeriisitésével hozzdjaruljon a rugalmas vallalkozo6i
kornyezet kialakitasahoz, és ezen keresztil a hazai vallalkozasok munkahelyteremtd
potencialjanak noveléséhez. A modositassal a képesitési kovetelményrendszer alkalmassa
valik arra, hogy a valds kockazatokat szem elott tartva, ténylegesen indokolt esetekben
tdmasszon jogszabalyi feltételeket a munkaerd alkalmazésa soran figyelemmel arra, hogy a
sportszakmai képesitések szabalyozdsa a sporttevékenységet végzok testi épségének
megovasa érdekében kiemelten indokolt.

A Korm. rendelet-mddositas keretében

- a kapcsolodd jogszabalyi kornyezetben bekovetkezett valtozasoknak megfeleléen
pontositasra kertil a rendelet hatalya;

- a Korm. rendelet okafogyott szakaszai hatalyon kiviil helyezésre kertilnek;

- a modositast kovetéen a korabban megszerzett képesitések megfeleltetése
aktualizalésra kertil.

Uj jegyzék keriil osszeallitasra, amely az allam altal elismert, a sport teriiletén képesitéshez
kotott tevékenységek korét a korabbi 20 tevékenységi korrdl S-re csokkenti, illetve a
tevékenységek gyakorlasahoz kotott hatalyos képesitéseket képesitési szintenként (OKJ-s
szakképesités, felsdoktatas keretében megszerzett szakképzettségek, szakiranyu tovabbképzés
keretében megszerzett szakképzettségek, egyéb képzettség) hatarozza meg. A jegyzékben a
tovabbiakban is feltiintetésre keriiltek azon képesitések, amelyek a hatdlyos OKJ-ban mar
nem szerepelnek, ugyanakkor a meghatdrozott tevékenység végzése szempontjabol
jogosultsagot biztositanak.
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VI. A szocialis agazathoz tartozo
szabalyozott tevéekenységek

1. Fennallo szabalyozasi rendszer ismertetése

A rendszer alapjat képez6 jogszabalyok:
- aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi Il torvény;
- a gyermekek védelmeérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény

- a személyes gondoskodast nyujto szocidlis intézmények szakmai feladatairol és
miikodésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet;

- a személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (V.
30.) NM rendelet;

- a hivatasos gondnoki feladatot ellatdo személyek képesitési eldirasairol szolo 25/2003.
(V. 13.) ESzCsM rendelet

- a helyettes sziilok, a neveldsziilok, a csaladi napkozit miikédtetok képzésének szakmai
és vizsgakovetelményeirol, valamint az orokbefogadas elotti  tandcsaddsrol és
felkészitd tanfolyamrol sz6lo 29/2003. (V. 20.) ESzCsM rendelet;

a javitointézetek rendtartasarol szolo 1/2015. (1. 14.) EMMI rendelet.

- az egyes szocidlis szolgaltatasokat végzok képzésérdl és vizsgakovetelményeirol szolo
81/2004. (1X. 18.) ESzCsM rendelet

A szabalyozas nem egy konkrét végzettséghez, hanem tobbféle végzettséget is érintd szakmai
tevékenyseég végzéséhez kapcsolodik.

A tarsadalomtudomanyok korébe tartozo szocialis szakteriilet feladata, hogy reagéljon az
elemzést és valaszt igényld mindennapi tarsadalmi folyamatokra. Ennek tevékenység
megértése €s megvitatasa széleskorli tudomanyos €s képzési kapacitéast igényel.

- A szocialis munka az alkalmazott tarsadalomtudoméanyok kozé sorolt professzionalis
segitd tevékenység, mely eldsegiti a tarsadalmi fejlédést, az egyének, csoportok,
kozosségek mitkddésének javitasat, helyreallitdsat, problémainak megoldasat, jobb
tarsadalmi feltételek megteremtését.

- A szocialis tevékenységet végzOk feladata nagy vonalakban megdrizni az ember és
tarsadalmi kornyezete kozott 1évé kényes egyensulyt; amennyiben ez mar nem
lehetséges, akkor a fellépd szocidlis problémakat probaljak a lehetdségekhez mérten
csokkenteni, szakszeriien kezelni.

A szocialis szakteriilet képzéseinek célja olyan szakemberek képzése, akik felkésziiltek az
emberi viselkedésrol és a tarsadalmi rendszerekrdl szold elméletek felhasznalasaval, az
emberi jogokon és a tarsadalmi igazsagossag elvein alapuld, a tarsadalmi integraciot, a
demokratikus viszonyok erdsitését szolgalo szakmai segitd tevékenység végzésére.
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2. A feliillvizsgalat és eredményei

A fenti két torvény alapjan a szocidlis-, gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenység
végzése hatosagi szolgaltatdéi nyilvantartds bejegyzése és a szakdolgozok miikodési
nyilvantartasba vétele mellett folytathat6.

A nyilvantartasban a szocialis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenység folytatdsara
jogositd, Magyarorszagon szerzett, valamint kiilfoldon szerzett €s Magyarorszagon honositott
vagy elismert szakképesités vehetd fel, biztositva ezéltal a szakma gyakorlasara jogositd
képesitésekkel rendelkezd személyek egységes, zart rendszerben torténd nyilvantartasat.

A szabalyozasban a  tevékenységekhez sziikséges képzettségek részletesen
meghatarozasra Kkeriiltek. A szakmdk gyakorlasdhoz megfeleld iskolai végzettség az
ellatand6 tevékenység aranydhoz mérten eltérd. A tevékenységek egy része kozépfoku, egy
része felsofoku végzettséghez kotott.

A szabalyozas a magyar ellatérendszer és képzési fejlesztési szempontokat figyelembe véve,
valamint Magyarorszag Unids tagsagabol eredden az unids szabalyozasok szempontjabol
egyarant tobb alkalommal feliilvizsgéltra keriilt, illetve mddosult.

2015 nyarara befejez0dott a teljes szakképzési rendszer feliilvizsgalata (rendszertanilag) és
megfogalmazodtak a képesitési kovetelmények egyszeriisitésére, illetve atalakitasara
vonatkozo rendszertani elképzelések, melyek az alabbiakban foglalhatoak Gssze.

2.1 Altalanos célkitiizések

- az oktatasi-képzési programok tervezésének és kidolgozdsanak eredményesebb
orientalasa

- az oktatasi és képzési rendszerek kozotti, valamint a formélis és nem formalis tanulési
utak kozotti atjarhatosag erdsitése

- az oktatas és képzés mindségbiztositasi rendszereinek az erdsitése €s Osszhangjuk
kialakitasanak tdmogatasa

- az oktatasi és képzési rendszeren beliili szakmapolitikai koordinacid, a tarsadalmi
partnerekkel vald egyiittmiikodés erdsitése

2.2. Konkrét célkitiizések

- a szociadlis képzések ¢és a szocidlis szakmai tevékenységek Osszevetése, a
szakképesitések ¢€s a feladatkorok (,,munkakorok™) kozotti kapesolat ujraszabalyozasa;

- a szocialis szakképzés és a felsdoktatasi szakképzés funkcidjanak és viszonyanak
ujragondolésa az alapszakok és a mesterszakok vonatkozasaban, illetve az alapszakok
egymashoz és a mesterszakokhoz vald viszonydnak vizsgélata, tovabba a végzettek
munkaerd-piaci lehetdségeinek kérdése;

- az oktatds, illetve képzés iddtartaméanak, a szakképesités tananyagegységeinek,
szakmai kovetelménymoduljainak uUjragondolésa, az oktatasi-képzési programok
elméleti és gyakorlati része szakmai tartalmanak feliilvizsgélata;

- a terepgyakorlatok, a tereptanarok és a sajatos szakmai tudassal biré éraadd oktatok
helyzetének megoldasa a terepen folyo képzések mindségének javitasa érdekében.
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3. Cselekvési terv

A feliilvizsgalat eredménye alapjan a rendszer jelenlegi fenntartasa indokolt az alabbi
indokok alapjan:

- a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatds végzését Magyarorszagon
kizardlag a meghatarozott hatdosdgok nyilvantartasdban szerepld személy végezhesse,
biztositva ezzel mind az dolgozok é€s a szolgaltatast igénybe vevok védelmét;

- a szakma gyakorlasdhoz sziikséges végzettségeknek a szakmai szabalyoknak valo
megfeleld végzése érdekében a folyamatos tovabbképzés kotelezettség teljesitése
elengedhetetlen a szakmai mindség folyamatos fenntartasa és biztositasa érdekében;

A ,,Szakképzés a gazdasag szolgalataban™ cimii koncepcio, melyet a Kormany a 1040/2015.
(IL.10.) Korm. hatarozataval fogadott el, illetve a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIL
torvény modositasanak bevezetése indokoltta tette

— az Orszagos Képzési Jegyzék ismételt feliilvizsgalatat,

— az w tipusu szakgimndziumban oktathato, az érettségi végzettséggel egyiitt
megszerezhetd szakképesitések kialakitasat.

Az Uj struktura kialakitdsdnal arra torekedtiink, hogy a szakgimndziumi érettségivel
megszerezhetd szakképesités olyan tartalmi és kimenetli legyen, mely a lehetd legtobb
szakképesités alapjaul szolgalhat, igy biztositva, hogy a késdbbiekben gyakorlatilag barmely
iranyba biztositott a specializacid, tovabba az agazat szakképesitései esetében legyen
lehetdség agazat specifikus szabalyok kialakitasara.

A tevékenységekhez kotodé képesitési eléirasok fenntartiasa ,a fogyasztok és a
szolgaltatasok igénybevevdinek védelme” kozérdek okan indokolt, azonban sziikséges a
jelenlegi munkakor és hozza kapcsolédé képzési elbiras feliilvizsgalata minden eddig
rogzitett munkakor esetében.

Az alabbi munkakorok esetében a jelenlegi szabdlyozds fenntartdsa a célunk:

a kisgyermekneveld

a bolcsddei szaktanacsado

a csaladi napkdzi koordinator
a csaladi napkdzi szolgaltatast nytjté személy
a hivatasos gondnok

a helyettes sziild

a gyermekfeliigyeld

a gyermekgondozd

a gyermekvédelmi asszisztens
a gyermekvédelmi ligyintézd
a gyermekvédelmi gyam

a névendékiigyi el6ado

a neveldsziild

a neveldsziildi tanacsadod

az 0rokbefogadasi tanacsadod
habilitacids kutya kiképzdje
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e jelz6 kutya kiképzdje

e mozgassériiltet segitd kutya kiképzdje
e vakvezetd kutya kiképzdje

e jelnyelvi tolmacs

e jelnyelvi szaktolmacs

e relé jelnyelvi tolmacs

falu- és tanyagondnok

kozosségi gondozo

kozosségi koordinator

tamogat6 szolgalat vezetd
tamogat6 szolgalat személyi segitd
tamogat6 szolgalat személyszallitd
adossagkezelési tanacsado.
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VII. A Foldmivelésiigyi Minisztérium
szabalyozasi korébe tartozo szabalyozott
tevekenysegek

1. Bevezetés

A Foldmiuvelésiligyi Minisztérium (tovabbiakban: FM) alldspontja szerint a kiilonb6zo rész-
szakteriiletek gondozasaban 1év egyes tevékenységek szabalyozasanak altalanos célja, hogy
csak olyan szakemberek kapjanak jogosultsigot munkavégzéshez, akik szakmai
végzettségiikkel, ismereteikkel biztositjak az elvégzett munka mindségét. Ennek megfelelden
az FM szabalyozott szakmdinak tulnyomo része a 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendeletben
meghatarozott Orszagos Képzési Jegyzékben felsorolt szakképesitések megszerzéséhez koti a
szabalyozott tevékenységek végzését.

2. Az FM illetékesséoébe tartozo szabalvozott szakmak attekinté ismertetése

2.1. A foldméré - térképész tevékenységek

A foldméro - térképész tevékenységek Eurdpai Uniods tagsdgunkat megel6zden is léteztek. A
tevékenységek nem kotddnek unids jogszabalyokhoz, ajanlasokhoz. A hazai szabalyozas
elemei:
- a foldmérési és térképészeti tevékenységrol sz616 2012. évi XLVI. térvény;
- az épitésiigyi és az épitésiiggyel osszefiiggo szakmagyakorlasi tevékenységekrol szolo
266/2013. (VII. 11.) Korm. rendelet;

- a foldmeérési és térképészeti tevékenység végzéséhez sziikséges szakképzettségrol szolo
19/2013. (111. 21.) VM rendelet;

- a foldmeré igazolvanyrol, az ingatlanrendezé foldmérds mindsitésrol, valamint a
foldmérési szakfeliigyeldi feladatokrol sz6lo6 52/2014. (1V. 29.) VM rendelet;

az egyeb célu foldmérési és térképészeti tevékenységgel osszefiiggo szakmagyakorlas
részletes szabalyairol szolo 327/2015. (X1. 10.) Korm. rendelet

A f6ldmérd igazolvannyal rendelkez6 szakmai csoporthoz tartozo szabalyozott tevékenységek
az orszag teljes teriiletére vonatkozé foldmérési tevékenységekkel, illetve a térképészettel és
tavérzékeléssel kapcsolatos allami alapfeladatokat latjak el.

Az ingatlanrendezé foldmérd nélkiilozhetetlen az allami ingatlan-nyilvantartasi térképi
adatbazisban torténd valtozdsok vezetéséhez sziikséges dokumentaciok elkészitéséhez,
valamint az adatbazis foldrészlet-hatarvonalakra vonatkoz6 elemeinek terepi megjelenitéséhez
(kittizés), mind a kozigazgatasban, mind a maganszféraban. Ezekhez a mérndki munkakhoz
(kiilonbozo telekalakitasok, épiiletfeltiintetés, foldrészlet hatar kitlizése, stb.) joghatasok
fiz6dnek.

A geodéziai tervezd ¢és geodéziai szakértdi munkak ipari, épitéipari beruhdzasok soran
meriilnek fel.
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A foldmérési és térképészeti jogosultsdgot az FM Foldiigyi Féosztalyanak szakmai irdnyitasa
ala tartozo foldmérési és térinformatikai allamigazgatasi szerv altal kiallitott foldmérd
igazolvany és megbizolevél vagy a honvédelmi célu foldmérési és térképészeti tevékenység
végzésére jogosito ,,Parancs” tanusitja.

Ingatlanrendezd foldmérd mindsitést az a foldmérd igazolvannyal rendelkezd személy kaphat,
aki felsGoktatasi szakképzettséggel, igazolt szakmai gyakorlattal, meghatarozott mennyiségii
referencia munkaval ¢és foldmérési szakfelliigyelé ajanlasaval, valamint sikeres szakmai
mindsitd vizsgaval rendelkezik.

Geodéziai tervez6i mindsités sziikséges az épitmények tervezésével, megvalositisaval,
mukodtetésével,  vizsgalataval  kapcsolatos  geodéziai  feladatok  iranyitdsahoz,
mindségtanusitasahoz. Geodéziai tervezd az a foldmérd igazolvannyal rendelkezd személy
lehet, aki a Magyar Mérmnoki Kamara tagja, rendelkezik fels6foka szakiranya
szakképzettséggel, 5 év szakmai gyakorlattal, megfelelé referenciamunkakkal és szakmai
mindsitd vizsgaval.

Geodéziai szakértdi mindsitéssel szakértdi vélemények készitése lehetséges. Geodéziai
szakérté az a személy lehet, aki 10 év szakmai gyakorlattal, 5 éve geodéziai tervezdi
mindsitéssel, és 5 db, meghatirozott referencia munka irdnyitoi tervezdi gyakorlataval
rendelkezik.

Jelenleg 632 6 a nyilvantartott geodéziai tervezoi, 148 f6 a nyilvantartott geodéziai szakértdi
1étszam ¢és tovabbi 118 {6 rendelkezik geodéziai tervezdi és szakértdi egyiittes jogosultsaggal
Foldmérd igazolvannyal: 2452 {6 rendelkezik, az ingatlanrendezdi 1étszam 2267 f0.

2.2. A Vagdadllatok vagds utani mindsitdje (sertés, marha, juh)

A Vigoallatok vagas utani mindsitdje szabalyozott szakma nem sorolhat6 szakmai csoportba.

A hazai jogi alapjat a vagodllatok vagas utani mindsitésérdl szolo 75/2003. (VI1.4. ) FVM
rendelet adja, mely megfelel az Europa Tanacs 1234/2007/EK rendelete, az Europa Bizottsag
1249/2008/EK rendelete és az Eurdpai Parlament és az Eurdépa Tanacs 2006/123/EK iranyelve
eloirasainak.

A vagott-test mindsitést miikddési engedéllyel rendelkez6 mindsitd szervezet vagy
tevékenységét nem mindsitd szervezet keretében végz0 mindsitd végezheti.

A mindsiték hatosagi képzését, vizsgaztatasat, a miikodési engedély kiadasat, felfiiggesztését
€s visszavonasat, az engedélyesek nyilvantartasait az FM hattérintézményeként mitkodo
Nemzeti Elelmiszerlanc Biztonsagi Hivatal végzi.

2.3. A természeti értékek orzése

A természeti értékek Orzésére rendészeti feladatot ellatd személyek jogosultak. A
szabalyozasok létrejotte természet- €s kornyezetvédelmi okokbdl, €l6lények és természetes
¢lohelyiik védelmének sziikségességébdl fakad. A rendészeti feladatot ellatd személyek
jogkorlatoz6 intézkedéseket foganatosithatnak, ezért sziikséges a tevékenységek tekintetében
az egyértelmi szabalyozas.

A természeti értékek Orzése esetében a nemzeti jogi szabalyozas az Eurdpai Parlament és
Eurépai Tanacs 2009/147/EK ¢és az Eurdpai Tanacs 92/43 / EGK iranyelvein alapul.

A Beliigyminisztérium a kiilonbozé agazati O6rzési feladatot ellatd o6rok feladatellatasat,
jogositvanyait dsszehangolta. A rendészeti tevékenység kapcsan az alabbi hazai, rendészeti
targyu jogszabalyok vonatkoznak:
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az egyes rendészeti feladatokat ellato személyek tevékenységeérol, valamint egyes
torvenyeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztosito modositasarol szolo 2012. évi
CXX. torvény;

a rendészeti feladatokat ellato személyek, valamint a fegyveres biztonsagi orok
ruhdzati ellatasara vonatkozo részletes szabalyokrol szolo 70/2012. (XII. 14.) BM
rendelet

a rendészeti feladatokat ellato személyek szolgalati igazolvanyanak és a szolgalati
Jjelvényének kiadasdahoz kapcsolodo igazgatasi szolgaltatdsi dijrol szolo 69/2012. (XII.
14.) BM rendelet;

a rendeszeti feladatokat ellato személyek, a segédfeliigyelok, valamint a személy- és
vagyondrok képzésérdl és vizsgaztatasarol szolo 68/2012. (XI11. 14.) BM rendelet;

a rendészeti feladatokat ellato személyek és a segédfeliigyelok dltal alkalmazhato
kényszerito eszkozok igénylésének, atvételének és visszavételének szabdlyairdl, a
terités modjarol, a kényszerito eszkozok tipusaira, fajtaira és az alkalmazasukra,
valamint a jelentéstétel és a kivizsgaldas rendjére vonatkozo részletes szabalyokrol
szolo 86/2012. (XI1. 28.) BM rendelet.

A szakteriiletekhez tartozd rendészeti feladatok specialitasait az alabbi jogszabalyok
szabalyozzék:

a fegyveres biztonsagi orségrol, a természetvédelmi és a mezei orszolgadlatrol szolo
1997. évi CLIX. torvény;

a természetvédelmi orokre, illetve orszolgalatokra vonatkozo részletes szabalyokrol
szolo 4/2000. (1. 21.) Korm. rendelet;

a Természetvédelmi Orszolgdlat Szolgdlati szabdlyzatdrdl sz616 9/2000. (V. 19.) KéM
rendelet;

az erdorol, az erdo védelmérdl és az erdogazdalkodasrol szolo 2009. évi XXXVIL.
torveény;

az erdészeti szakszemélyzet és a jogosult erdészeti szakszemélyzet nyilvantartisba
vetelének és nmyilvantartasbol valo torlésének, tovabbképzésének, szolgalati
tevékenységenek részletes szabalyairdl, valamint az erdészeti hatosagi és igazgatdsi
feladatokat ellato személyek szolgalati tevékenységének egyes szabdlyairol szolo

71/2010. (V. 13.) FVM rendelet;

az erdészeti termohely-feltaras részletes szabalyairol szolo 36/2010. (IV. 13.) FVM
rendelet;

a halgazdalkodasrol és a hal védelmérdl szolo 2013. évi CII. torvény;

a halgazdalkoddas és a halvédelem egyes szabadlyainak megallapitasarol szolo
133/2013. (XI1. 29.) VM rendelet;

a hegykozségekrol szolo 2012. évi CCXIX. térvény;
a mez66rék és a hegyordk szolgalati viszonyarol szolo 29/1998. (1V. 30.) FM rendelet;

a mezei oOrszolgalat megalakitisdhoz, fenntartasahoz és miikodéséhez nyujtando
allami hozzajarulads igénybevételének rendjérdl és feltételeirdl szolo 64/2009. (V. 22.)
FVM-PM egyiittes rendelet.

Orszagos viszonylatban az allami természetvédelmi 6rok 1étszdma 250 6, a haldszati 6rok
1étszama mintegy 600 f0.
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A természetvédelmi 6rok mindannyian kormdnytisztviselok, ezért az eldirt hataridokkel
kozigazgatasi alapvizsgat, valamint szakvizsgat kotelesek letenni.

A természetvédelmi 6rok alkalmazasa kozép-, illetve felsdfoku szakmai végzettséghez kotott.
Sziikséges ezen feliil a 2012. évi CXX. térvényben meghatarozott rendészeti képzés elvégzése
¢s vizsga letétele is, melyet a BM Oktatasi, Képzési és Tudoményszervezési Foigazgatosaga
szervez. A halaszati 6roket a halgazdalkodésra jogosult alkalmazza a halgazdalkodasrol és a
hal védelmérdl szold 2013. évi CIIL torvény szerint. A halaszati 6ri jogosultsag feltétele a
rendészeti és halaszati Ori vizsga megszerzése. A tarsadalmi haloérok a haldszati 6roknél joval
kevesebb jogositvannyal rendelkeznek, 6k civil személyek, nekik nem kotelezd a rendészeti
vizsga letétele sem. Tarsadalmi halér az a személy lehet, aki haldszati Ori vizsgat és
meghatarozott szovegli eskiit tett. A képzés iskolarendszeren kiviil szerezhetd meg,
megkezdésének nem feltétele a kozépfoku végzettség megléte.

Az 6rok otévente kiegészitd képzésen vesznek részt és vizsgat kell tenniiik. A halaszati 6rok
¢s a tarsadalmi halérok kétévente kotelesek tovabbképzésen részt venni és vizsgat tenni.

2.4. Az élelmiszerbiztonsdg korébe tartozo tevékenységek

Az élelmiszerlanc kiemelt kockdzatokat hordoz magéban: a biztonsagos élelmiszerek, az
egészséges novények, allatok kulcsfontossdgiiak az ember és a tarsadalom védelme
szempontjabol. A szabalyozas célja, hogy az élelmiszerlancbol kikeriild termékek mindenkor
egészségesek, kivald mindségliek €s biztonsagosak legyenek, valamint az, hogy a termelés
soran megfeleld allatjoléti és allatvédelmi kornyezet alakuljon ki.

Az Europai Parlament és a Tandcs 2009/128/EK és 2010/63/EU iranyelvén, 2005/1/EK
rendeletén, a Tanacs 2006/88/EK ¢s 2007/43/EK iranyelvein alapul6 hazai jogszabalyok:

- andvényvédelmi tevékenységrol szolo 43/2010. (1V. 23.) FVM rendelet;
- az dllatok védelmérdl és kiméletérol szolo 1998. évi XXVIIL térvény;

- a Magyar Allatorvosi Kamardrél, valamint az dllatorvosi szolgdltatéi tevékenység
végzésérdl szolo 2012. évi CXXVIL torvény;

- a jogosult dllatorvos hataskorérol és a miikodésével kapcsolatos részletes
szabalyokrol szolo 113/2006. (V. 12.) Korm. rendelet;

- az dllatkisérletekrdl szolo 40/2013. (11. 14.) Korm. rendelet;

- a mezb- és erddégazdasagi légi munkavégzésrdl szolo 44/2005. (V. 6.) FVM-GKM-
KvVM egyiittes rendelet;

- a mezdgazdasagi haszondllatok tartisanak dllatvédelmi szabdlyairol szolo 32/1999.
(111. 31.) FVM rendelet;

- az dllatoknak a szallitas és a kapcsolodo miiveletek kozbeni védelmére vonatkozo
1/2005/EK rendelet végrehajtasdarol szolé 88/2008. (V1. 18.) FVM rendelet;

- a tenyésztett viziallatokra és az azokbol szarmazo termékekre vonatkozo dllat-
egeszsegligyi  kovetelményekrol és a viziallatokban eldfordulo egyes betegségek
megeldzésérdl és az azok elleni védekezésrol szolo 127/2008. (1X. 29.) FVM rendelet;

- az étkezési célra forgalomba keriilo vadon termett gombak gyiijtésérol,
feldolgozasarol, forgalomba hozatalarol szolo 107/2011. (X1. 10.) VM rendelet;
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- az Elelmiszerlanc-biztonsdagi Stratégia (2013-2022) elfogaddsdrdl sz616 1703/2013.
(X. 8.) Korm. hatarozat.

Az élelmiszerbiztonsag korébe tartozd tevékenységek esetén alapvetd kritérium az élelmiszer-
biztonsaggal, -mindséggel, az adott technoldgidval kapcsolatos ismeretek megléte, melyeket

az élelmiszer-vallalkozas miikodéséhez sziikséges szakképesités meghatdrozasarol szolo
47/2011. (V. 31.) VM rendelet tartalmaz.

A teriilet szabalyozott szakmaihoz tartoz6 képzések kozott talalhatd egyetemi szintli képzés
(pl. allatorvos), valamint az ¢élelmiszerlanc-feliigyeleti hatdsagok képzései (pl.
gombaszakellendr), tovabba a hatdsdgok és szakmai szervezetek kozos szervezésében
megvalosuld tanfolyamok (pl. vizidllat-egészségor). Egyes képzéseknél folyamatos
tovabbképzési kotelezettség all fenn (pl. magénallatorvos) vagy a képzés meghatarozott
idénkénti megujitasa sziikséges.

Az élelmiszerlanc-feliigyeleti hatosagok rendszerét szakmai kamarak (Magyar Allatorvosi
Kamara, Magyar Novényvédd Mérndki és Novényorvosi Kamara) és egyéb testiiletek (pl. az
Allatkisérleti Tudomanyos Etikai Tanédcs) is segitik.

A Kozponti statisztikai adatok alapjan 2014-ben az élelmiszeriparban foglalkoztattak szama
143.032 {6 (ebbdl a dohanyiparban: 1.285 £0) volt.

2.5. A hulladékgazdalkoddshoz kapcsolodo szabdlyozott szakmdak

A hulladékgazdéalkodas a kdzszolgaltatas részeként nélkiilozhetetlen a lakossdg mindennapi
¢lete szempontjabol. Az ipari, termelési szektor szempontjabol a hulladékgazdalkodas
egyrészt kornyezetvédelmi, masrészt versenyképességi kérdés.

A hulladékgazdalkodashoz kapcsolodo szabalyozott szakmak a hulladék képzdésétdl a végsd
kezeléséig, a hasznositasig, vagy artalmatlanitasig lefedik a hulladékokkal kapcsolatos
tevékenységeket.

A hazai szabalyozas az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2008/98/EK iranyelvének, 94/62/EK
iranyelvének, 2000/53/EK iranyelvének, 2012/19/EU iranyelvének ¢és 2006/66/EK
iranyelvének szabalyozasahoz igazodik:

- a hulladeékrdl szolo 2012. évi CLXXXV. toérvény;

- az egyes hulladékgazdalkodasi létesitmények kialakitasanak és tizemeltetésének
szabalyairdl szolo 246/2014. (1X. 29.) Korm. rendelet;

- az elektromos és elektronikus berendezésekkel kapcsolatos hulladékgazdalkodasi
tevékenységekrdl szolo 197/2014. (V111. 1.) Korm. rendelet;

- az elem- és  akkumuldatorhulladékkal — kapcsolatos — hulladékgazdalkoddsi
tevékenységekril szolo 445/2012. (X11. 29.) Korm. rendelet;

- a biohulladék kezelésérdl és a komposztilas miiszaki kévetelményeirdl szolo 23/2003.
(XII. 29.) KvWM rendelet;

- a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatds végzésének feltételeirdl szolo 385/2014. (XII.
31.) Korm. rendelet;

- a hulladékka valt gépjarmiivekrél szolo 369/2014. (XI1. 30.) Korm. rendelet;

- a hulladékkal kapcsolatos nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettsegekrol szolo
309/2014. (XII. 11.) Korm. rendelet;
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a hulladékgazdalkoddasi tevékenységek nyilvantartasba vételérdl, valamint hatosagi
engedélyezésérdl szolo 439/2012. (XI11. 29.) Korm. rendelet;

- az épiteési és bontasi hulladék kezelésének részletes szabdlyairdl szolo 45/2004. (VII.
26.) BM-KVvVM egyiittes rendelet;

- a human gyogyszerek és csomagoldasuk hulladékainak kezelésérdl szolo 20/2005. (V1.
10.) EiiM rendelet;

- a telepiilési szilard és folyékony hulladékkal kapcsolatos kozegészségiigyi
kovetelmenyekrol szolo 16/2002. (IV. 10.) EiiM rendelet;

- az egeszségiigyi intézményekben keletkezd hulladék kezelésérdl szolo 1/2002. (1. 11.)
EiM rendelet;

- a hulladékégetés miiszaki kovetelményeirol, mitkodeési feltételeirdl és a hulladékégetés
technologiai kibocsatasi hatarértékeirdl szolo 29/12014. (XI1. 28.) FM rendelet;

- a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas végzésének feltételeirdl szolo 385/2014. (XII.
31.) Korm. rendelet;
- az orszaghatart atlépd hulladékszallitasrol szolo 180/2007. (VII. 3.) Korm. rendelet.

A KSH adatai szerint a hulladékgazdalkodasban foglalkoztatottak szama kevéssel 10.000* {6
alatti, és a létszam viszonylag allandonak tekinthetd.

2.6. Erdészeti és vadgazdalkodasi tevékenységek szabalyozott szakmadi

,»Az erdészeti és vadgazdalkodasi tevékenység kapcsan hatosagi vizsgahoz kotott az erdészeti
szakszemélyzet €s a jogosult erdészeti szakszemélyzet, valamint a hivatadsos vadasz
tevékenysége és a trifla gytijtés.

Az erdészeti szakszemélyzeti tevékenységet végzok célja az erdordl, az erdd védelmérdl és az
erdégazdalkodasrol sz6l6 2009. évi XXXVIL torvényben meghatarozott erdészeti
szakszemélyzeti — erdészeti munkak tervezése, szakmai iranyitasa, erdd- és vagyonvédelmi —
feladatok ellatasa. Megfelelden képzett szakemberek kozremiikddése nélkiil a széleskorii
elvarasoknak megfeleld erddk fenntartasa, illetve a szakszerli és fenntarthatd erddgazdalkodas
megvaldsitdsa nem lehetséges. A tevékenységet erdésztechnikus szakképesitéssel,
erddmérnok vagy okleveles erddmérnok szakképzettséggel rendelkezd személyek végezhetik.

A tevékenységet az alabbi jogszabalyokban eldirtak alapjan lehet csak végezni:

- az erdordl, az erdd védelmérdl és az erddgazdalkodasrdl szold 2009. évi XXXVII.
torvény;

- az erdészeti szakszemélyzet és a jogosult erdészeti szakszemélyzet nyilvantartdsba
vételének és nyilvantartasbol vald torlésének, tovabbképzésének, szolgalati tevékenységének
részletes szabdlyairol, valamint az erdészeti hatosdgi és igazgatasi feladatokat ellato

személyek szolgalati tevékenységének egyes szabdlyairol szolo 71/2010. (V. 13.) FVM
rendelet;

- az erdészeti termdhely-feltaras részletes szabélyairol szolo 36/2010. (IV. 13.) FVM
rendelet;

A hivatasos vadasz szakma célja a kdzérdekli elvarasoknak megfeleld vadvédelem, illetve a
szakszerli ¢és fenntarthatd vadgazdalkodas megvalositdsa, melynek szabalyozésa a vad
védelmérdl, a vadgazdalkodasrol, valamint a vadaszatrdl szolo 1996. évi LV. térvényben,
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illetve a vad védelmérdl, a vadgazdalkodasrol, valamint a vadaszatrol szolo 1996. évi LV.
torvény végrehajtasanak szabalyairdl szolo 79/2004. (V. 4.) FVM rendeletben valosul meg.

A hivatasos vadasz szakma alapfeltétele a legalabb kézépfoku szakiranyl végzettség és az
Orszagos Magyar Vadaszkamarai tagsag.

Hazankban kozel 1400 vadaszatra jogosult mintegy 3600 f6 hivatasos vadaszt alkalmaz. A
vadgazdalkodasi agazat éves bevétele az elmult 5 év atlagaban — 2015-el bezaroan — t6bb
mint 20 milliard forint. Ehhez adodnak hozza az egyéb turisztikai szolgaltatasokbol szarmazo
bevételek, mely szolgaltatasokat a vendégvadaszok és azok csaladjai veszik igénybe az itt-
tartozkodasuk idejeén.

A foldalatti gombak gytijtésének hazankban évszdzados hagyomanyai vannak. A foldalatti
gombak gyiijtésérdl szolo 24/2012. (III. 19.) VM rendelet szabalyozza a gyiijtok és a
triflakeresd kutyak képzését vizsgazasat, a kereskedelmi célbol gylijthetd fajokat és ezek
gyljtési idejét, és a gylijtés modjat. A szabalyozas eleme az étkezési célra forgalomba keriilo
vadon termett gombdak gyiijtésérdl, feldolgozasardl, forgalomba hozataldardl szolo 107/2011.
(XI. 10.) VM rendelet. A gylijtok sikeres vizsga utan kapjak meg a tanusitvanyt és a gytijtési
naplot. A gylijtés csak alkalmassagi vizsgat teljesitett kutyaval torténhet. A trifla gylijtéknek
legalabb alapfoku iskolai végzettséggel kell rendelkezniiik. Képzésiik és nyilvantartasuk,
miikddésiik koordinacidja €s a tevékenységiikkel kapcsolatos adatok feldolgozasa a Nemzeti
Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal Erdészeti Igazgatosag feladata. Jelenleg mintegy 200 f&
foglalkozik trifla gytijtésével.

2.7. Mezogazdasagi és erdészeti tevékenységgel kapcsolatos jogositvanyok

A munkavédelemrol szolo 1993. évi XCIIIL. térvény alapjan keriilt sor az agrar dgazatban a
Mezbgazdasagi Biztonsagi Szabalyzat és az Erdészeti Biztonsagi Szabalyzat kidolgozéasara és
kozzétételére. (E16bbi a 16/2001. (III. 3.) FVM, utdbbi a 15/1989. (X. 8.) MEM rendelettel
kertilt kiadasra.). A szabalyzatokkal §sszhangban bevezetésre keriilé gépkezeldi jogositvany a
meghatarozott eré- ¢s munkagépek esetében annak tanusitadsara szolgal, hogy a gép kezeldje
elsajatitotta a géppel végzendd munkak szakmai és munkavédelmi ismereteit, képes a munka-
¢és kornyezetvédelmi eldirasok betartdsaval ellatni munkakori feladatait.

A mezdgazdasagi és erdészeti gépkezeloi jogositvany bevezetésérdol és kiadasanak
szabalyairol szolo - tobbszor modositott 83/2003. (VIL.16.) FVM rendelet a gépkezeldi
jogositvany igénylésének és kiadasanak feltételeit, tovabba az eljaras rendjét szabalyozza.

A rendelet hatalya a szervezett munkavégzés keretében végzett tevékenységekre, illetve az e
tevékenységekhez kapcsolodd szolgaltatdsokra, valamint ezen tevékenységeket ¢és
szolgaltatasokat végz0 munkavallalokra terjed ki.

A rendelet a gépkezeldi jogosultsag kiadasat eldirt szakképesitésekhez rendeli.

A mezOgazdasagi és erdészeti gépkezeldi jogositvany kiaddsat az FM hattérintézménye, a
Herman Ott6 Intézet végzi, a kiadott igazolvanyok érvényességi ideje munkaegészségligyi
orvosi vizsgalathoz kotott.

A Herman Ott6 Intézet 17 gépkezeldi kategoridban 2015 szeptemberének kozepéig 208.266
db jogosultsagra adta ki a jogositvanyt.
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2.8. A szabalyozott szakmakat gyakorlo szakemberek illetménye

Az FM illetékességébe tartozo szakteriileteken a foglalkoztatas és az illetmények mértéke
nem hatdrozhatdé meg egyértelmiien, mert a tevékenységek nagy része részmunkaiddben,
illetve kiegészit6 jellegi munkaviszony keretében végezheté vagy eseti munkavégzéssel
jéarnak.

Az allami alkalmazottak bérezése a kozalkalmazotti, illetve a kormdanytisztvisel6i, az
onkormanyzati természetvédelmi 6r bérezése a kozalkalmazotti bértabla alapjan torténik. Ez
alapjan a foglalkoztatds soran a becsiilt atlagkereset kormanytisztviselok esetén felsdfoku
végzettséget ¢és kozépfoku nyelvvizsgat feltételezve mintegy bruttdé 970 €/ho,
kozalkalmazottak esetén mintegy bruttd6 800 €/h6. A maganszféraban erre vonatkozoan nincs
rendelkezésiinkre all6 adat.

A hivatdsos vadasz szakma esetén a becsiilt atlagkereset bruttdo 300 €/16.

3. A szabalvozott szakmak szabalyozasaval és nvilvantartasaval Kkapcsolatos
minisztériumi teendok

3.1. A szabdlyozott szakmak dttekintése

A szabdlyozott szakmak nyilvantartisba vétele megkezdésekor eredetileg 105
szabalyozottnak itélt szakmat vizsgaltak meg az FM szakfOosztalyai és soroltak
szakfOosztalyi illetékességi korbe.

A szakmai képesitések elismerésérél szolo 2005/36/EK  iranyelvben meghatarozott
,»szabalyozott szakma” fogalma értelmezését kvetden a Nemzetgazdasagi Minisztérium €s az
Oktatasi Hivatal szakembereivel torténd egyeztetés utan tortént feliilvizsgalat és 6sszevonasok
eredményeképpen 53 darab szakma kertilt torlésre a szabdlyozott szakmak listajarol.

Az FM feladatdnak tekinti az illetékességi korébe tartozd szabalyozott szakmak
szakfoosztalyi szinten torténd illetékességi rendszerének tovabbi attekintését és az érintett
szakmakkal kapcsolatos hivatalos adatok nyilvantartasi €s feldolgozési rendszerét érintd
szabalyozas kidolgozésat.

3.2. A szakteriiletekhez tartozo szabdlyozott tevékenységek szabdlyozdsa

Az FM az illetékességi korébe tartozo szabalyozott tevékenységek jelenlegi szabalyozasat
Osszességében megalapozottnak és tarsadalmi jelentdséglikhoz viszonyitottan aranyosnak, az
unids elbéirasokhoz igazitottnak tartja.

A szakmai szervezetekkel a minisztériumi szakféosztalyok napi szintli munkakapcsolatot
tartanak fent, ahol nem meriilt fel a képesitési kovetelményekkel kapcsolatos probléma,
szabalyozasi hianyossag.

A fent emlitett okok alapjan a szakmai tarca allasfoglaldsa szerint valamennyi tevékenység
tekintetében a jelenlegi szabalyozasi rendszert sziikséges fenntartani.

3.3. A képesitési kovetelmények vizsgdlata

A képesitési kovetelmények ésszerii csokkentésével kapcsolatos kormanyzati feladatokrol
szolo 2054/2013. (XII. 31.) Korm. hatarozat végrehajtdsa keretében a minisztériumi
szakfdosztalyok megvizsgaltdk a szabalyozott szakmakkal kapcsolatos képesitési
kovetelményeket.
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A vizsgélatot kdvetden a sziikséges egyszeriisitéseket megtettiik, tovabbi egyszertisités, illetve
valtoztatas a megfeleld szinvonalu és szakszert feladatellatas érdekében nem javasolhato.

Az FM megitélése szerint targykorben az elmult években korszerli szabalyozas jott létre,
melynek elokészitésekor az adminisztracidos terhek csokkentése, az egyszerlsités és a
feltétleniil sziikséges minimalis képesitési kovetelmények kozotti egyensuly megteremtése
volt a szdndék.

Az egyes szakterliletek szakmai valtozasainak, az ismeretek és technologidk boviilésének
nyomon kdovetése és azoknak a képzési kovetelményekbe torténd beillesztése folyamatos
minisztériumi feladat.

3.4. Tervezett regulacios, illetve deregulacios folyamatok

Tekintettel arra, hogy az FM illetékességébe tartozo szabalyozott szakmak tilnyomo tobbsége
régtdl fogva létezik, a kozelmultban sziikségtelen volt hatastanulmanyok elvégzése a
szabalyozast illetden.

Az FM a legtobb esetben jogszabdlyait az eurdpai joghoz igazitisat célzo tevékenységeinek
részeként mar a szabalyozott szakmak nyilvantartasba vételét célzé unids folyamat
megkezdését megeldzden elvégezte a regulacios, illetve deregulacios feladatokat.

A fejezetben az ettdl eltérd, hatasvizsgalattal érintett szakmak esetében sziiletett
megallapitasokat és sziikséges intézkedéseket részletezziik.

A trifla gy(jtés feliilvizsgalata soran problémaként jelent meg, hogy az egyes foldalatti gomba
fajokhoz megallapitott gyQjtési iddszakok évjaratonként valtozhatnak. Ezeknek az
id6épontoknak a rugalmasabb szabalyozasa segiti a gyiijtoket.

A hivatasos vadasz szakma esetében a jelenlegi szabalyozasi rendszer fenntartasa sziikséges a
szakmahoz tartoz6 bizonyos részlet-szabalyok atdolgozasa, finomitasa mellett. Ezen részlet-
szabalyok foként a foglalkoztatas témakorét, annak feltételeit érintik, anélkiil, hogy a
munkakorben lényeges valtozast eredményeznének. A foglalkoztatds szabalyozasanak
atdolgozasa hozzajarul a szakma nagyobb megbecsiiléséhez, illetve a szakmadjaban
ténylegesen aktivan dolgozok munkakoriillményeinek javulasahoz.

A triflagytijtéssel kapcsolatos rendelet 2016. majus 12-vel modosult, a hivatasos vadasz
szakma szabdlyozasat c€lz6 jogszabalyi valtozasok hatdlyba 1€épése varhatoan 2017. év elején
torténik meg.

Az allami biirokracia csokkentésére inditott jogszabalyi revizioval Osszefiiggésben a
Horgaszati és Halgazdalkodasi Féosztaly 2015 juniusaban kezdeményezésére az elektromos
halaszeszk6z hasznalata engedélyezésének feltételeként a mezdgazdasagi gépkezeldi
jogositvany kivaltasat eldird rendelkezés a halgazdalkodasrol €s a hal védelmérdl szolo 2013.
évi CIIL torvénybdl 2016. januar 1-jei hatallyal torlésre keriilt. Az elektromos halaszgép
tovabba kikeriilt a mezdgazdasagi és erdészeti gépkezeldi jogositvany bevezetésérdl és
kiadasanak szabalyairol sz6lé 83/2003. (VII. 16.) FVM rendeletben talalhatdé azon
mezdgazdasagi és erdészeti gépek jegyzekébdl, amelyek kezeléséhez gépkezeldi jogositvany
sziikséges.

Emellett a halaszati Ori jelenléti képzés és vizsgdztatds tovabbi egységesitése sziikséges, mert
megyeénként a vizsgaztatasban vannak eltérések.

A gépkezeldi jogositvany kivaltasat eldird rendelkezést és a halészati ori jelenléti képzés és
vizsgaztatast érintd deregulacios folyamat 2016 tavaszan fejezodott be.
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VIII. Az  Igazsagiugyli  Minisztérium
szabalyozasi korébe tartozo szabalyozott
tevekenysegek

1. Bevezeto

A szakmai képesitések elismerésérdl szolo 2005/36/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv
hatdlya ald tartoz6 tevékenységek korén beliil ismeretes néhany olyan szakma, melyekkel
kapcsolatban az igazsagiigyért felelds miniszter hatdrozhatja meg, hogy azokat mely személyi
kor gyakorolhatja, ezen beliil kifejezetten azt, hogy milyen képesitéssel kell rendelkezni az
adott szakma gyakorlasahoz.

Az lIgazsagiigyi Minisztérium szabdlyozasi korébe tartozik tobbek kozott pl. a birdkra, a
birdsagi végrehajtokra, a kozjegyzOkre, a szabadalmi iligyvivOkre, a szakforditokra, a
tolmacsokra, az ligyvédekre €s az ligyészekre vonatkoz6 szabalyozéds. A hatalyos szabalyok
értelmében azonban e szakmdk talnyomod tobbségében jogszabalyi eldirds a magyar
allampolgarsag, e szakmak gyakorloi tehat kizarolag magyar allampolgarok lehetnek. Ennek
megfelelden e tevékenységek gyakorldsakor hatdron atnyulo szolgaltatdsnyujtas jellemzden
nem torténik, ezért e szakmaknak az adatbazisba valo feltoltésére nem kertilt sor.

Az Igazsagiligyi Minisztérium szabalyozasi korébe tartozik azonban harom szakma, amelyek
jellegiiknél fogva nem korlatozottak kizarélag magyar allampolgarokra, e tevékenységek
gyakorlasakor hataron atnyul6 atmeneti vagy alkalmi szolgéltatasnyujtas is torténhet, igy ezek
felvételre keriiltek az adatbazisba. E szakmak a kovetkezOk: tigyvéd; szabadalmi ligyvivo,
illetve szakforditd/tolmacs.

2. A hatalyos szabalyozas bemutatasa

2.1. Ugyvéd

Az ligyvéd tevékenysége gyakorlasa korében elsGsorban képviseli az tigyfelét, biintetdligyben
védelmet 14t el, jogi tandcsot ad, szerz8dést, beadvanyt, mas iratot készit, pénz és értéktargy
letéti kezelését végzi.

Az tigyvédekrol szolo 1998. évi XI. torvény a kovetkezoket rogziti:

., 13. § (1) Ugyvédi tevékenységet az végezhet, aki a kamara tagja, és az iigyvédi eskiit letette.
(3) A kamaraba — kérelmére — iigyvédkent fel kell venni azt, aki megfelel a kovetkezo
feltételeknek:
a) az Europai Gazdasagi Teérségrol szolo Megallapodasban részes valamely allam
allampolgara,
b) jogi egyetemi végzettséggel rendelkezik,
c) magyar jogi szakvizsgat tett,
d) legalabb egy évig iigyvédi, vigyvédjelolti vagy alkalmazott iigyvédi joggyakorlatot
folytatott,
e) a Magyar Ugyvédek Biztosité és Segélyezé Egyesiiletének tagja, vagy a kamara
altal elfogadott mas felelosségbiztositasa van,
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f) az iigyvédi tevékenység folyamatos gyakorlasara alkalmas irodahelyiséggel
rendelkezik a kamara miikodesi teriileten,
g) nem esik a (4) bekezdésben felsorolt kizaro okok ald.’

1

L89/F. § (1) A nevjegyzékbe felvett europai kozosségi jogaszt kérelmére a kamaraba
tigyvedkent fel kell venni, ha
a) megfelel a 13. § (3) bekezdésének e)-g) pontjaban foglalt feltételeknek,
b) az altala ellatott tigyek szamdra és jellegére vonatkozo iratokkal, illetve a kamara
kiilon felhivasara személyes meghallgatason hitelt érdemléen igazolja, hogy
Magyarorszag teriiletén megszakitas nélkiil harom éven dat folytatott iigyvédi
tevékenységet a magyar joggal kapcsolatban (ideértve az Europai Unio joganak
magyarorszagi alkalmazasaval kapcsolatos tevékenységet is), és
c) a személyes meghallgatdason bizonyitja, hogy rendelkezik az iigyvédi tevékenység
gvakorlasahoz sziikséges szintli magyar nyelvtudassal.
(2) A névjegyzékbe felvett europai kozosségi jogasz kérelmére a kamaraba iigyvédkeént
felvehetd abban az esetben is, ha megszakitas nélkiili magyarorszagi tigyvédi tevékenysége a
harom éves idotartamot eléri, de a magyar joggal kapcsolatos tigyvédi tevékenysége (ideértve
az Europai Unio joganak magyarorszagi alkalmazasaval kapcsolatos tevékenységet is) harom
evnél révidebb idotartamu, és egyébként megfelel az (1) bekezdésben irt feltételeknek.

(4) Az eurdpai kozosségi jogasz a kamardba torténd felvétellel a kamara teljes jogu tagjava
valik. Az iigyvéd megjelolés mellett tovabbra is jogosult a sajat EGT-dllama szerinti szakmai
megnevezeését szerepeltetni névhasznalataban.”

Az ligyvédi hivatas magas szintli végzéséhez elengedhetetlen a komplex tudas, amit a jogi
egyetemi tanulmanyok sikeres elvégzését kovetden csak a gyakorlati készségek
megszerzésével lehet elsajatitani. Az Ttligyvédekkel szembeni kozbizalom fenntartdsa
érdekében sziikség van az ligyvédek iranti magasabb szakmai elvarasokra, ezért irja el a
torvény a specialis joggyakorlatot. A szabalyozads biztositja azt is, hogy az tgyvéd
hivatasdnak gyakorlasa sordn a tdle elvarhato legnagyobb gondossaggal jarjon el ligyfele
vagyoni érdekeinek védelmében. A kotelezd feleldsségbiztositas eldirasa azt a célt szolgalja,
hogy az iigyvéd munkéja soran elkdvetett hibakbol eredd karokat a biztositd megtéritse, az
igyvédi tevékenység folyamatos gyakorlasara alkalmas irodahelyiség eldirasa pedig a
miikodés feltételeit biztositja.

Az iigyvédekrol szolo 1998. évi XI. torvény IX. fejezete az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl szolo
Megallapodasban részes tagallamok valamelyikében tigyvédi tevékenység folytatasara
jogosult személyek magyarorszagi tevékenység-gyakorlasat szabalyozza, az irdnyad6 eurdpai
unids iranyelveknek megfelelden.

2.2 Szabadalmi iigyvive

A szabadalmi iigyvivo feladata, hogy tigyfelét iparjogvédelmi ligyben jogai érvényesitéséhez
és kotelezettségei teljesitéséhez hozzasegitse; ennek soran iparjogvédelmi iigyekben megbizas
vagy kirendelés alapjan képviseletet lat el az illetékes birdsagok €s mas hatosagok elott,
beadvanyokat, szerzddéseket és egyéb okiratokat szerkeszt, valamint iparjogvédelmi
tigyekben kutatasokat végez, szakvéleményt, tandcsot és tajékoztatast ad.

A szabadalmi digyvivékrél szolo 1995. évi XXXII. térvény kimondja:

2. § (1) Szabadalmi iigyvivéként az mitkodhet, aki a Magyar Szabadalmi Ugyvivéi Kamara (a
tovabbiakban: Kamara) tagja.
(2) A Kamaraba valo felvételre jogosult, aki
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a) magyar allampolgar, valamely EGT-allam allampolgara, letelepedett vagy bevandorlo;

b) biintetlen eloéletii;

¢) mérnoki, informatikai vagy mas, egészsegiigyi, természettudomanyi jellegii - kiilonosen
orvosi, dllatorvosi, biologus, vegyész, gyogyszerész, matematikus vagy fizikus - egyetemi
szintii, illetve mesterfokozatu szakképzettséggel rendelkezik; és

d) szabadalmi tigyvivoi vizsgat tett.

(3) A Kamaraba valo felvételhez rendelkezni kell

a) Magyarorszag teriiletére kiterjedo hatalyu szabadalmi tigyvivoi felelosségbiztositassal,
kivéve, ha a szabadalmi 1igyvivé kizarolag a 6. § (2) bekezdése szerinti gazdalkodo
szervezetnel miikodik;

b) a szabadalmi iigyvivoi tevékenység folytatasahoz megfelelo irodahelyiséggel, kivéve, ha a
szabadalmi tigyvivo a 6. § (2) bekezdése szerint gazdalkodo szervezetnél, illetve a 6/A4. §, a 7.
S (2) bekezdése vagy a 10. § (2) bekezdése alapjan alkalmazott szabadalmi tigyvivoként
miikodik.

4. § (1) Szabadalmi iigyvivdi vizsgat az tehet,

a) aki megfelel a 2. § (2) bekezdésének a)-c) pontjaiban felsorolt feltételeknek;

b) aki kiilon jogszabalyban meghatarozott felsofoku iparjogvédelmi szakképesitéssel
rendelkezik; és

¢) akinek legalabb haroméves szabadalmi tigyvivdjelolti gyakorlata van.

A szabadalmi tigyvivéi hivatas magas szintli végzéséhez elengedhetetlen a komplex tudas,
amit a miiszaki targykorii egyetemi tanulmanyok sikeres elvégzését kdvetden csak specialis
iparjogvédelmi szakképesitéssel és a gyakorlati készségek megszerzésével lehet elsajatitani. A
szabadalmi iigyvivokkel szembeni kozbizalom fenntartisa érdekében sziikség van a
szabadalmi tigyvivok iranti magasabb szakmai elvarasokra, ezért irja el a térvény a specialis
jelolti gyakorlatot.

A tudomény és a technika az utobbi években — és napjainkban is — rendkiviili mértékben
fejlédik. A hatalyos szabalyozas cé€lja az, hogy az iparjogvédelmi eljarasokban a képviseletet
a legmegfeleldbb képzettségli szabadalmi ligyvivok lathassak el. A szabalyozas biztositja azt
IS, a szabadalmi Ulgyvivok hivatasuk gyakorlasa soran a toliikk elvarhatd legnagyobb
gondossaggal jarjanak el tigyfeleik vagyoni érdekeinek védelmében.

2.3 Szakfordito és tolmacs

A szakfordito és a tolmacs feladata specidlis, szakmai informaciok éatalakitasa egyik nyelvrdl
a masikra, azaz a forrasnyelvrol a célnyelvre.

A szakforditasrdl és a tolmacsolasrdl sz616 24/1986 (VI. 26.) MT rendelet értelmében:

2. § Szakforditast vagy tolmdcsolast munkaviszonyban, valamint munkavégzésre iranyulo
egyeb jogviszonyban dijazads ellenében az végezhet, aki szakfordito vagy tolmacs képesitéssel
rendelkezik.

A szabalyozas rogziti, hogy a szakforditoként €és tolmacsként kizardlag megfeleld képesités
megszerzése utan lehet tevékenykedni, ezzel biztositva a szakmai hozzéértést, a helyes
terminus technikusok alkalmazasat az informacionak egyik nyelvbdl masikba torténd
atiiltetése soran.
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3. Az adatbazisba valo feltoltés eredménye

A nemzeti szabalyok vizsgélatat kovetden megallapithatd, hogy a fent felsorolt harom
szabalyozott szakmara vonatkozo6 hatdlyos magyar kdvetelmények nem diszkriminativak, nem
sértik az egyenld banasmod kovetelményét. A rendelkezések a szolgaltatdsnyujtas
szabadsagat szolgaljak. A korlatozasok megfelelnek a sziikségességi ¢és aranyossagi
kovetelményeknek is, a szabalyzds elsOsorban a fogyasztok ¢és a szolgaltatasok
igénybevevdinek, illetve az igazsagszolgaltatas megfelel6 mikodésének védelmét célozzak.

Az adatbazisba valo feltoltés konklizidja mindharom szabalyozott szakma esetében az volt,
hogy ugyan a jelenlegi szabdlyozéasi rendszer megfeleléen mikodik, de az Igazsagiigyi
Minisztériumon beliil megkezdddott az tligyvédekre és a szakforditokra, tolmacsokra
vonatkozo jogszabalyi kornyezet feliilvizsgalata, aminek eredményeképpen — erre irdnyuld
felsd vezetdi dontés esetén — a szabalyozas megujitasa varhatd. A modositasok az atlathatobb,
letisztultabb ~ jogszabalyi kornyezet megteremtését célozndk, a szakmagyakorlas
feltételrendszerét a sziikségességi €s aranyossagi kovetelmények megtartasaval aktualizalnak.

4. Cselekvési terv

Valamennyi tevékenység szinvonaldnak emelése, illetve a nem megfeleld felkésziiltségii
szakemberek kiszlirése kiemelt gazdasagi és tarsadalmi jelentOséggel bir. A fent megnevezett
harom tevékenységet végzok esetében tovabbra is elengedhetetlen a megfeleld szakképesités,
valamint gyakorlat megléte, ettdl eltekinteni tovabbra sem indokolt. A nemzeti szabalyozas
enyhitése érdekében nem tartjuk sziikségesnek ijabb 1épések megtételét.

Az lgyvédi hivatasrend tekintetében a tarcandl megkezdddott a vonatkozo jogszabalyi
kornyezet feliilvizsgalata, aminek eredményeképpen — erre irdnyuld felsé vezetdi dontés
esetén — a szabalyozas megujitasa varhato. A szakforditasrol és tolmdcsoldsrol szolo 24/1986.
(VL. 26.) MT rendelet modositasanak sziikségessége szintén tobbszor felmeriilt mar, mivel
annak tartalma sok vonatkozasban elavultnak tekinthetd, illetve az Alaptorvény T) cikk (2)
bekezdésében minisztertanacsi rendelet, mint jogszabalytipus nem szerepel. Megjegyzendd
tovabba, hogy a biintetdeljdaras soran igénybe vehetd tolmdcsolashoz és forditashoz valo
jogrol szolo 2010/64/EU iranyelv kapcsan szintén eldkeriilt a szakforditokra és tolméacsokra
iranyado6 szabalyozas 1j alapokra helyezésének, tovabbfejlesztésének gondolata.
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IX. A régészethez és miemlékvédelemhez
kapcsolodo szabalyozott tevékenységek

Az Eurépai Koordinacios Tarcakozi Bizottsag részére a szabalyozott szakmakra vonatkozo
nemzeti szabalyozéasok feliilvizsgalatarol szolo eldterjesztésben — a szakmai képesitések
elismeréseérol szolo modositott 2005/36/EK irdnyelv (a tovabbiakban: iranyelv) 59. cikkének
gyakorlati végrehajtasa érdekében — az érintett szakmakat klaszterekben nevesiti. Az elso
klaszterbe tartozo szakmak kozott, a kulturdlis 6rokségvédelem teriiletén az épitdmérnok,
épitészmérnok tevékenysége jelenik meg. E teriilethez szervesen tartozik tovabba a
miivészettorténész, a restaurator és a régész szakma tevékenysége is.

1. Fennallo szabalyozasi rendszer ismertetése

A fenti szakméknak a kulturalis 6rokség védett elemeihez kapcsolddd gyakorlasa szakértdi
jogosultsaghoz kotott. Ennek hatalyos nemzeti szabdlyozdsat a régészeti orokséggel és a
miiemléki értékkel kapcsolatos szakértdi tevékenységrol szolo 439/2013. (X1.20.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: R.) rogziti.

Az R. hatalya a régészeti orokség és a milemléki érték védelmével kapcsolatos teriileteken
végzett szakértdi tevékenységre terjed ki, a régészeti 6rokség és a miiemléki érték védelmével
kapcsolatos igazsagiigyi szakértéi tevékenység kivételével. Az R. szabdlyozza tehat a
régészeti Orokség ¢és a milemléki érték védelmével kapcsolatos teriileteken a szakértdi
miukodest, illetve szakértdi nyilvantartasba vétel kovetelményeit és folyamatat. A szakértdi
jogosultsagokrol jegyzéket és nyilvantartast a Miniszterelnokség vezet. A szakértdi jegyzékbe
val6 bekeriilést kérelmezni kell.

A szabdlyozas egyrészt a hazai felsOfokti szakképzés ¢€s az erre ¢épiilé szakiranyu
posztgradualis képzés sajatossdgait, masrészt az agazatban a magyar viszonyok kozott
elsajatithat6 szakmai gyakorlatot veszi alapul.

A régészeti terlileten dolgozd szakérté feladata a régészeti Orokség felkutatasaval,
értekelésével, szambavételével, nyilvantartasaval, megdérzésével, fenntarthatd hasznélatdval
kapcsolatosan végzett tandcsadoi tevékenység végzése. A régészet teriiletén a szakértdi
jogosultsag megszerzésének feltétele mesterfokozat vagy azzal egyenértékii végzettség és
okleveles régész szakképzettség bolcsészettudomany képzési teriileten szerzett szakképzettség
és régészeti specializacid, tovabbd régészeti feltardsra jogosult intézményben vagy
orokségvédelmi hatosagnal régészeti feladatok ellatdsara vonatkozd, munkavégzésre iranyulo
jogviszonyban szerzett, legaldbb 5 éves, vagy a szakmai kritériumon alapuld pontrendszer
alapjan szadmitassal igazolt gyakorlat.

Miiemléki teriileten a miiemléki érték dokumentaldsa, a miiemléki épiiletkutatds, a miiemléki
restaurator, a torténeti kertek, a miiemléki épiiletdiagnosztika és az orgonahangszer-
helyreéllitds szakteriileten végezhetd tevékenység. A szakteriiletenként eltéré szabalyozas
kozos jellemzdje, hogy mesterfokozat vagy azzal egyenértékli végzettség és egyetemi szintll
szakképzettség sziikséges, tovabbad miiemlékvédelem teriileten legalabb 5 év munkavégzésre
iranyuld jogviszonyban végzett, szakiranyu tevékenységgel szerzett, vagy meghatarozott
szamitasi modszer alapjan megszerzett szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.
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2. A feliilvizsgalat eredményei

Megtortént az R.-nek a nemzeti szabalyozas esetleges diszkriminativ jellege, sziikségessége
¢és aranyossaga szempontjabol torténd felmérése (,,Proportionality”).

Az R. alapvetden a hazai képzésben résztvevd és Magyarorszagon — a magyar kulturalis
orokség teriiletén — gyakorlatot szerzett szakemberek szakért6i jogosultsaganak szabdlyait és
szakmagyakorlasi feltételeit hatarozza meg. Nem tiltja, de nem is szabalyozza a kiilf6ldon
szerzett szakirdnyl végzettséggel, vagy a kiilfoldon szerzett szakmai gyakorlattal rendelkezok
szakértOi jogosultsaganak megszerzését és a szakértoi tevékenységiik folytatasat.

A feliilvizsgalat soran megallapitast nyert, hogy a magyar kulturalis 6rokség hathatos védelme
érdekében a szertedgazd, a specidlis ¢és komplex szaktudast igényld tevékenységek
gyakorlasanak feltételeit és szabdlyait lefektetd R., az 6rokség mindségi fennmaraddsanak
biztositdsa szempontjabol, elengedhetetleniil sziikséges és — tekintettel a kulturalis 6rokség
védett elemeinek nem megljuld jellegére — aramyosan korlatozza az érintett szakmak
tekintetében a versenyképességet, illetve a munkaerOpiachoz vald hozzaférést. A kulturalis
orokség védett elemeivel foglalkozé szakértdi tevékenység szabalyozasa megfeleld.

2.1. A szakteriiletekkel folytatott egyeztetések eredményei

A szakteriilet szakmai testiileteivel (Magyar Tudomanyos Akadémia, Magyar Epitész
Kamara, Magyar Mérnok Kamara, Magyar Epitémiivészek Szovetsége, Magyar Miivészeti
Akadémia, ICOMOS Magyar Nemzeti Bizottsaga, Magyar Restauratorok Egyesiilete, Régi
Epiiletkutatok Egyesiilete stb.) legutobb a jogszabaly modositasanak tarsadalmi egyeztetése
keretében torténtek konzulticiok. A szakteriiletek részérdl a szabalyozads diszkriminativ
jellegének kifogasa nem meriilt fel, éppen ellenkezdleg: a szabalyozas tovabbi szigoritasanak
igénye allapithato meg. (A képesitési kovetelmények emelése, az elvart gyakorlati 1dd
novelése, mentességi feltételek szlikitése.)

2.2. A mar zajlo, vagy eldiranyzott fejlesztések, valtoztatasok ismertetése

A jogszabaly legutobbi moédositdsa 2015. méarcius 12-én 1épett hatdlyba. A moddositasok
elsdsorban a milemléki teriileten folytathatd szakértéi tevékenységek és az azokhoz
kapcsolodd fogalmak szabalyozasat érintették, modosult a szakértdi mindsités alapjaul
szolgalo pontrendszer.

Az R. kézelmultban lezajlé mddositdsa miatt jelenleg szabalyozasi valtoztatds nem tervezett.
A feladathoz kapcsolddoan fejlesztések nem zajlanak.

3. Cselekvési terv

3.1. A cselekvési terveket alatamaszto hatasvizsgalatok bemutatdsa

Az R. kozelmultban lezajlo modositasa miatt késziilt hatasvizsgalati lap, amely nem mutatta
ki, hogy a szabalyozasnak lennének negativ gazdasagi, tarsadalmi hatasai.

3.2. A meghatdarozott célok, és a hozzajuk kapcsolodo konkrét cselekvései tervek

A kulturdlis 6rokség védett elemeivel foglalkozd szakért6k nyilvantartasba vétele 2013
novembere oOta folyamatos. A régészeti teriileten 64 {6, a muemléki teriileten 370 6
tevékenykedik szakértOként.
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A szabdlyozas végrehajtasabol levont tapasztalatok a jogszabaly revizidjakor figyelembe
vételre kertiltek. A kozeljovOben a szakértdi jogosultsagi rendszer mdodositasa nem tervezett.

3.3 A tervezett iitemterv (datumokkal)

Az R. modositasara a fentebb emlitett szakmai szempontokra tekintettel — a jogalkalmazas
biztonsaga érdekében — 2016-ban nem keriil sor.

Nemzeti Cselekvési Terv (Magyarorszag) 40



X. Az  épitésiigy agazatba  tartozo
szabalyozott tevéekenységek

1. Fennallo szabalyozasi rendszer ismertetése

A rendszer alapjat képez6 jogszabalyok:
- az épitett kornyezet alakitasarol és védelmeérol sz0l61997. évi LXXVIIL torvény;

- atervezo és szakérto mernokok és épitészek szakmai kamarairol szolo 1996. évi LVIIL.
torveény;

- az épitésiigyi és az épitésiiggyel Osszefiiggod szakmagyakorlas szabdlyairol szolo

266/2013. (VI1.11.) Korm. rendelet.

A szabdalyozas nem egy konkrét végzettséghez, hanem tobbféle végzettséget is érintd szakmai
tevékenység végzéséhez kapcsolodik.

Ezek az épitésiigy teriiletén szabalyozott tevékenységek (szakmak) a kovetkezok:
- telepiiléstervezési tevékenység
- teleptiilésrendezési szakértdi tevékenység
- ¢pitészeti-muszaki tervezési tevékenység
- ¢épitésiigyl miiszaki szakértdi tevékenység
- ¢épitési miszaki ellendri tevékenység
- ¢épitési felelds miiszaki vezetdi tevékenység

- energetikai tanusito tevékenység

2. A feliillvizsgalat eredményei

A szabalyozéasban a tevékenységekhez sziikséges képzettségek részletesen meghatarozasra
kertiltek. A szakma gyakorlasdhoz fels6fokl végzettség sziikséges, kivéve az épitési felelds
miszaki vezetdi feladatokat, amely bizonyos korlatozasokkal kozépfokt szakmai
végzettséggel is ellathato.

Magyar allampolgarok ¢és allando letelepedéssel rendelkezd személyek tervezési
tevékenységet kamarai tagsag esetén végezhetnek, egyéb teriileteken a tagsag nem kotelezd.
Az tgynevezett ,hataron atnyald” szolgaltatast végzok szakmagyakorldsi jogosultsagukat a
kiild orszag eldirdsai szerint végezhetik, ezt a tevékenységiiket mindossze egy egyszerii
regisztracios eljarassal kell, bejelentsék. Az engedélyezést és az ellenérzést a Magyar
Mérnoki Kamara és a Magyar Epitész Kamara korméanyrendeletben felhatalmazott hatosagi
jogkorben, fiiggetlen szervezetként végzi. A kamara torvény altal létrehozott koztestiilet,
amely felett a torvényességi felligyeletet az épitésiigyért felelds miniszter végzi.

A mindség biztositdsa €s annak az etikai és szakmai szabalyokkal torténd ellendrzése, a
végzettségek és a szakmai gyakorlat egységes értelmezése alapvetd érdeke a megbizoknak és
a tarsadalomnak. A szabalyozéas fenntartasa elengedhetetlen a fogyasztok ¢és a szolgaltatas
igénybevevdinek védelme, a kornyezetvédelem és az épitett kornyezet védelme, valamint a
kulturalis, torténelmi, régészeti és a miivészeti 6rokség megdrzése szempontjabal is.
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A szakmagyakorlas szabalyozasat a gyakorlati eldirasok ¢s Magyarorszag Unids tagsagabol
eredden az unios szabalyozasok szempontjabol egyarant tobb alkalommal is feliilvizsgaltuk,
¢s modositottuk.

A rendszer elso teljes kort feliilvizsgalatara 2006-ban keriilt sor, amikor mar a végzettségek
keriiltek a kozéppontba €s a jogosultsigok szama, Osszhangban az Unids gyakorlattal
jelentésen, mintegy 40-re csokkent. Ezt kovetden 2009-ben megtortént a szabalyozasnak az
Unids elbirasokkal torténd teljes Osszhangba hozatala, kiilonds tekintettel az Unids
allampolgarok magyarorszagi tevékenységének egyszertisitésére.

Az ¢épitésiigyért felelds miniszter a rendszer tovabbi javitdsa érdekében egyeztetést
kezdeményezett valamennyi szakmai szervezettel, a mérndk ¢és épitész kamarakkal, és a
kivitelezésben érdekelt tovabbi szervezetekkel. Ennek eredményeképpen jott 1étre a 266/2013.
(VIL.11.) Korm. rendelet, amely a jogosultsagokat és az azokkal végezhetd tevékenységeket,
valamint a sziikséges végzettséget egyarant egyszerd, atlathaté rendszerben szabalyozza és a
kamarak hatdskorébe helyezi a szakmai gyakorlat illetve a végzettségek szakiranyuasaganak
meghatarozasat. Ez a rendszer 6sszhangban van a végzettségek kolcsonos elismerésérdl szolo
iranyelvvel, valamint a szolgéltatdsok és a személyek szabad aramlasat és munkavallaldsat
biztosito elvekkel. A Magyar Mérnoki Kamara orszagosan egységes, mindenki altal elérhetd,
naprakész, kozhiteles nyilvantartast vezet. A kialakitott rendszer barhonnan elérhetd, teljesen
informatikai alapokra helyezett e-eljaras.

Az ¢épitésiigyi és az ¢épitésliggyel Osszefiiggd tevékenységek (szakmak) gyakorldsdnak
magyarorszagi szabdlyozasa alapvetden a megrendeldk érdekeinek védelmében és a szakmai
mindség magas szinvonalanak biztositdsara, valamint annak ellendrzésére jott 1étre. Unids
kotelezettségeinkbdl eredéen a rendszer figyelembe veszi a szakemberek szabad mozgasara
vonatkoz6 eldirasokat. A Magyarorszagon dolgozo, vagy hataron atnyuld tevékenységet
végzOk esetében a sajat orszagukban eldirtakhoz képest a versenysemlegesség érdekében
tobbleteldirast a szabalyok nem tartalmaznak, de ezekben az esetekben is biztositani kell a
magas miiszaki szinvonalat €s a hazai épitésiigyi szabalyok ¢€s eldirasok betartasat. A kamarak
részt vesznek az eurdpai szakmai szervezetek, a European Council of Engineers’ Chambers
¢s az Architects Council of Europe munkajaban a mindség és a fogyasztovédelem érdekeit
figyelembe vevd egységes szabalyozas kialakitasa érdekében.

3. Cselekvési terv

A fentiek alapjan a jelenlegi szabalyozasi rendszer fenntartasa kozérdek, ennek legfontosabb
indokai:

1) A szakma gyakorlasahoz sziikséges végzettségeknek, a szakmai szabalyoknak és a
folyamatos tovabbképzés kotelezettségének eldirasaval lehet a szolgaltatasok egységes
mindségét és az épitett kornyezet védelmét biztositani.

2) A szakmai szabalyozas jelenti a kdltséghatékonysag garanciajat és annak biztositékat,
hogy a tervezés és megvalositas soran azonos elvek kertilnek alkalmazasra.

3) A szakmai Onkormanyzatok, kamarak ellendrzési tevékenysége jelenti annak
biztositékat, hogy a szakmagyakorlok tudasukat a megbizok érdekében fejtik ki. A
kamarai tagokra kotelezd az etikai szabalyzat betartdsa, a kamarai tagsag nélkiil
végezhetd tevékenységek esetén is fenndll a kamara szakmai ellendrzési jogkore.

A magyarorszagi jogalkotds soran az ¢épitészeti-miiszaki tervezés és szakértés teriiletén,
kiilonos tekintettel az épitészmérnoki €s az épitdmérndki teriiletekre a szakmai szabalyozas
rendszere az EU direktivaival és eldirdsaival teljes 6sszhangba keriilt. A szabalyozas biztositja
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a magyar ¢s az unids allampolgarok diszkriminacio-mentes értékelését a verseny soran, a
hataron atnyulo szolgaltatasok esetén a kiildé dllamban érvényes szabalyokat érvényesiti.

Mindezek alapjan a szabalyozas valtozatlan formaban torténd fenntartdsa tarsadalmi érdek.
Tovabbi intézkedésekre jelenleg nincsen sziikség.
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XI. Az energetika agazatba tartozo
szabalyozott tevéekenységek

A szabalyozott szakmak szempontjabdl az energetikan beliil két szakteriiletet kiilonboztetiink
meg: a banyaszatot, illetve a foldgazellatast. Ezen a két szakteriileten a miiszaki biztonsagi
szempontbol jelentés munkakdrok betdltéséhez sziikséges szakképesités €s szakmai gyakorlat
meghatarozasa azért sziikkséges, mert a munkakorokben elvégzendd feladatok veszélyes
tevékenységek, fennall a tliz, robbands, egyéb sulyos iizemzavarok, balesetek
bekovetkezésének veszélye. Ezen veszélyek megakadalyozéasahoz sziikséges a hozzaértd
szakemberek alkalmazasa és oktatasa.

1. Fennallé rendszer ismertetése

1.1. Fennallo jogszabadlyi rendszer ismertetése

A banyaszati szakmak szabalyozasaban két csoportot kiilonboztethetliink meg: egyrészt atfogo
miniszteri rendeletek, masrészt egy-egy Onallé szakmahoz, szakteriilethez kapcsolodod
jogszabdly hatdrozza meg a szakma végzéséhez sziikséges iskolai végzettséget, valamint
gyakorlati id6t.

A) Az atfogd szabélyozast a banyaszati terlileten a bdnydszatban miiszaki biztonsdgi
szempontbol jelentés munkakorok betoltéséhez sziikséges szakmai képesitésrol és gyakorlatrol
szolo 60/2009. (XI. 3.) KHEM rendelet, a f6ldgaz agazatban a foldgdzellatasban miiszaki
biztonsagi szempontbol jelentos munkakorok betoltéséhez sziikséges szakmai képesitésrol és
gyakorlatrol szolo 12/2004. (11. 13.) GKM rendelet valositja meg.

B) Az 06néllé szakteriilethez kapcsolddd szabalyozast a kovetkezd jogszabalyok valdsitjak
meg:

- a banydszatrol szolo 1993. évi XLVIIL térvény (a nyomastartd berendezést vizsgalo
szakember, foldtani szakértd, hites banyamérd, banyailizemi felelés miiszaki vezetd
tevékenységek tekintetében);

- a banyafeliigyelet hataskorébe tartozo egyes nyomdstarto berendezések hatosagi
feliigyeletérdl szolo 23/2006. (1. 3.) Korm. rendelet (nyomastartd berendezést vizsgald
szakember tekintetében);

- a hites banyamérordl szolo 12/2010. (111. 4.) KHEM rendelet;

- az Altaldnos Robbantdsi Biztonsdgi Szabdlyzatrél szélé 13/2010. (11l 4.) KHEM
rendelet (robbantdsvezetd és robbantomester tekintetében);

- a foldtani szakértdi tevékenység folytatisianak részletes szabalyairol szolo 40/2010.
(V. 12.) KHEM rendelet;

- a banyaiizem felelds miiszaki vezetdjének kijelolésérdl szolo 16/2013. (1V. 19.) NFM
rendelet.
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1.2. A fenndllo rendszer a gyakorlatban

Ahogy a jogszabalyi hattér is két csoportra volt oszthatd, a hozzajuk tartozo eljarasok is ezt a
megoszlast kovetik.

A) A két atfogd szabalyozast megvalositdé miniszteri rendelet esetében a munkaltatonak
kotelessége a rendeletekben meghatarozott munkakordkben olyan személyeket alkalmazni,
akik megfelelnek a feltételeknek. A banyészati és gazipari tevékenységek miiszaki-biztonsagi
feliigyeletét ellaté hatosag (a tovabbiakban: banyafeliigyelet) az e tevékenységet végzoknél
feliigyeleti jogkorében folyamatosan ellendrzi a banyaiizemekben, gazipari vallalkozasokban
alkalmazottak jogszabalyi feltételeknek valdo megfelelését.

B) Az 06nall6 rendeletben szabalyozott szakmak esetében a tevékenység gyakorldsa a
banyafeliigyelet engedélyéhez van kotve. Az engedély iranti kérelmet az nyujthat be, aki
rendelkezik az egyes rendeletekben eldirt fels6fokt vagy kozépfoka, a foldtani szakértd és a
hites banyamérd esetében fels6foku végzettséggel, valamint megfeleld gyakorlati idovel. Ezen
feliil a robbantisvezetd és robbantomester esetén tanfolyam elvégzése, hites banyamérd
esetén szakmai mindsitd vizsga sziikséges az engedély megszerzéséhez. Az engedélyt szerzett
foldtani szakértéket, nyomastartd berendezést vizsgald, feliigyel6 szakembereket, hites
banyamérdket és banyaiizemi felelds miszaki vezetOket a banyafeliigyelet nyilvantartasba
veszi, az adott tevékenységet csak a nyilvantartdsban szerepld személy végezheti.

2. A feliillvizsgalat eredményei

A feliilvizsgalat, feltoltés alapvetdé megallapitasa volt, hogy a jelenlegi rendszer, a képesitési
kovetelmények feliilvizsgalata indokolt, arra tekintettel, hogy a banyaszati és foldgazellatasi
teriileten hatdsagként eljaro Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal (a tovabbiakban: MBFH)
jelezte a Nemzetgazdasagi Minisztérium mellett a Nemzeti Fejlesztési Minisztériumnak is a
szakmakkal kapcsolatosan, hogy némely szakmak esetében a szabalyozas modositasra szorul.
A feliilvizsgalaton tul mas teriiletektdl is érkezett megkeresés a szabalyozas egyszeriisitésére,
amely nyoman kidolgozott modositasok konnyitést jelentenek a jogosultaknak a jelenlegi
rendszerhez képest abban, hogy a hosszadalmas engedélyezési eljaras eredményének
megvarasa helyett mar a bejelentést kdvetd napon végezhetik a szakmai tevékenységet a
jogosultak.

2.1. Szakteriiletekkel folytatott egyeztetések eredményei

A szakteriilettel folytatott egyeztetések soran tobb moddositasi igény is felmeriilt a
szabalyozasokkal kapcsolatban. A féldgazellatasban miiszaki biztonsagi szempontbol jelentos
munkakorok betoltéséhez sziikséges szakmai képesitésrol és gyakorlatrol szolo 12/2004. (11.
13.) GKM rendelet esetében a Nemzetgazdasagi Minisztérium, mig a bdanyaszatban miiszaki
biztonsagi szempontbol jelentés munkakorok betoltéséhez sziikséges szakmai képesitésrol és
gyakorlatrol szolo 60/2009. (XI. 3.) KHEM rendelet esetében a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium rendelkezik a modositashoz sziikséges hataskorrel.

Az MBFH téjékoztatasa alapjan a foldgazellatasban miiszaki biztonsagi szempontbol jelentos
munkakorok betoltéséhez sziikséges szakmai képesitésrol és gyakorlatrol szolo 12/2004. (11.
13.) GKM rendelet feliilvizsgalata mar megtortént, a bdnyaszati teriileten a banyaszatban
miiszaki biztonsagi szempontbol jelentos munkakordk betoltéséhez sziikséges szakmai
képesitésrdl és gyakorlatrol szolé 60/2009. (XI. 3.) KHEM rendelet feliilvizsgalata pedig az
MBFH 2017. évi jogalkotasi tervében szerepel.
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2.2. Mar zajlo vagy eldiranyzott fejlesztések ismertetése

Egyrészt a Miniszterelnokség altal vezetett biirokraciacsokkentésre vonatkozo javaslatok
kozott tobb szabalyozott szakma (nyomastartd berendezést vizsgadld szakember, foldtani
szakértd, hites banyamérd, banyaiizemi felelds miiszaki vezetd) esetében szerepel a konnyités,
mely szerint az eddigi engedélyezést 2016. januar 1-jétdl felvaltotta a konnyitést jelentd
bejelentési eljaras. A bejelentési eljaras azt jelenti, hogy a sziikséges jogszabalyi feltételeknek
megfeleld szakembernek mar nem kell megvérni a banyafeliigyelet engedélyét a tevékenység
megkezdéséhez, hanem a banyafeliigyelethez torténd bejelentést kovetd napon mar elkezdheti
a szakma gyakorlasat. A banyafeliigyelet a bejelentd jogszabalyban eldirt feltételeknek valo
megfelelését vizsgalja, azonban ez a vizsgalat nem korlatozza addig sem a bejelentot a
tevékenység végzésében. Tovabbi konnyitést jelent az a modositds, amely szerint a hites
banyamérdk esetében eltorlésre keriil a szakmai mindsitd vizsga.

Masrészt a Nemzetgazdasagi Minisztériumban mar folyamatban van a féldgdzellatasban
miiszaki biztonsagi szempontbol jelentos munkakordk betoltéséhez sziikséges szakmai
képesitesrol és gyakorlatrol szolo 12/2004. (I1. 13.) GKM rendelet feliilvizsgalata, amely az
MBFH ¢és a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal javaslatait is tartalmazza.

Tovabba a banyaszati teriileten a bdanydszatban miiszaki biztonsagi szempontbol jelentos
munkakorok betéltéséhez sziikséges szakmai képesitésrdl és gyakorlatrol szolo 60/2009. (XI.
3.) KHEM rendelet feliilvizsgalata, modositdsa az MBFH tajékoztatasa alapjan a 2017. évi
jogszabaly-alkotasi tervben szerepel.

2.3. A cselekvési terveket aldatamaszto hatdasvizsgalatok (gazdasdgi, tdarsadalmi, stb.)
bemutatdsa

Hatasvizsgalatok még nem késziiltek, azokra az egyeztetett és a tarsadalmi, szakmai
szervezetek altal elfogadott modosito javaslatok véglegesitését kovetden kertil sor.

3. Cselekvési terv

3.1. A fentiek ismeretében meghatirozott célok, és a hozzajuk kapcsolodo konkrét
cselekvései tervek

Kiemelt cél a szakmakhoz tartozo képzési kovetelmények feliilvizsgalata az dgazat igényei
alapjan és a feliilvizsgalat soran meghatarozott modositasok atvezetése a jogszabalyokon.

3.2. Tervezett menetrend (datumokkal)

A biirokraciacsokkentéssel 0sszefliggd jogszabaly modositdsok 2016 marciusaban 1éptek
hatélyba.

A foldgéazellatasban miiszaki biztonsagi szempontbol jelentds munkakordk betoltéséhez
szlikséges szakmai képesitésrdl és gyakorlatrol szold Uj miniszteri rendelet egyeztetése a
Nemzetgazdasagi Minisztérium tajékoztatasa szerint folyamatban van.

A banyaszatban miiszaki biztonsagi szempontbol jelentés munkakordk betltéséhez sziikséges
szakmai képesitésr6l és gyakorlatrol sz6l6 miniszteri rendelet feliilvizsgélata és
modositasanak elfogadasa 2017-ben.
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XI. A nuklearis iparhoz Kkapcsolodo
szabalyozott tevéekenységek

1. A jelenlegi szabalyozas bemutatasa

Magyarorszagon a nuklearis iparral kapcsolatos szakmak szigoru szabalyozas ¢€s ellendrzés
ala esnek. A szakmakra vonatkozo jelenlegi szabalyozési rendszer a kovetkezd jogszabalyokat
tartalmazza:

- az atomenergiarol szolo 1996. évi CXVI. torvény és a hozza kapcsol6dd tovabbi
torvények, illetve miniszteri rendeletek;

- a nuklearis létesitményben foglalkoztatott munkavallalok specialis szakmai képzéséral,
tovabbképzésérol és az atomenergia alkalmazdsdval Osszefiiggé tevékenységek
folytatasara jogosultak kérérdl szolo 55/2012 (IX.17) NFM rendelet (A tovabbiakban:
Rendelet.)

A Rendelet meghatarozza a nuklearis 1étesitmény iizemeltetéséhez nélkiilozhetetlen
képesitéseket, ily modon lehetdvé téve a hazai és a nemzetkd6zi nuklearis jog
kovetelményeinek ¢€s elvarasainak valdo megfelelést, a nemzeti szakképzési rendszer keretei
altal biztositottnal rugalmasabban és pontosabban. Ezen a teriileten nem elvards a diploma
megléte, de a nuklearis 1étesitmény biztonsaga érdekében néhany pozicioban megkivant. Ilyen
beosztasok példaul:

- vezetdi poziciok

- blokkvezényl6i beosztasok, operatorok
- a karbantartési teriilet operativ vezetdi
- mérnoki beosztasok.

Mas szakmaékban a sziikséges altalanos szaktudast a kozépfoku oktatds, mig a nukledris
képzést az engedélyes képzési rendszere biztositja.

Tekintettel arra, hogy ezek a szakmak a lakossag biztonsagara és egészségére gyakorolt
kozvetlen hatasuk révén a biztonsag szempontjabol jelentdséggel birnak, a magas szaktudas
elérése esetlikben elengedhetetlen, amely kizardlag a helyi szinten elérhetd infrastruktira és
nyelvi kézegben valosithatdo meg.

2. A jelenlegi szabalyozas értékelése (eredmények és tapasztalatok)

A jogi szabalyozas és foként a fent emlitett Rendelet teremti meg azt a szabalyozasi keretet,
amelyben a nukledris 1étesitmény iizemeltetéséhez a lakossag egészségére €s a kornyezetre
biztonsagi hatéssal 1évé tevékenységek  végzéséhez szlikséges szakmai
kompetenciakovetelmények érvényesiilnek. A rendelet részletes kovetelmény leirdst tartalmaz
azon képességekre és képesitésekre vonatkozoan, melyek elengedhetetlenek a nuklearis
létesitmény biztonsagos ¢€és megbizhatd lizemeltetéséhez. Ez a kovetelményspecifikacio
lehetové teszi, hogy az orszdg altalanos képzési rendszerében megjelend kdvetelményeknél
pontosabban, rugalmasabban kovessiik a nemzetkozi jogi kovetelményeket és elvarasokat,
fenntartva a magas szinti képzettséget és kivaldsagot a kapcsolddo szakmak vonatkozasaban.
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A nemzeti oktatasi rendszer csak egy altalanos felkésziiltségi szintet képes biztositani. A
nukledris 1étesitményben valé munka specialis képzettséget igényel, melyet a 1étesitmény a
sajat képzési rendszere altal biztosit. Igy az altalanos nemzeti oktatasi rendszer csak a bejutas
feltételét adja meg a specidlis képzés iranyaba. Tekintettel arra, hogy az Eurdpai Unid
biztositja polgarainak a szabad mozgashoz vald jogot, az alapfoku képzettséget mar
Magyarorszagon kiviill is megszerezhetik a munkavallalok. Mindazonaltal a specialis
szakképzettség megszerzéséhez elengedhetetlen kovetelmény a magyar nyelv folyékony
ismerete. A jelenlegi szabalyozast nem lehet sem kozvetlen sem kozvetett modon
diszkriminativhak mondani, azonban kozvetett modon mégis korlatoz azaltal, hogy az
megkivan némi nyelvi és lakohelyi sajatossagoknak valdé megfelelést.

A képzési programok alapjat képezd kovetelmények alapossaga és pontossaga lehetdvé teszi,
hogy a képzési tevékenység a legoptimalisabb tartalommal, ezaltal legkedvezdbb koltséggel
valosuljon meg. A nukledris képzés {6 jellemzdje a biztonsagi kultura elemeinek fejlesztésére
helyezett hangsuly, ami magaban foglalja a kornyezetbe torténd radioaktiv anyagok
kibocsatasanak csokkentése érdekében alkalmazott megoldasokat, a kornyezetvédelmi
szabalyok ¢és gyakorlatok teljesitéséhez sziikséges tudast és a nuklearis események kezelését
IS.

A nuklearis 1étesitményben dolgozd személyzet felkésziiltségének allandd és egyenletes
mindsége érdekében tett erdfeszitések tekintetében a jelenlegi szabalyozasi rendszer
megfelelonek tekinthetd, amelyet az iddszakos hazai és nemzetkdzi feliigyeleti és hatosagi
feliilvizsgalati missziok is bizonyitanak.

A nukledris ipar szakmainak belsd vizsgalatat kdvetden Osszefoglaldsként elmondhato, hogy a
jelenlegi szabalyozési rendszer megfelelonek tekinthetd, amelyre tekintettel alternativ
eljarasok alkalmazéasat nem latjuk sziikségesnek.

3. Akcioterv

A fentieket figyelembe véve a hazai szabalyozéasi rendszer fenntartdasa kozos érdekiinket
szolgalja.

1) A nuklearis biztonsag szempontjabol jelentds szakmakkal szemben tamasztott
valtozatlanul magas elGirasokat a szabalyozas szigoru részletezései és kdvetelményei
megfelelden irdnyozzak eld.

2) Az intézkedések olyan kovetelményeket rogzitenek, amelyeket szisztematikus
alapossag €és pontossag jellemez, a képzési tevékenységek ily mdédon megfelelden-
hozzajarulnak ahhoz, hogy a képzés soran a legmagasabb kompetencidk elérésére
torekedjenek.

3) A szakmai tevékenység feliigyeletét fiiggetlen szervek latjak el rendszeresen kiilsdleg
¢és belsdleg is egyarant. Ez biztositja, hogy a kiilonbozd tevékenységek mindig a
lakossag egészsége és biztonsaga érdekében miikodjenek. Az etikai szabalyok a
legmagasabb szintliek, csak kisebb - nem szandékos - korlatozasok vannak, mint
példaul a nyelvi korlatozas.

A nukledris ipar teriiletén azon a szakmék szabalyozéasa, melyek nagy jelentéséggel birnak a
nukledris biztonsag és a lakossag egészsége vonatkozasaban, teljes mértékben megfelelnek az
Eurdpai Unio altal eldirt rendeleteinek és szabalyainak. A szabalyozas biztositja az egyenld
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banasmod elvét Magyarorszag ¢€s az egyéb tagallamok allampolgéarainak vonatkozésaban,
kivéve a fent emlitett lakohellyel és a helyi nyelv ismeretével kapcsolatos korlatozast.

A szabalyozas aktudlis szinten tartasa kozos érdek, e teriilet tovabbi szabalyozast jelenleg nem
igényel.
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XIII. Fogyasztovedelemhez kapcsolodo
szabalyozott tevéekenységek

1. Fennallo szabalyozasi rendszer ismertetése

1.1. Jogi szabdlyozas elozménye, és alapja

A fogyasztovédelemrdl szolo 1997. évi CLV. torvény (Fgytv.) preambuluma megfogalmazza,
hogy a torvény célja, hogy a fogyasztdi jogok hatékonyan érvényesiiljenek, valamint az ehhez
sziikséges intézményi rendszer kiépitésre keriiljon.

A IV. szamu kozéptaviu fogyasztovédelmi politika és a végrehajtasara elfogadott feladatterv
fontos célként tlizte ki a vallalkozdsok jogkOvetd magatartdsanak elOsegitését preventiv és
alternativ eszkozokkel.

A fentiek érdekében 2014. februar 1-t6l bevezették a fogyasztovédelmi referensi munkakor
intézményét. (consumer relations officer - 1D 36145)

1.2. A fogyasztovédelmi referens munkakor bevezetésének célja

A fogyasztovédelmi referens foglalkoztatdsanak kotelezettsége erdsiti mind a fogyasztoi,
mind a vallalkozasi oldal koriiltekinté fogyasztoi szemléletének fejlodését. A pozicid
létrehozasa a fogyasztovédelmi referens foglalkoztatdsara kotelezett vallalkozasok
fogyasztovédelmi szemléletének megalapozasat, a fogyasztovédelmi szabalyok ismeretének
elmélyitését, ezaltal a jogkovetd magatartds erdsitését, konnyedebbé valasat célozza. A
hatékony és eredményes feladatellatashoz sziikséges, hogy az akar tobb szazezer fogyasztoval
kapcsolatban 4l10, orszagos halozattal rendelkez6 vallalkozasoknal a megfelel6 képzettséggel
rendelkezd személy lassa el a kapcsolatos feladatokat.

1.3. Jogi alapok

A fogyasztovédelmi referensre vonatkozo6 eldiras a fogyasztovédelemrol szolo 1997. évi CLV.
torvény 17/D. §és az 1. sz. mellékletében talalhatd. A jogszabaly ezen rendelkezései 2014.
februar 1-t61 1éptek hatalyba, mig az Fgytv. 17/D. §-a 2016. jalius 4. és az 1. sz. melléklete
2016. januar 1. napjaval modosult.

A hivatkozott torvény eldirja, hogy fogyasztovédelmi referenst azoknak a vallalkozasoknak
kell foglalkoztatnia, akik:

- az Fgytv. hatalya ala tartozé (vagyis 0nallo foglalkozasan és gazdasagi tevékenységi
korén kiviil esé célok érdekében eljard természetes személy fogyasztokat érintd)
tevékenységet folytat;

- a szamvitelrol szolo 2000. évi C. torvény hatalya ala tartozik;

- nem tartozik a kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlddésiik tamogatasardl szolo 2004. évi
XXXIV. torvény hatalya ala.

Meghatarozza a fogyasztovédelmi referens legfontosabb feladatait: a fogyasztovédelmi
referens feladata a vallalkozas fogyasztokat érintd tevékenységének figyelemmel kisérése, a
vallalkozas alkalmazottai részére a fogyasztovédelmi szemlélet erdsitését, valamint a
fogyasztovédelmi szabalyok ismeretének elmélyitését eldsegité fogyasztovédelmi targyu
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oktatas, képzés rendszeres szervezése. A fogyasztovédelmi referens kapcsolatot tart a
fogyasztovédelmi hatdsaggal, békéltetd testiiletekkel, valamint egyéb, fogyasztovédelmi
feladatokat is ellato allami szervekkel.

Kimondja, hogy fogyasztévédelmi referens az a magyar allampolgar vagy az Europai Unio
tagallama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szold megéllapodasban részes mas allam
allampolgara lehet, aki allamilag elismert fogyasztovédelmi szakképzettséget szerzett, illetve
aki részére iskolarendszeren kiviili hatosagi jellegli képzést kdvetden képesitési bizonyitvany
kiadésara kertilt sor.

2014. julius 31-¢ig lehetett még képesités nélkiil fogyasztovédelmi referensi munkakort
betodlteni, de azota kizardlag megfeleld képesités birtokaban lehet valaki referens.

1.4. Hatalyos jogi szabalyozds

A fogyasztovédelmi referens (Consumer relations officer) alkalmazasanak kotelezettsége
2014. februar 1-je ota hatalyos. Ugyanakkor 2016. januar 1-t6]1 moddosultak, s egyben
enyhiiltek a képzésre vonatkozo szabalyok.

A modositott rendelkezések értelmében a vallalkozas olyan fogyasztévédelmi referens
foglalkoztatasara koteles, akinek az allamilag elismert fogyasztévédelmi szakképesitése,
szakképzettsége vagy az iskolarendszeren kiviili hatosagi jellegli képzés sordn kiadott
képesitési bizonyitvanydban szerepld szakiranya illeszkedik a foglalkoztatd vallalkozés
cégjegyzékben szerepld fotevékenységi koréhez.

2016. januar 1-tdl

A fogyasztovédelmi referens koteles tajékoztatni a fogyasztovédelmi hatdsagot a
foglalkoztatasaval kapcsolatos adatokrol (név, a képesitési bizonyitvany kiallitdsanak datuma
¢és sorszama, a foglalkoztatds kezdd idOpontja), valamint az adatokban beallt valtozasrol, 8
napon beliil.

Az iskolarendszeren kiviili hat6sagi jellegli képzést olyan gazdasagi tarsasag vagy egyéni cég
szervezhet, amely tevékenységének folytatasat a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének ¢€s
folytatdsanak altalanos szabalyairol sz6lo torvény szerint a fogyasztovédelmi hatdsagnak
bejelentette, €s ellene sem csdd-, sem felszamolési eljarast nem inditottak, tovabba a képzési
tevékenység bejelentését megel6zd 5 évben nem szerepelt az adohidnyosok, hatralékosok
vagy végrehajtasi eljaras alatt allo adozok listajan, és adoszdma nem keriilt felfliggesztésre
vagy torlésre.

A jogszabaly-modositas értelmében a vizsga eredményes teljesitésérdl a szervezd (s nem a
hatdsag) allitja ki a képesitési bizonyitvanyt, amely tartalmazza a képzésben részt vevd altal
elvégzett szakiranyt. A szervezd a képesitési bizonyitvanyokrol nyilvantartast vezet.

A szervezd a képzés folytatdsa soran folyamatosan meg kell feleljen az Fgytv.-ben
meghatarozott feltételeknek
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2. A feliilvizsgalat eredménvyei

2.1. Jelenlegi fogyasztovédelmi képzés intézményrendszere

2016. januar 1-t6l nem a fogyasztovédelmi hatosag latja el a fogyasztovédelmi referens
képzéssel és vizsgaztatassal kapcsolatos tevékenység szakmai felligyeletét.

Fogyasztovédelmi referens szakképzettség megszerzésére iranyuld felsdoktatasban folyo,
valamint hatosagi jellegli képzést meghatarozott intézmények, gazdasagi tarsasagok vagy
egyéni cégek szervezhetnek, mely miikddést bejelentési kotelezettség terhel.

A fogyasztovédelmi hatdosag informacidi szerint 2016-ban  allamilag  elismert
fogyasztovédelmi képzést szerveznek az aldbbi intézmények:

- Budapesti Gazdasagi Foiskola — Aruismeret és fogyasztovédelem;

- Eszterhazy Karoly Foiskola — Fogyasztovédelem; Elelmiszerellendrzés —és
fogyasztovédelem;

- Eszterhazy Karoly Foéiskola — Fogyasztovédelem (fogyasztovédelmi ellendrzo €s
elemz0);
- Pécsi Tudomanyegyetem — Jogi szakokleveles fogyasztovédelmi szakember.

2.2. A fogyasztovédelmi referens hatosagi jellegii képzés szakmai kovetelményei

A képzés célja, hogy a vizsgazo birtokaban legyen az alapvetd és a teriilet specifikus
fogyasztovédelmi ismereteknek, valamint alkalmassa valjon az Fgytv. 17/D. §-dban
meghatarozott fogyasztovédelmi referensi feladatok ellatasara.

A képzés soran a fogyasztovédelmi alapismeretek témakoreinek felvétele kotelezd, mely
mellé kdtelezéen valasztando legalabb egy szakirany.

1. A képzés témakorei
1.1. Fogyasztovédelmi alapismeretek (kotelezéen valasztando)
1.2. Szabadon valaszthat6 szakiranyok

1.2.1. Elektronikus hirk6zlés szakirany

1.2.2. Idegenforgalmi szakirany

1.2.3. Kozszolgaltatadsok szakirany

1.2.4. Kereskedelmi szakirany

2.3. A képzéssel kapcsolatos tapasztalatok, eredmények ismertetése

A fogyasztovédelmi referens hatdsagi jellegli képzés bevezetése ota 10 intézményt kellett
tordlni a nyilvantartasbol, melynek oka, hogy nem tudtak megfelelni a jogszabalyi
modositasok kovetelményeinek. 2016-ban 8 intézmény jogosult fogyasztovédelmi referens
képzést tartani.
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Nyilvantartasba vett referensképzést
szervezl intézmények alakulasa

2016. év

8db

2015.¢év 11db

A képzés indulésa ota nyilvantartasba vett szervezetektdl szamitva 0j szervezdként belépd cég
nem volt.

A fogyasztovédelmi hatdsagnak a fogyasztovédelmi referensképzéssel és vizsgéaztatissal
kapcsolatban 2015 decemberéig az alabbi szakmai felligyeleti joga volt biztositva:

- részére be kell jelenteni a képzési tevékenység végzését, valamint az azzal kapcsolatos
esetleges valtozasokat,

- jovahagyja a képzés tantervét és felkészitd anyagat, az oktatas és vizsgaztatas modjat
¢s a vizsgafeladatokat,

- ellendrzi a tanterv és a felkészitd anyag célra vald alkalmassagat, tartalmat,
jogszabalyoknak valé megfelelését, a tanulmanyi és vizsgaszabalyzat megfeleldségét,
valamint az oktatok és vizsgaztatok Fgytv-ben meghatarozott feltételeknek valo
megfelelését,

- orszagos nyilvantartast vezet a szervezokrol,

- ellendrzi a szervez6k mukodését,

- torli a szervezOt a nyilvantartasbol, amennyiben annak nem megfeleld miikodését

allapitja meg,

- kiadja és nyilvantartja a képesitési bizonyitvanyokat,

- kozzéteszi minden év januar 31. napjaig a referensi vizsgatematika kdvetelményét.
A fenti hatdskorokbol adoddan 2015 decemberéig a fogyasztovédelmi hatdsdgnak csak
meghatarozott adatokra volt ralatasa. Igy példaul, hogy hany fogyasztovédelmi referens

rendelkezett a szakképesitést igazold bizonyitvannyal. 2014-ben Gsszesen 1192 6 szerzett
fogyasztovédelmi referens képesitést, mig 2015-ben 435 {6 kapott bizonyitvanyt.

2015. évben a kovetkezOképpen alakultak a szabadon valaszhat6 szakirdnyok valasztasai. A
legtobben a kereskedelmi szakiranyt valasztjdk, mig a legkevesebben az elektronikus
hirkozlési szakiranyt. A legtobben a kotelezd mellett egy szabadon valasztott szakirdnnyal
végzik a képzést, azonban eléfordul olyan is, aki mind a négy szabadon valaszthat6 szakiranyt
elvégezte 2015. évre (eddig 9 10).
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Szakiranyok valasztasa 2015-ben
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Arra vonatkozoélag viszont, hogy a képesitést megszerzok hogyan tudtak elhelyezkedni, vagy
példaul milyen indittatasbol végezték el a szakot, nem all rendelkezésre informacio.

3. Cselekvési terv

Mint mar emlitettiik, 2016. januar 1-t6l modosultak, s egyben enyhiiltek a fogyasztovédelmi
referens képzésre vonatkozd szabalyok. A fogyasztovédelmi referens képzéssel ¢és
vizsgaztatassal kapcsolatos tevékenység szakmai felligyeletét a fogyasztévédelmi hatdsag
ettdl az id6ponttol nem latja el.

Lehetséges fejlesztési irdnyok:
3.1. Utokovetés

Azt, hogy a képzés jelenlegi rendszere mennyire éri el a céljat, tobb iranyu utankovetés
tarhatna fel a kovetkezdk szerint:

- Hasznos visszacsatolast jelentene, az a mutatdszam, ami a referensek végzettségének
megfeleld feladatkorbeli elhelyezkedését mutatna.

- A képzés eredményességét fel lehetne mérni a fogyasztovédelmi referenseket
alkalmaz6 cégek megkérdezésével is (példaul interju keretében).

- Piackutatés segitségével pedig fel lehetne mérni, hogy egyrészt van-e tovabbi referens
képzésére irdnyuld igény, masrészt a végzett referensek hasznosnak itélték-e meg a
képzésen megszerzett tudast.

Szintén feladatként jelentkezik annak megoldasa, hogy a végzett referensek jobban nyomon
tudjak kovetni a mdédosulo jogszabalyokat.

Figyelemmel arra, hogy a hatalyos szabalyok szerint csak az alkalmazott fogyasztovédelmi
referensnek kell jeleznie adatait a fogyasztovédelmi hatosag felé, igy nem, vagy nehezen lesz
nyomon kovethetd a tovabbiakban a fogyasztovédelmi referens bizonyitvannyal rendelkezdk
szama, mivel a képzOknek nincs adatszolgéltatasi kotelezettsége a hatdsdg felé. Ennek
megoldéasa lehetne egy kozOs adatbazis létrehozasa, melyen keresztiil lehetne regisztralni a
végzett hallgatok szamat, az elvégzett szakiranyokat.
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3.2. Tananyag tartalmdanak egységesitése

A képzésre vonatkozo tevékenység bejelentésekor a képzés targykoreinek megfelelo tantervet
és felkészito anyagot 2015. december végéig sziikséges volt elozetesen benyujtania a
szervezonek a fogyasztovédelmi hatosag fele.

A szervezOnek csatolnia kellett bejelentéséhez papir alapon vagy elektronikus forméban a
teljes felkészitd anyagot, mely az elsajatitandd tananyagot legalabb a fogyasztovedelemral
szolo 1997. évi CLV. torvény melléklete szerinti bontasban (egyes targykorok) tartalmazta,
azonban annak részletes kidolgozasa a képzést szervez6 vallalkozas feladata volt.

A felkészit6 anyagnak az egyes targykorok szerint minimalis kdvetelményeket volt sziikséges
teljesitenie, melyek tartalmuk szerint a kovetkezok voltak:

- az egyes targykor tartalmanak megfeleld relevans, 1ényeges hatalyos fogyasztévédelmi
jogszabalyi eldirasok;

- a felkészitd anyag benyujtasat kovetd fél éven beliil bekdvetkezd — a benyujtés
idépontjaban elfogadott — jogszabalyvaltozasok;

- az egyes képzések esetén eldirt gyakorlati ordk targykordk szerinti beosztésat.
Gyakorlati 6rat nem minden targykor esetén volt sziikséges tartani.

Az el6z0 pontok szerinti jogszabalyi eldirdsok esetén a jogszabalyok szovegének kozérthetd,
Iényegre tord ismertetése Volt sziikséges.

A fentiek ismeretében a hatosag altal jovahagyott fogyasztovédelmi referenseket képzod
vallalkozasok tananyaga a jogszabalyi feltételeknek megfeleltek, azoknak egyedi mivolta
okan azonban azok nem voltak egységesek, igy nem feltétleniil volt garantalt az egységes
szinvonalu képzés.

2016. januar 1. ota nem sziikséges hatosagi jovahagyas a tananyag tartalmahoz, igy
hangsulyozottabban jelentkezik az igény az egységes oktatasi anyag kialakitasdhoz.

Javasolt a képzések tananyagéanak, valamint az egyéb képzést szervezd intézmények képzési
programjainak osszevetése és 0sszehangolasa a tartalmi egységesités érdekében.

3.3. Oktatok szakmai ellendrzése
A fogyasztovédelmi referens képzésen oktatd és/vagy vizsgaztatod olyan személy lehet, aki,
1) szakiranya fels6foku végzettséggel, és 3 éves, valamely fogyasztovédelmi
hataskorrel rendelkezd hatdsagnal eltoltott gyakorlattal rendelkezik, vagy

2) legalabb 5 éves, fogyasztovédelmi hatosagnal eltoltdtt gyakorlattal rendelkezik.

A fenti kritériumok formai kdvetelményekrdl adnak szamot. Javaslatként folmeriil egy oktatoi
tevékenység felmérésére iranyuld 1épés, vagy az oktatok képzésének, tovabbképzésének
szlikségessége.
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XIV. A kozuti kozlekedés agazataba tartozo
szabalyozott tevéekenységek

1. Fennallo szabalyozott szakmakra vonatkozo szabalyvozasi rendszer ismertetése

A kozati kozlekedés teriiletén tevékenységet folytatd szakemberek képzése két iranyban
torténik.

- Az egyik képzési teriilet az allam altal elismert szakképesitések kore, amely
szakképesitések a szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIL torvény hatalya ala
tartoznak és, amelyeket az Orszdgos Képzési Jegyzékrdl és az Orszdagos Képzési
Jegyzék modositasanak eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (V1. 6.) Korm. rendeletbe
foglaltak.

- A masik képzési teriilet a kozuti kozlekedésrol szolo 1988. évi 1. torvény alapjan folyd
hatosagi képzések kore.

1.1. Az dllam altal elismert szakképesitések kore:

Az Orszagos Képzési Jegyzék kozlekedési miniszter szakképesitésért felel0sségi korébe
tartozd szakképesitései kozott szerepelnek ugynevezett, a kozlekedési miniszter altal kiadott
jogszabalyok alapjan szabalyozott szakmanak mindsiilé szakképesitések.

Ezek kozil a gépjarmli karbantarto- ¢€s fenntartd tevékenység korébe Osszesen hét
szakképesités tartozik:

1) Autoelektronikai miiszerész

2) Autészereld

3) Autétechnikus

4) Gazautoszereld

5) Karosszérialakatos

6) Jarmifényez6

7) Gumiabroncs-javito- és kerékkiegyenstlyozo

Fentiekben felsorolt szakképesitések esetében a szabalyozott szakmak kozé tartozast a
gépjarmiifenntartd tevékenység személyi és dologi feltételeirdl sz616 1/1990. (IX. 29.) KHVM
rendelet irja eld.

1.2. A hatosagi képzések kore:

A kozuti kozlekedésben az alabbi 7 db tevékenység végzéséhez hatdsagi képzés keretében
lehet jogosultsagot szerezni.

1) Miiszaki vizsgabiztos

2) Jarmivezet6i vizsgabiztos

3) Szakoktatd (jarmiivezetés)

4) Koziti jarmivezetdi iskola vezetdje

5) Személytaxi vezetdje / taxaméter nélkiili személyszallito
6) Kozuti szakkisérd

7) Emel6 és rakodogép kezeldje
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1) A jarmiiveket vizsgalo miiszaki vizsgabiztos tevékenységét szabalyozott
szakmakeént a kozuti kozlekedésrol szolo 1988. évi 1. torvény 24/A. § (6)
bekezdése hatdrozza meg, a képzettségére vonatkozd kovetelményeket a kodzuti
jarmiivek miiszaki megvizsgalasarol szolé 5/1990. (IV. 12.) KSHEM rendelet
12/A. § adja meg az erre a személyre vonatkozd feltételeket és 12. szamu
melléklete a képzésiikre vonatkozo feltételeket.

2-4) A jarmivezet6i vizsgabiztos, a szakoktatd, a kozuati jarmiivezetdi iskola vezetdje
tevékenységét a szabalyozott szakmak kozé az 1988. évi 1. torvény 18. §-a sorolja
be és a szakmai kdvetelményekre vonatkozé eldirdsokat a kozuti jarmiivezetok és
a kozuti kozlekedési szakemberek képzésének és vizsgaztatasanak részletes
szabalyairol szolo 24/2005. (V. 21.) GKM rendelet adja meg.

5) Személytaxi vezetdje / taxaméter nélkiili személyszallitd tevékenységet a
személyszallitasi szolgaltatasokrol szolo 2012. évi XLI. torvény és az ennek
alapjan kiadott 176/2015 (VIL7.) Korm. rendelet sorolja a szabalyozott szakmak
korébe, amelyekhez tartozdan a képzési és vizsgaztatasi kovetelményekrol is a dij
ellenében végzett kozuti személyszallitasrol szolo 176/2015. (VII. 7.) Korm.
rendelet rendelkezik.

7) A szabalyozott szakmdk korébe tartozdsdnak jogszabdlyi elbirdsait a kozuti
kozlekedésrol szolo 1988. évi 1. torvény 19. § (5) bekezdése hatdrozza meg és a
részletszabalyokat a kozuti kozlekedési dagazatban hasznalt onjaro emelo- és
rakodogépek kezeldinek képzésérdl és vizsgaztatasardl szolo 40/2009. (VIII. 31.)
KHEM rendelet rogziti, melyet megerdsit a 17/2015. (V1. 9.) NGM rendelet, amit
az egyes ipari, kereskedelmi és idegenforgalmi tevékenységek gyakorlasahoz
sziikséges képesitésekrol szolo 5/1997. (111. 5.) IKIM rendelet, valamint az egyes
ipari és kereskedelmi tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges képesitésekrol szolo
21/2010. (V. 14.) NFGM rendelet moédositasara adtak ki.

2. A feliilvizsgalat eredményei

Egyértelmiien megallapithato, hogy az 1/1990. (IX. 29.) KHVM (Kozlekedési, hirkozlési és
Viziigyi Minisztérium) rendelet megalkotasa sordn gépjarmi fenntartoi tevékenység személyi
¢s a targyi kovetelmények esetében a szabalyozott szakmak korének meghatirozasara kiadott
jogszabaly, egyrészt a kozati kozlekedés biztonsag garantilasa, masrészt a munkabiztonsagi
feltételeknek valo megfelelés vezérelte a jogszabalyalkotot.

A kozuti kozlekedés biztonsdganak garantalasara a kozuti kozlekedésrol szolo 1988. évi 1.
torvény kotelezi a kozlekedési minisztert. Hasonl6 a helyzet a munkabiztonsagi feltételeknek
valo megfeleléssel is, amely ugyancsak torvényi kotelezettség.

Nyilvanvaldéan megéllapithaté azonban, hogy a KHVM elkészitésének és kiaddsanak ideje,
1990. ota eltelt 25 évben igen jelentds valtozasok torténtek a gépjarmii technikaban, az
alkalmazott technologidkban, amelyeknek nyilvanvaléan kihatdsai vannak mind a
karbantartdi, mind a javitasi tevékenységekre. Ezen kiviil a gazdasagi kornyezet szintén
jelentds valtozasokon ment keresztiil.

Mindezek kovetkeztében a gépjarmiifenntartoi teriiletre kiadott KHVM rendelet elavultnak
tekinthetd, ezért feliilvizsgdlatra szorul, ami magaban hordozza a jogszabalyban foglalt
szabalyozott tevékenységek ¢és azokkal Osszefliggd szakképesitések egymashoz rendelésének
atgondolasat, feliilvizsgalatat, valamint sziikség szerinti modositasat, ha kell csokkentését.

Az épitd- és anyagmozgatd gép kezeldje szakképesités szintén olyan munkateriilet, amelynek
igen jelentosek a kozlekedésbiztonsagi €s munkabiztonsdgi kihatdsai. Amennyiben a
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tevékenységet folytatok felkészitése nem ellenérzott keretek kozott torténne, az jelentds
biztonsagi kockazatot jelentene és a balesetek szamanak emelkedését hozna magaval.

Ugyanakkor megallapithatd, hogy a mai felkészitési rendszer tovabbi Osszehangolésa,
finomitasa indokolt. Tovabb sziikséges erdsiteni az OKJ-ban folyd képzés alapozé jellegét,
ebben kiemelten kezelve a munkavédelmi, rakodastechnologiai, gépmiikodtetési,
karbantartasi, stb. ismereteket. Mig ezekre az ismeretekre épitve lenne indokolt fokozottabban
érvényesiteni a hatdsagi képzések keretében a gyakorlati gépkezelést a valtozo, illetve helyi
koriilmények kozott.

Szakoktatéi képzés tekintetében Magyarorszag ¢€s az Eurdpai Unid kozlekedéspolitikdjanak
célkitlizései kozott elokeld helyen szerepel a kozuti kozlekedés biztonsaganak javitasa. Mivel
a kozuti biztonsagtechnologia fejlédésének kovetkeztében a balesetek egyre kisebb hanyada
kovetkezik be a jarmii vagy az infrastruktura hibajabol a kozati kézlekedésbiztonsagi célok
elérés¢hez kiemelt fontossagu a jarmiivezetd hibajabol bekovetkezd kockazatok csdokkentése.

Szakoktatoi képzés tekintetében a kezdd, tapasztalatlan vezetdk esetében a baleseti kockazati
tényezOk lényegesen magasabbak. Ezek a kockazati tényezOk hatvanyozottan fennallnak egy
vezetéi engedéllyel még nem rendelkezd jarmiivezetd-jelolt esetében, ezért
elengedhetetlennek tartjuk, hogy az oktatas kizarolag egy megfeleld képesitéssel rendelkezo,
szigort képzési és vizsgakovetelményeknek eleget tevd szakoktatd altal valosulhasson meg. A
kozati jarmtvezetdk képzését végzd személlyel szemben fennalldé komoly, komplex
kovetelmények (atlagon feliili jArmiivezetdi képesség, a jdrmiivezetd tanulok hidnyossagainak
feltarasara vonatkozd kompetenciak, a kulturalt magatartés, a fejlett kommunikacios készség,
a példamutatd kozlekedési és szabalykovetési mordl, a pedagdgia ismeretek) indokoljak és
sziikségessé teszik a megfeleld képesités megszerzésének eldirdsat a szakoktatoi tevékenység
végzésehez.

3. Cselekvési terv

A fentiekre tekintettel a kozati kozlekedési szakteriileten a kovetkez6 1épések indokoltak 2017
augusztusaig:

- A gépjarmii karbantart6- és fenntarto teriileten 0j jogi szabéalyozas keretében indokolt
kialakitani azt a korszerli és a mai technikai, valamint technologiai, tovabba
vallalkozasi feltételeknek megfeleld szakmai kovetelmény rendszert, amelynek
figyelembevételével, a kozati- és a munkabiztonsagi feltételeknek valdo megfeleltetés
szempontjait érvényesitve lehet meghatarozni, sziikség szerint csokkenteni azokat a
munkatevékenységeket, amelyeket feltétleniil indokolt a szabalyozott tevékenységek,
illetve szakmak korében tartani.

- Az épit6- ¢és anyagmozgatd gép kezeldje allam altal elismert szakképesitésének és a
gépkezelésre vonatkozo hatosagi képzés jogi szabalyozasi kereteit 6sSzehangolni,
Osszevonni €s egységesiteni sziikséges, figyelemmel arra, hogy a hatosagi képzés az
OKJ képzés elméleti alapjaira épiilve elsésorban a gyakorlati felkészitést és
megfeleltetést kell elotérbe helyezni.

- A hazai iskolai rendszerii kozati kozlekedési képzések és a kozuti hatdsagi képesitések
rendszerszintli egymashoz igazitdsa és 0Osszehangolasa feltétleniil sziikséges. Ezt
szolgalja a kialakitasra kertild hatosagi képzési jegyzék létrehozasa is. A miiszaki
vizsgabiztos szabalyozott szakmaként valé megtartasa a gépjarmiivek és potkocsijaik
idoszakos miiszaki vizsgalatarol és a 2009/40/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol
szolo 2014/45/EU iranyelv szerint kotelezd, ezért e korben a szabalyozas fenntartasa
indokolt.
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XV. A vasuti kozlekedés agazataba tartozo
szabalyozott tevéekenységek

1. Bevezetés

1.1. Torténeti hatteér, elozmények

A vasuti kozlekedés szabalyozasara jellemz0 Magyarorszagon — az Eurdpai Unid tagjaként —,
hogy az mara jelentés mértékben az EU szabalyozas altal meghatarozott. A vastti dolgozdok
képzése azonban kozel 130 éves multra tekint vissza, mivel az elsé Vasuti Tisztképzo
Tanfolyam {iinnepélyes megnyitdsara 1887. szeptember 3-an keriilt sor. Az akkori
kozlekedéspolitikai koncepcid lényege az volt, hogy egységes allamvasuti halozatot kell
szervezni, amelyet a legmagasabb szakmai végzettséggel rendelkezd személyzet miikddtet.
1891-ben végzett az elsé nappali tiszti tanfolyam 218 fovel. A II. vilaghaboru utan Magyar
Allami Kozlekedési Tanintézet és Vastti Tisztképz6 Intézet néven miik6dott tovabb az iskola,
amelynek képzési palettdja 1963-t6l ¢épitési és palyafenntartdsi, tavkozlo- és
biztositoberendezési, gépészeti €s vontatasi tisztképzéssel boviilt. 1970-ben a vasiti képzés
reformja soran sziikségess¢ valt regionalis teriileti oktatasi intézmények létrehozasa, igy jott
létre a MAV Magyar Allamvasutak oktatdsi kozpontjanak 5 regionalis teriileti oktatsi

egysege.

Az Europai Unidhoz tortént csatlakozds — 2004. mdjus 1-e — Ota azonban az Unids
jogszabalyok hatarozzak meg a vasuti munkavallalok képzésének alapjait. A 2007-ben
elfogadott, 2009-ben hatalyba 1épett un. Mozdonyvezet6i Iranyelv (a kozdsségi vasiti
rendszereken mozdonyokat és vonatokat miikodteté mozdonyvezetok mindsitésérol szolo
2007/59/EK Europai Parlamenti és Tandcsi Iranyelv, a tovéabbiakban: Mozdonyvezetoi
Iranyelv) meghatarozta, hogy a mozdonyvezetOknek megfeleld alapképzettséggel kell
rendelkeznilik, amelyet id6szakonként ellendriznie kell a tagallamnak. Ezeket a vizsgakat egy,
a vasuti tarsasagoktol, palyahaldzat-miikodtet6tdl és a nemzeti biztonsagi hatdsagtol (NSA,
National Safety Authority) fliggetlen vasuti vizsgakdzpont kell, hogy lebonyolitsa fiiggetlen
vizsgaztatok bevonasaval. A vizsgaknak ki kell terjednie mind az elméleti-, mind a gyakorlati
kérdésekre, és részét kell, hogy képezze a vasuti palyara és a vasuti jdrmiivekre vonatkozo
ismeret is. A képzéseket kiilon képzési kozpontok bonyolitjak, de felhatalmazhatéak a vasuti
tarsasagok is sajat munkavallaloik képzésére korlatozott hataskorrel.

Ennek megfelelden Magyarorszagon feléllitasra keriilt a Vasuti Vizsgakozpont, és a jogi
szabalyozas kialakitasat kovetéen a Hatosdg (NSA) engedélyeket adott ki képzd
szervezeteknek (az wumios szabalyozas szerinti képzési kozpont), amelyek ellattak az
alapképzéseket és 1ddszakos oktatdsokat a Hatosdg altal nyilvantartasba vett vasttszakmai
oktatokkal, valamint a Vasuti Vizsgakdzpont ellatja a vizsgaztatast a Hatosag altal kinevezett
vasuti hatosagi vizsgabiztosok altal.
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2. A fennallo szabalvozasi rendszer ismertetése

2.1. Torvényi szabdlyozds.

A vasuti kozlekedésrol szolo 2005. évi CLXXXIIL. torvény (tovabbiakban: Vtv.) 36. §-a
rendelkezik arrol, hogy

- a vasuti kozlekedés biztonsagaval 0sszefliggd munkakorok betdltése csak hatdsagi
alapvizsgaval torténhet,

- ¢ munkakorokben dolgozdoknak iddszakos oktatason kell részt venni és iddszakos
vizsgat kell tenni,

- keretszabalyozas szintjén a képzést végzd szervezetekre vonatkozoé feltételekrol,
- rendelkezik a vasutszakmai oktatokra vonatkoz6 feltételekrol,
- avizsgak szervezését a Kormany altal kijelolt fliggetlen vizsgakdzpont végzi,

- a vizsgaztatds lebonyolitdsdt a kozlekedési hatosdg elndke 4altal kinevezett
vizsgabiztosok végzik.

A torvény 36/A § (1) bekezdése kimondja, hogy a képzést és vizsgaztatdst az egyenld
banasmod szerint kell végezni, amelyet a kozlekedési hatdsag ellendriz.

A vasuti kozlekedésrdl szolo térvényben kapott, a térvény 88. § (2) bekezdés 13. pontjaba
foglalt felhatalmazas alapjan a kozlekedésért felelds miniszter jogosult meghatarozni a
részletszabalyokat.

2.2. A miniszteri rendelet szabdlyozdsa

A részletszabalyokat a vasuti kozlekedés biztonsdgaval 0Osszefiiggd munkakort betoltd
munkavallalok szakmai képzésének és vizsgaztatdsanak, a vasuti vizsgakdzpont és
képzdszervezetek muikodésének, a képzési engedély kiadasanak, tovabba a vasuti
Jjarmiivezetdi gyakorlat szabdlyairol szolo 19/2011. (V. 10.) NFM rendelet tartalmazza. Ez
rendelkezik:

- az alapképzéssel ¢és 1dOszakos oktatdssal kapcsolatos feltételekrol  és
kovetelményekrol,

- a vasutszakmai oktatdkkal €s a vasuti hatosagi vizsgabiztosokkal szemben tamasztott
kovetelményekrol,

- az alapképzést €s idOszakos oktatast végzd szervezetekrol,
- az alap- és idészakos vizsgak lebonyolitasarol,

- a vizsgdk alapjan kiadott dokumentumokrél — kivéve az EU jogszabalyok altal
kotelezden eldirt vasuti jarmiivezetdi engedélyt és kiegészitd tanusitvanyt —,

- valamint a mellékletekben részletes tablazatokban a munkakorok felsorolasardl, az
idészakos oktatdsok minimalis idOkeretérdl, tovabba az egyes munkakorokben a
munkakor betoltés alapvetd feltételeirdl, a vizsgatargyakrdl és az egyes vizsgakkal
betdlthetd munkakorok felsoroldsat is tartalmazza.

A képzés ¢€s az oktatds modulrendszerti, ezért nagy rugalmassagot biztosit a vasuti tdrsasagok
¢és a palyahalozat-miikodtetok szdmara, hogy a ténylegesen gyakorolt munkakorhoz illesszék
a megfelelé képzést és vizsgakat, kiilonosen akkor, ha egy munkavallalo tobb munkakort is
ellat.
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2.3. A szabdlyozds hatdlya, indokldsa.

A magyarorszagi szabalyozds nem csak az orszagos, tehat az egyiittmikodd transzeuropai
vasuti rendszeren dolgozd vasuti munkavallalokra terjed ki, hanem annal joval szélesebb
korben rendelkezik kotelezé képzésrél és vizsgaztatasrol. Igy a kotelezd hatdsagi képzés és
vizsgaztatas kiterjed a kovetkezokre is:

- varosi vasuti palya és jarmiivek (villamos, metro, sikl6 ~cable car)

- elévarosi vasuti palya és jarmiivek (HEV ~suburban rail tracks and vehicles)
- keskeny nyomtavi vasutak (narrow gauge rail services)

- ipari vasutak (~industrial branch lines and sidings)

- specidlis kotottpalyas jarmiivek és szolgaltatasok (pl.: kétéltl jarmiivek /”Unimog”/,
silift-kezeldk)

Ezeknek a szolgdltatdsoknak a kozds jellemzdje, hogy vasutbiztonsagi szempontbol
kiilonleges kategoriat képeznek, ugyanakkor a személyszallitasban, vagy a transzeurdpai
vasuti halozattal vald kapcsolatuk miatt indokolt — a munkavallalok képzettségi szintjének
fenntartasa, €s annak az egységes szinvonala biztositasa érdekében — a hatosagi ellendrzés
fenntartasa. (Az Eurdpai Unioban készitett, a Vasutbiztonsagi iranyelv atiiltetésére vonatkozo
biztonsagi jelentésében az EU tagallamai koziil Magyarorszag a 8. legkockéazatosabb tagallam
a halélos vasuti balesetek bekovetkezése szempontjabol. A legjellemzébb vasiti baleset a
szintbeli atjarokban bekdvetkezett vastti baleset.

Forras: http://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/1/2014/HU/1-2014-740-HU-F1-1.PDF).

A varosi (villamos €és metro) és eldvarosi vasuti szolgéltatdsok esetében pedig altalanosan
elmondhato, hogy a szallitott utasok szama jelentdsen — nagysagrendekkel —meghaladja a
transzeuropai vasuti rendszeren szallitott utasok mennyiségét. E rendszerekben a
munkavallalok ismereteinek, tudasanak szintje meghatdroz6 a kozlekedés biztonsaga
szempontjabol.

3. A felilvizsgalat eredményei

A vonatkoz6 hazai €s nemzetkdzi szabalyozasi kornyezetet figyelembe véve megéllapithato,
hogy a vasuti szakteriileten a vastti jarmilivezetdi (mozdonyvezetdi) képesitések tekintetében
— az unids szinten is harmonizalt képesitési rendszerre vald tekintettel — a szabalyozott
szakmak szempontjabol a felilvizsgalat — a vasti jarmivezetdi munkakdrben
foglalkoztatottak esetén a képzés csokkentése, eltdrlése — nem indokolt.

Az unids szabdlyozéds 4ltal le nem fedett teriileteken — helyi, eldvarosi, varosi vasuti
szolgaltatasok esetében — atfogd unids szabalyozas hidnydban — a képesitések megszerzésének
feltételeit, a képzéssel, vizsgaval és képesitéssel, valamint a képesitd okmanyokkal
kapcsolatos szabalyokat nemzeti szintli szabalyozas hatdrozza meg. Erre valo tekintettel a
vasuti képesitések feltoltése az unios feliiletre indokolt volt.

Tekintettel arra, hogy az Eurdpai Vasuti Ugynokség (tovabbiakban: ERA) is vizsgilja a
Mozdonyvezetéi Iranyelv kiterjesztésének lehetdségét a biztonsdggal Osszefliggd
munkakdrokre vonatkozoan (,,safety related staft”), ezért ugy véljik, a Magyarorszagon mar
bevezetésre keriilt vasuti képzési és vizsgaztatasi rendszer megeldzte az Unids szabalyozast,
ezért nem tekinthetd indokolatlannak. A szabalyozas kizarja a diszkriminaciot, biztositja a
fliggetlen és partatlan elbiralast.
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4. Cselekvési terv

A fentiekre valo tekintettel a vasuti szakteriileten a kovetkezo 1épések indokoltak:

A mozdonyvezetdi irdnyelvben meghatarozott, a Vtv. 36/G §-aban rogzitett, a képzési
rendszer bevezetésétél szamitott legfeljebb 6t éves ciklust kovetdéen a 2016-ban
esedékes feliilvizsgalat soran értékelni és elemezni kell a vasuti képzési és
vizsgdztatasi rendszert, annak vasutbiztonsagra gyakorolt hatdsat és fejlesztési
lehetdségeit,

konzultaciot sziikséges kezdeményezni az ERA-val az 4ltala altal vezetett, a
biztonsaggal  Osszefliggé munkakorokre  vonatkozdan — elinditott  projekttel
kapcsolatban, tapasztalatcsere €s unios szintli egyiittmiikodés révén osszehasonlitani a
hazai képzési rendszer elonyeit és hatranyait,

a munkaerdpiac igényeit figyelembe véve, mas képzési formak igénybevételével
biztositani a lehetdséget, hogy a hatésagi képzésbe bekapcsolédhassanak nem
specializalt oktatasi intézmények, ezaltal szélesitve a munkaerd utanpotlés és fejlesztés
bazisat.
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XVI. A vizikozlekedés agazataba tartozo
szabalyozott tevekenységek

A hajozasi tevékenység elsdsorban nemzetkozi relaciokban €s nemzetko6zi vizi utakon folyik,
ennek megfeleléen a hajozasi szakmak gyakorlasdhoz sziikséges képesitéseknek — a
nemzetkozi elfogadhatosag érdekében — a nemzetko6zi sztenderdeknek sziikséges megfelelni.
A nemzeti cselekvési terv is ennek az alapelvnek a szellemében €s a nemzetkdzi szabalyozas
figyelembe vételével keriilt kialakitasra.

A tengerész képesitések tekintetében egy globdlisan egységes szabalyozas van hatalyban. A
tengerészek képzésérol, képesitésérdl és az Orszolgalat ellatasarol szold 1978. évi nemzetkozi
egyezmény (Standards of Training, Certification and Watchkeeping, STCW) — amelyhez
Magyarorszag is csatlakozott — mar teljes kortien lefedi a tengerész munkakorokhoz
kapcsolodo képesitéseket, biztositja a magyar képesitések nemzetkozi elismerését, igy ezek
vonatkozdsdban mar nincs sziikség nemzeti cselekvési terv kidolgozédsara csak néhany, az
STCW-nek nem megfeleld képesités hatalyon kiviil helyezésére.

A belvizi hajozasi képesitések nemzetkozi elismerése tekintetében jelenleg nincs érvényben a
tengerihez hasonld nemzetk6zi egyezmény, de a Duna szabad hajozhatdsagat biztositd
Belgradi Egyezménybdl és a Duna Bizottsag ez iranyu ajanlasaibol adédoan a magyar belvizi
hajozési képesitések a Dundn elismertek. A dunai ¢és rajnai viziat-rendszer 6sszekotésébol
fakadoan azonban sziikséges volna a teljes eurdpai viziut-rendszerre kiterjedd egységes és
kolesonos elismerésen alapuld szabalyozas kialakitdsa. Ez unids szinten jelenleg csak a
hajovezetdl képesitések tekintetében szabalyozott, ezért a nemzeti cselekvési terv ennek, a
minden hajos képesitésre vonatkozd Kkiterjesztését szorgalmazza és probalja eldsegiteni,
ezaltal tiamogatva az aru és a munkaerd szabad dramlasat.

1. Fennallé szabalyozasi rendszer ismertetése

A vizikézlekedésrol sz616 2000. évi XLIL. torvény rogziti, hogy:

- 2.§ (1) 1) Az allam feladata a belvizi és a tengerhajozasi szakemberek — nemzetkozi
képesitési kovetelményeknek is megfelel6 — iskolai rendszer(i és iskolarendszeren
kiviili képzési és tovabbképzési feltételeinek meghatarozasa.

- 26. § (1) Uszolétesitményt csak a hajozasi képesitésekrdl sz616 miniszteri rendeletben
meghatarozott képesitéssel rendelkezd, egészségileg és a biztonsagos munkavégzésre
Is alkalmas allapotban 1év6 személyzet miikddtethet.

- 26. § (2) Uszolétesitményen képesitéshez kotott szolgalat csak a hajozasi hatosag altal
kiadott, illetve honositott; tovabba nemzetkdzi szerzddés alapjan elismert képesitd
okmany birtokaban lathato el.

A tengerész képesitések tekintetében, a tengerészek képzésérdl, képesitésérdl és az drszolgalat
ellatasardl szolo 1978. évi nemzetkozi egyezmény 2010. évi manilai mddositasaival egységes
szerkezetbe foglalt szovegének kihirdetésérdl szolo 2012. évi XIX. torvény a mérvadd
szabalyozas.

A vizikozlekedésrdl szolo torvényben kapott felhatalmazas alapjan a kozlekedésért felelds
miniszter a hajozasi képesitésekrdl szolo 15/2001. (IV.27.) K6 ViIM rendeletben hatarozta meg
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a hajozasi képesitésekre felkészitd képzésekkel, a képesité vizsgdkkal és a képesitd
okmanyokkal kapcsolatos részletszabalyokat.

2. A feliillvizsgalat eredményei

A vonatkoz6 hazai €s nemzetkdzi szabalyozasi kornyezetet figyelembe véve megallapithato,
hogy a hajozési szakteriileten a tengerész képesitések tekintetében — a nemzetkozi és unios
szinten is egységes képesitési rendszerre valo tekintettel — a szabalyozott szakmak feliiletére
val6 feltoltés nem indokolt.

A belvizi hajozasi képesitések esetében — az atfogd unids szabalyozas hianyaban — a
képesitések megszerzésének feltételeit, a képzéssel, vizsgaval és képesitéssel, valamint a
képesitd okmanyokkal kapcsolatos szabalyokat nemzeti szintli szabalyozas hatarozza meg az

S

képesitések feltoltése az unids feliiletre indokolt volt.

Feltoltésre keriilt tovabba a kozos feliiletre harom olyan tengerész képesités, amelyeket a
magyar hajozasi képesitésekrdl szolo rendelet hatdroz meg, de nem felel meg az STCW
Egyezménynek és ennél fogva a nemzetkozi eldirasoknak sem. Ezeknek a képesitéseknek a
torlése indokolt lenne a magyar jogrendbdl. A torlésre javasolt képesitések: a matroz, a
kormanyos matroz és a fedélzetmester.

Az Eurépai Uni6 Bizottsaga a belvizi hajozasi képesitések egységes szabalyozasanak
kialakitasa érdekében 2012 6szén létrehozott egy Kozos Szakértéi Csoportot (CEG). A
szakértdi csoportban helyet kaptak a tagdllamok altal delegélt szakértok, valamint a
nemzetkdzi szervezetek szakértéi. A Bizottsig Mobilitaspolitikai ¢és Kozlekedési
Foéigazgatosaga (DG MOVE) 4ltal vezetett szakértéi csoport 2014. év végéig kialakitott egy
javaslatot, amelyben a vonatkozd unids joganyag altalanos szabdlyaira ¢€s alapelveire tett
javaslatot. A Bizottsag ugyanakkor egylittmiikodési megallapodast kotott a Rajnai Hajozas
Kozponti Bizottsdgaval, amely a belvizi képesitések harmonizacids folyamatat tdmogato
szakértéi munka koordinalasat folytatja. A szakértéi munka sordn 2015. év végére
kidolgoztak egy javaslatot az unids jogszabaly szdvegére, tovabba javaslatot készitenek a
hajozasi képesitésekkel kapcsolatos sztenderdekre.

A kozos szakértéi munka mellett az Europai Unid Bizottsaga a belvizi hivatdsos hajozasi
képesitések elismerésével és megujitasaval kapcsolatban egy kozvéleménykutatdson is
alapul6 hatastanulmanyt készittet a vonatkozé szabalyozas egységesitésének ¢s meguajitasdnak
elokészitéséhez. A Bizottsag a belvizi hajozas szerepldi szamara egy online kérdbivet és a
kozvéleménykutatas menetérdl szolo részletes tajékoztatast tett kozzeé 2013 tavaszan az aldbbi
internetes oldalon.

http://ec.europa.eu/transport/media/consultations/2013-06-21-
inlandnaviggualifications en.htm

A véleményalkotasi és javaslattételi lehetdségre 2013. junius 21-ig minden érdekelt
szervezetnek ¢és maganszemélynek lehetdsége volt a hivatdsos hajos képzés, a
vizsgafeltételek, a képesitések €s a hajos szolgalati konyv témajaban. A kozvélemény-
kutatasrol szolo értékeld jelentés 2014. év soran elkésziilt, amelyet az aldbbi internetes cimen
lehet elérni

http://ec.europa.eu/transport/facts-fundings/evaluations/doc/2014-03-evaluation-report-
directive-1996-50.pdf

A véglegesitett bizottsagi hatastanulmany a kdvetkezd weboldalon érhetd el:
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http://ec.europa.eu/transport/modes/inland/news/2016-02-16-recognition-professional-
gualifications en.htm

A feliilvizsgalat soran a hazai hajozasi képesitési rendszert attekintve megallapithatd volt és a
hazai szabalyozas hibdjaként értékelhetd, hogy a szakképesitésrol szolo torvény hatalya aléd
tartoz6 hajozasi szakképesitések rendszere és tematikdja nincs Osszhangban a hatosagi
hajozasi képesitésekkel. A hajozasi szakképzések nem megfeleld tematikdjanak ¢és
rendszerének koszonhetéen a hajos szakképesitést szerzett személyek nem tudnak megfelelni
a hajozasi hatdsagi képesitések megszerzéséhez eldirt feltételeknek €s ezaltal a nemzetkdzi
elvarasoknak sem. Ez elsésorban a tematikabol hidnyzo hajozasi gyakorlatszerzésnek és a
hajozasi szakmai targyak oktatasara fordithaté oOraszam kis aranyanak tudhatdo be. A
szakképesitett személyek a hatosagi képesités hidnyadban nem tudnak elhelyezkedni sem a
szakképesitésiiknek megfeleld munkakorben, hiszen a vizikdzlekedésrdl sz616 torvény rogziti,
hogy uszolétesitményt csak a hajozasi képesitésekrol szo6ldé miniszteri rendeletben
meghatarozott képesitéssel rendelkezd személyzet miikddtethet. Ennek a helyzetnek a
megvaltoztatasa mindenképpen indokolt volt.

3. Cselekvési terv

A fentiekre vald tekintettel a hajozasi szakteriileten a kovetkezd 1épések indokoltak.

- A hajozasi képesitésekrdl szold rendeletbdl, a kovetkezd jogszabaly moddositas
alkalmaval torolni kell az STCW Egyezménynek a 2010. janius 25-i manilai
konferencian torténé modositasanak hatalybalépése Ota (2012. januar 1.) a jelenleg
mar nem elfogadott tengerész-képesitéseket, azaz a matrdz, a kormanyosmatroz és a
fedélzetmester képesitéseket.

- A belvizi hajozasi képesitések tekintetében célszeri megvarni a késziild unids
szabalyozas megjelenését és az egységes szabalyozast atiiltetni a hazai jogrendbe.
Tekintettel arra, hogy a késziild unios szabalyozas korvonalai mar kirajzolodtak az
ennek figyelembevételével esetleg korabban kialakitott szabalyozas a harmonizaciot
eldsegitheti.

A hazai iskolai rendszerli és egyéb hajozasi szakképzések rendszerének hajozasi hatosagi
képesitésekhez torténd igazitasa az Orszadgos Képzési Jegyzekrdl és az Orszagos Képzési
Jegyzék modositasanak eljarasrendjérél szold kormanyrendelet 2016. évi modositdsaval
megtortent.
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XVII. Allamhaztartasi belsé ellenér

1. Torténeti hattér

Az allamhaztartdsi bels§ pénziigyi ellenérzési (ABPE) rendszer kialakitisa az Eurdpai
Bizottsdg — a csatlakozasi targyaldasok 28. Pénziigyi Ellenérzés fejezete keretében tett —
ajanlasain és az érintett magyar ellenérzési szervezetek javaslatain alapult. A kidolgozott
stratégia (Policy Paper) a kovetkezd legfontosabb EU dokumentumok pénziigyi ellendrzésre
vonatkozo részeit tekintette kiindulasi pontnak: az EU kozo6s allaspontja (CONF-H 30/00/,
2000. janius 7.), a 2002-es Csatlakozasi Partnerség (2002/87/EC tanacsi hatarozat), valamint a
2001. és 2002. évi Eves Jelentések. A Korméany 2003-ban elfogadta az allamhaztartasi belsé
allamhdaztartasi belsd ellendrzési rendszer fejlesztéséért felelés kozponti harmonizacios
egység megerositése, vezetoként miniszteri biztos kinevezésével ¢€s a 1étszadm bovitésével,
valamint kiils6 human eréforrasok bevondsdval. A belsd ellendrzési moddszertan
kidolgozasdba a Pénziigyminisztérium kiilsé szakértdi segitséget is bevont (Twinning
program keretében). Ennek eredményeképpen megtortént a rendszer harom elemének [1.
financial management control (FM/C) = folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos és vezetoi
ellendrzés (FEUVE); 2. internal audit = belsé ellendrzés; 3. central harmonization unit =
kozponti harmonizacids egység] szabalyozasa. Fontos 1épés volt tovabba, hogy 2003-ban a
pénziigyminiszter kozzétette az IIA standardokat, és kotelezové tette azok alkalmazasat
a kozszféraban. Ennek a stratégianak a részét képezte a modern belsd ellendrzési
ismereteken alapuld tovabbképzési rendszer kialakitasa is, amelynek nyomon kdvethetdsége
érdekében keriilt 2009-ben bevezetésre az allamigazgatasi belsd ellenérok nyilvantartasa, és
jott létre a tovabbképzésért felelés ABPE Modszertani és Képzési Kozpont. Az
allamigazgatasi belsé ellendrok szabdlyozasdnak célja a belsd ellendrzési tevékenység, mint
szakma elismertségének novelése, valamint a belsé ellendrzési tevékenység szinvonaldnak
novelése és tamogatasa volt. 2011-ben az addigi tapasztalatok alapjan megtortént az
allamhaztartasi kontrollrendszer szabalyozasi hatterének teljes feliilvizsgalata, amely tovabbra
is fontos garancialis elemként tartalmazta, hogy koltségvetési szervnél csak az végezhet belsod
ellendrzési tevékenységet, aki rendelkezik az allamhaztartasért felelds miniszter engedélyével.

2. Szabalvozas indoklasa

A belsd ellendrzés (internal audit) az adllamhaztartasi belsé kontrollrendszer részét képezi. A
belsé ellendrzés fliggetlen, targyilagos, bizonyossagot adod ¢és tanacsadd tevékenység,
amelynek fliggetlenségét torvény garantalja. A belsd ellendrzési tevékenység célja, hogy az
ellendrzott szervezet mikodését fejlessze €s eredményességét ndvelje. A belso ellendrzés az
ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléleti megkozelitéssel ¢és
modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet kockazatkezelési, ellendrzési és
iranyitasi eljarasainak, valamint belsd kontrollrendszerének hatékonysagat.

A tevékenység jellege a belsd ellendrokkel szemben specidlis szakképzettségi és gyakorlati
feltételek tdmasztasat koveteli meg, hiszen a tanicsadasi és bizonyossagot ado tevékenység
magasabb kompetencidkat igényel, mint a kormanytisztviseldk vagy koztisztviselok
tekintetében meghatarozott altalanos feltételek.

A fentiek érdekében a jogalkotd a belsd ellendrok szakmai kompetencidjanak, azaz
szaktudasanak, készségeinek ¢és a munkavégzés szempontjabol fontos személyes
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adottsagainak fejlesztése, valamint a hatékony és eredményes munkavégzés elOsegitése
érdekében nyilvantartasi és tovabbképzési kotelezettséget ir eld a belso ellenérok szamara. Ez
a szabalyozas elOsegiti tovabba a nemzetkozileg elfogadott belsé ellenérzési standardoknak
valé megfelelést is.

A szabdlyozas segitséget nyajt a jogalkalmazok részére, mind munkaltatéi, mind
munkavallaloi oldalon annak eldontésében, hogy ki felel meg a jogszabalyban meghatarozott
feltételeknek, tehat ki végezhet ilyen tevékenységet.

3. Jelenlegi szabalyozas

1. az dllamhdztartdsrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.)

2. a koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérol és belso ellendrzésérol szolo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.)

3. a koltségvetési szervnél belso ellendrzési tevékenységet végzok nyilvantartasarol

és kotelez6 szakmai tovabbképzésérol, valamint a kéltségvetési szervek
vezetoinek és  gazdasagi vezetdinek belsé  kontrollrendszer  témdju
tovabbképzésérdl szolo 28/2011. (VIII. 3.) NGM rendelet (a tovabbiakban:
Képzési rendelet)

Magyarorszagon a jelenlegi szabalyozas alapjan koltségvetési szervnél az Aht. 70. § (4)
bekezdése szerint belsd ellendrzési tevékenységet az allamhaztartasért felelés miniszter
engedélyével rendelkezd személy végezhet. E tevékenységek folytatdsat az allamhaztartasért
felelos miniszter annak engedélyezi, aki cselekvOképes, biintetlen elééletii, €s nem all a belso
ellendrzés korébe tartozd tevékenység vonatkozasaban a foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,
tovabba rendelkezik a jogszabalyban eldirt végzettséggel és gyakorlattal.

Az engedélyezésre iranyuld eljards keretében a koltségvetési szervnél belsd ellendrzést
végzOk nyilvantartasaba vald felvételt a természetes személynek kérelmeznie kell. A
nyilvantartas vezetésének célja annak igazolasa, hogy a belsé ellendr rendelkezik a
tevékenység végzéséhez megfeleld végzettséggel ¢és gyakorlattal, amelynek részletes
szabalyait a Bkr 24. §-a allapitja meg:

24. § (2) A belsé ellendrzési tevékenység ellatasahoz sziikséges engedély szakmai feltételeinek
az felel meg, aki legaldbb két éves ellendrzési, koltségvetési, pénziigyi, szamviteli, vagy az
adott koltségvetési szerv tevékenységi korébe tartozo teriileten szerzett szakmai gyakorlattal
és
a) a kovetkezo szakiranyu szakképzettségek valamelyikével rendelkezik:
aa) jogadsz, kozgazdasz, okleveles kézgazdasz, gazdasaginformatikus,
informatikus kozgazdasz, igazgatasszervezo, kozigazgatas-szervezo, okleveles
kozigazgatasi szakeérto, okleveles kbzigazgatasi menedzser vagy
ab) olyan fdiskolai, vagy egyetemi végzettség, amely a konyvviteli szolgaltatast
végzok nyilvantartasba vételérol szolo 93/2002. (V. 5.) Korm. rendelet szerinti
nyilvantartasba vételt lehetove teszi, vagy
b) az a) pontba nem tartozo felsofoku iskolai végzettséggel és a kovetkezo
szakképesitések valamelyikével rendelkezik:
ba) okleveles pénziigyi revizori,
bb) pénziigyi-szamviteli szakellenori,
bc) ellenorzési szakeloado,
bd) okleveles kényvvizsgaloi,
be) koltségveteési ellenori,
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bf) mérlegképes konyveldi,

bg) a Belsd Ellendrok Nemzetkozi Szervezetének okleveles belsd ellenéri (CIA),
bh) az Information Systems Audit and Control Association (ISACA) Nemzetkozi
Szervezetének okleveles informatikai rendszerellenori (CISA),

bi) kozigazgatasi gazdalkodasi és ellendrzési szakértoi,

bj) felsofoku koltségvetési, vagy

bk) felsofoku allamhaztartasi szakképesitéssel rendelkezik.

A nyilvantartasba vétel, a nyilvantartasbol valo torlés, a nyilvantartas vezetése, valamint a
kotelez6 szakmai tovabbképzés részletes szabalyait a Képzési rendelet hatarozza meg.

A jogszabalyi el6iras alapjan a belsé ellenérok a mar megszerzett ismereteiket kotelesek
naprakészen tartani, fejleszteni, a valtozadsokbodl eredd kovetelményekkel dsszhangba hozni.
Ennek érdekében kotelesek szakmai tovabbképzésen részt venni. A szakmai tovabbképzés
nem teljesitése esetén a belsd ellendr a nyilvantartasbol torlésre kertil.

4, A feliilvizsgalat eredményei

A jelenlegi gyakorlati tapasztalatok alapjan az engedélyezésre iranyuld eljards és a
tovabbképzi kotelezettség megfelelden szabalyozott.

A folyamatosan frissiilé nyilvantartasban jelenleg 2512 f6 regisztralt bels6 ellendr szerepel.
2016-ban mindezidaig 198 {6 belso ellendr keriilt nyilvantartasba vételre. Elmondhatd, hogy a
belsd ellendrok tobbsége teljesiti a tovabbképzési kotelezettségét, de eléfordulnak olyan
esetek is, hogy a belsé ellendr a kotelezé tovabbképzési kotelezettségének az erre vonatkozo
felszolitas ellenére sem tesz eleget, ezért a hatosag torli a nyilvantartasbol.

A valtoz6 kornyezetnek és a felmeriilé uj igényeknek megfelelden, a biirokraciacsokkentésre
iranyulo feliilvizsgalat eredményeképpen 2016. januar 1-t6]1 az engedélyezési eljarasi
rendszert az Ugynevezett bejelentésen alapuld eljarasi rendszer valtotta fel. A vonatkozé
jogszabalyok moddositasaval emellett boviil a belsd ellendri tevékenység végzését lehetdveé
tevd végzettségek kore is.

5. Célkitiizések

Kiemelendd, hogy a szakma szinvonalanak emeléséhez sziikséges azon szabalyok fenntartasa,
amelyek garantaljak, hogy olyan belso ellendrok rendelkezzenek engedéllyel, akik ismerik €s
betartjdk a hatdlyos jogszabalyi eldirasokat. A gyakorlati tapasztalatok alapjan a
tovabbképzési kotelezettséggel kapcsolatosan kialakitott eldirasokat megfelelének és jol
mukodonek tartjuk, melyek segitik a bels6 ellendrok hatékony kivalasztasat.

Ahogyan azonban azt fent is jeleztiik, 2016-ban lezajlott egy atalakitasi, illetve modositasi
folyamat az engedélyezési eljaras egyszertisitésére, amely a biirokracia csokkentés részeként a
belsd ellendrzési tevékenység engedélyeztetésének megkdnnyitésre irdnyul. Az 4talakitdsnak
koszonhetden a bejelentd mar a bejelentés napjatol gyakorolhatja a belsé ellendrzési
tevékenységet, melyr6l adatlap benyujtasaval értesiti a hatosadgot. A hatoésag az adatlap
benyujtasat kovetden igazolast allit ki a bejelentés formai megfeleldségérdl, és ha a bejelentd
megfelel a jogszabalyi feltételeknek, akkor nyilvantartasba veszi, és errdl tajékoztatja a
bejelentdt.

A belsd ellendri szakma népszeriisitése és a tevékenységet végzésére jogosultak korének
bovitése érdekében a jogalkotd bdvitette azon iskolai végzettségek korét, amelyekkel belsd

Nemzeti Cselekvési Terv (Magyarorszag) 68



ellendri tevékenység végezhetd. 2016. januar 1-jét6l az allamhaztartasi gazdalkodasi, az
ellendrzési, elektronikus informdaciobiztonsagi  vezetdi, az integritdas tanacsadoi
szakképesitéssel, valamint a gazdasdgi mérnoki szakképzettséggel rendelkezdk is felvételt
nyerhetnek a nyilvantartasba megfeleld szakmai gyakorlat megléte esetén.
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XVIII. Az ingatlaniigyhoz Kkapcsolodo
szabalyozott tevéekenységek

1. Fennallo szabalyozasi rendszer ismertetése

Magyarorszagon az ingatlanszakmak korébe négy szakma, az ingatlankdzvetitd, az ingatlan-
vagyonértékeld €s -kozvetitd, a tarsashazkezeld és az ingatlankezeld tartozik. A szakmakra
vonatkozo szabalyozas alapja torvényi szinten (a lakdsok és helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrol szolo 1993. évi LXXVIIL. torvény 64/A-64/D.
§, a tarsashazakrol szolo 2003. évi CXXXIIL torvény 54. §) van rogzitve. A tevékenységek
végzéséhez eldirt szakképesitések kovetelményeit (27/2012. (VIIL.27.) NGM rendelet) és a
szakma gyakorlasanak részletszabalyait (23/2013. (VI1.28.)) NGM rendelet) kiilon
jogszabalyok rendezik.

Az ingatlan 4gazatban megszerezhetd kozépfoku  szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeit jelenleg a 27/2012. (VIIL.27.) NGM rendelet tartalmazza. E rendelet
hatalybalépése és a szabalyozasi kornyezet (szakképzési torvény) valtozasa elsdsorban a
képzési oraszamok emelkedésével jart. A képzésben az elméleti és gyakorlati 6rdk aranya
60% ¢és 40%. A képzések megkezdésének feltétele az érettségi vizsga megléte, illetve az
ingatlan-vagyonértékelé6 és -kozvetitdé szakképesités esetén az ingatlankdzvetitd,
ingatlankezeld szakképesités esetén a tarsashazkezeld szakképesités eldzetesen torténd
megszerzése. A képzések szakmai vizsgaval zarulnak (irasbeli, szobeli, gyakorlati) és a
sikeresen vizsgazok bizonyitvanyt és kiilon kérésre Europass bizonyitvany-kiegészitot
kapnak.

2. A feliillvizsgalat eredményei

Az ingatlankozvetitdi, az ingatlan-vagyonértékeld és -kozvetitd, a tarsashazkezeld valamint az
ingatlankezeld szolgaltatoi tevékenység letelepedés keretében, iizletszerlien torténd végzése
2016. januar 1-je ota a bels6 piaci szolgaltatasokrol sz6lo, 2006. december 12-i 2006/123/EK
eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv szerinti bejelentés-koteles tevékenységek. 2016. januar
1-jét megel6zéen az ingatlankdzvetitéi, valamint az ingatlan-vagyonértékel6 és -kozvetitd
szolgaltatéi tevékenység részben engedély-, részben bejelentés-koteles volt annak
fliggvényében, hogy természetes személy nyujtotta vagy vallalkozas.

A szolgaltatas nytjtasanak feltétele az adott szakmara eldirt szakképesités megléte, illetve
véllalkozas esetén az, hogy legalabb egy személyesen kdzremiikodo tagja vagy alkalmazottja
rendelkezzen az el6irt szakképesitéssel.

Az ingatlanvallalkozas-feliigyeleti hatosdg az iizletszerlien ingatlankdzvetitd, az ingatlan-
vagyonértékeld és -kozvetitd, a tarsashazkezeld és az ingatlankezeld tevékenységet végzd
bejelentést tett szolgaltatokrol nyilvantartast vezet és évente legalabb egy alkalommal
ellendrzi a nyilvantartasban szerepléknél a szolgaltatasi tevékenység gyakorlasahoz eldirt
jogszabalyi feltételek meglétét.
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3. Cselekvési terv

A belsé atvilagitas eredményeként megallapithatd, hogy az ingatlankdzvetitd, az ingatlan-
vagyonértékeld és -kozvetitd, a tarsashazkezeld és az ingatlankezeld szakmak tekintetében a
hazai intézkedések a bevezetésiikkel elérni kivant célt megfeleléen szolgaljak. Jelenleg
tovabbi intézkedésekre nincs sziikség.
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XIX. Az ipar és épitésgazdasagi agazatba
tartozo szabalyozott tevékenységek

1. Fennallo szabalyozasi rendszer ismertetése

Magyarorszagon az ipari szakmakat és képesitéseket alapvetden két jogszabaly szabalyozza.
Az egyes ipari, kereskedelmi és idegenforgalmi tevékenysegek gyakorlasahoz sziikséges
kepesitésekrol szolo 5/1997 (111. 5.) IKIM rendelet az épitdanyag- és épitdipari szakmakat €s
képesitéseket, az egyes ipari és kereskedelmi tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges
kepesitésekrol szolo 21/2010. NFGM rendelet minden mas (pl.: elektronika, miiszeripar;
bdripar) ipari tevékenységhez kapcsolddd szakmat és képesitést tartalmaz. Mindkét esetben
azonos a szabalyozds abban, hogy az adott rendelet mellékletében meghatarozott
tevékenységek csak az ott megjelolt képesitésekkel végezhetok.

A fentiek alapjan az egyes rendeletek a kovetkezd, feliilvizsgalattal érintett szakmakat
szabalyozzak:

5/1997 (111. 5.) IKIM rendelet: 21/2010. (V. 14.) NFGM rendelet:
burkold asztalos

épitményszigeteld boérdiszmiives

kémiives cipész

szobafest6-mazolo és tapétdzo elektronikai miiszerész

tetdfedd felvondszereld

uvegezo fodrasz

gazvezetek- és késziilékszereld
hegesztd

hit6-és klimaberendezésszerelo,
karbantarto

karpitos

kézapolas és mitkoromépités
kozmetikus

labapolo

lakatos

latszerész és fotocikk-kereskedo
0tvos

szabd

szlics

villamosgép- és késziilékszereld
villanyszereld

vizvezeték és kdzponti flités szereld

A fentiek mellett a fogyasztok és a kozbiztonsag védelme érdekében kiilon, a felvonokrol,
mozgolépcsdkrol és mozgodjardakrol szolo 146/2014. (V. 5.) Korm. rendeletben szabalyozott
szakma a felvono- és mozgolépcsé ellendr.
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2. A feliilvizsgalat eredményei

A feliilvizsgalat feltoltés alapveté megallapitasa volt, hogy a jelenlegi rendszer, a képesitési
kovetelmények feliilvizsgalata indokolt, arra tekintettel, hogy a nemzetgazdasagi
minisztériumhoz a szakma képvisel6i modositasi javaslatot, illetve egyéb észrevételeket
tettek. Ebbdl arra lehet kovetkeztetni, hogy a jelenlegi szabalyozas teljes egészében nem
elfogadott a tarsadalomban, azt néhany esetben (pl.: épitdipari szakmak) az adgazat szerepldi
nem tekintik hatékonynak.

2.1. Szakteriiletekkel folytatott egyeztetések eredményei

A szakmai érdekképviseleti szervek véleménye alapjan a szabalyozasokban rejloé legnagyobb
kockazat, hogy a szabalyozasi szandékot eldzetesen eddig nem ismerhették meg az érintettek,
mert ha az egyeztetésre keriilne felelds szakemberekkel, akkor lehetne olyan megoldasokat
talalni, melyet timogatnanak mar a hatalyba lépése elott. Allaspontjuk szerint a mindség,
hatékonysag, gazdasagossag iranti elkotelezettség javitdsdnak kellene lennie az elsddleges
szempontnak, €s ezt a teriileten gyakorld szakemberek bevondsaval kell megoldani.

2.2. Mar zajlo, vagy eldiranyzott fejlesztések ismertetése

Jelenleg az 5/1997 (IIL.5.) IKIM rendeletben szabalyozott egyes tevékenységek és képesitések
(1) Osszevonasara, (2) torlésére, (3) uj tevékenységek ¢és kapcsolodd képesitések
meghatarozasara, (4) egyes tevékenységek bdvitésére, egyértelmiisitésére vonatkozd szakmai
javaslatok kormanyzati és tarsadalmi egyeztetése zajlik. Elérelathatolag ezzel kapcsolatban az
Orszagos Képzeési Jegyzék épitdipari szakmakra vonatkoz6 rendelkezései is feliilvizsgalatra
keriilnek. Az épitdipari szakmakhoz hasonléan a tovabbi ipari szakmak feliilvizsgélata is
napirenden van.

2.3. A cselekvési terveket alatamaszto hatasvizsgalatok (gazdasagi, tarsadalmi, stb.)
bemutatdsa

Hatéasvizsgalatok még nem késziiltek, azokra az egyeztetett ¢€s a tarsadalmi, szakmai
szervezetek altal elfogadott modosito javaslatok véglegesitését kovetden keriil sor.

3. Cselekvési terv

3.1. A fentiek ismeretében meghatdarozott célok, és a hozzajuk kapcsolodo konkrét
cselekvései tervek

Elsésorban az alabbi, atfogd célrendszer hatarozhaté meg:

- szakmagyakorlds lehetéségének megteremtése (szakképzés ¢és elsOsorban a
felndttképzeés életpalyat tdmogatd egységes rendszerének kialakitasa);

- szakmagyakorlas tamogatasa (tovabbképzések, LLL);
- szakmagyakorlas képesitési kovetelményeinek célirdnyos pontositasa;

- a szakmagyakorldsi jogosultsagok megszerzésének és megtartdsanak jogszabdlyi
feltételeinek ellendrzése ésszerliségi és végrehajthatosagi szempontokbol;

- szakmagyakorlast szolgalo és akadalyoz6 jogszabalyok beazonositdsa, dereguldcios
javaslatok;

- aszakmai képzések rendszerének jelenlegi fejlesztési irdnyaira vonatkoz6 allasfoglalas
kialakitasa, azok hatékony és eredménykozpontu végrehajtasara,
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Kiemelt cél az dgazat igényei alapjan meghatarozott tevékenységek és kapcsolodo képesitések
rendszerének kialakitasa.

3.2. Tervezett menetrend (ddatumokkal)

A konkrét szabalyozasi javaslatok megfogalmazasa érdekében 2016-ban egyeztetésre kertilt
sor a szakmai érdekképviseleti szervezetekkel. Ezt kdvetden kormanyzati szintli egyeztetés
eredményeképpen a konkrét javaslatok a Kormany elé torténd benyujtasara 2017-ben kertilhet
Sor.
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XX. A Kkereskedelem agazatba tartozo
szabalyozott tevéekenységek

1. Fennallo szabalyozasi rendszer ismertetése

Az egyes ipari és kereskedelmi tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges képesitésekrol szolo
21/2010. (V.14.) NFGM rendelet 1. § (2) bekezdése és melléklete 3. pontja szerint egyes
termékek kiskereskedelmi tevékenység keretében valo értékesitéséhez — a csomagkiildo
kereskedelem, az automatabol torténd értékesités, és a kistermeldi értékesités kivételével — az
azt végz0 személynek a kereskedelemért felelds miniszter rendeletében meghatarozott
szakképesitéssel kell rendelkeznie.

A bolti eladok ugyanis napi szinten kapcsolatba keriilnek a fogyasztokkal és a kereskedelmi
egység altal arusitott termék alapvetd ismerete, illetve a kereskedelmi tevékenység 1ényeges
vonasainak ismerete e kdrben elengedhetetlen.

2. A feliillvizsgalat eredményei

A feliilvizsgélat, az adatfeltoltés alapvetd megéllapitdsa volt, hogy a jelenlegi rendszer
fenntartasa indokolt arra tekintettel, hogy a Nemzetgazdasagi Minisztériumhoz a szakma
képviseldi modositasi javaslatot egyetlen alkalommal sem tettek. Mindebbdl arra lehet
kovetkeztetni, hogy a szabalyozas elfogadott a tarsadalomban, és az nem tekinthetd talzott
tehernek.

2.1. A szakteriiletekkel folytatott egyeztetések eredményei
A szabdlyozassal kapcsolatban nem meriilt fel modositasi igény.

E szakma vonatkozasaban az adatfeltoltés keretében, az online feliileten talalhatd kérdoivek
kitoltése soran vitdra sem keriilt sor, igy annak felolddsara sem volt sziikség tovabbi
egyeztetésre.

A mar zajlo vagy eldiranyzott fejlesztések ismertetése

Mint e szakma vonatkozasaban az adatfeltoltés keretében, az online feliileten talalhato
kérddivek kitdltése soran mar jeleztiik, a jelenlegi allapot fenntartasat tartjuk sziikségesnek.
Azaz e szakma vonatkozéasaban fejlesztések sem kertiltek eldiranyzasra.

3. Cselekvési terv

3.1. A cselekvési terveket alatamaszto hatasvizsgalatok (gazdasdgi, tdarsadalmi, stb.)
bemutatdsa

A feliilvizsgalat elfogad6 eredményei alapjan hatdsvizsgalatok sem késziiltek.

3.2. A fentiek ismeretében meghatirozott célok, és a hozzdajuk kapcsolodo konkrét
cselekvései tervek

Tovabbi célok e szakma korében nem keriiltek kittizésre.
3.3. Tervezett menetrend (datumokkal)

Tervezett menetrend kidolgozasara nem volt sziikség
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XXI. A pénzugyi és szamviteli teriilethez
kapcsolodo szabalyozott tevékenységek

1. Fennallo szabalyozasi rendszer ismertetése

1.1. Mérlegképes konyvelo
1.1.1. Torténeti hatter

Az 1990-es években a magyar gazdasdg piacgazdasagga torténd Aatalakitisa sordn
megvaltoztak a tulajdonviszonyok, mely igényelte a szamvitel torvényi szabalyozasat is, egy
olyan szadmviteli rendszer kialakitdsat, amely a piacgazdasag koriilményeinek, feltételeinek,
tulajdonviszonyainak jobban megfelel, amely eldsegitheti a tulajdonosi szemlélet altalanossa
valasat, hozzajarulhat a piacgazdasag gyorsabb kialakuldséhoz. A jelenlegi szamviteli térvény
2000-ben keriilt kihirdetésre, és 2001. januar 1-t6l hatalyos.

A torvényi szabalyozas el6tt a szamviteli informéciok elsddlegesen a gazdasagiranyitas céljait
szolgaltdk, amelyet a szamvitel egészére €s egyes terlileteire vonatkozo részletes allami
szabalyozas biztositott. Mindez egységes, jogszabalyokkal megalapozott, 0Osszesithetd
informaciokat adott a gazdasagiranyitds szamara, de nem tette lehet6vé, hogy ezekhez az
informaciokhoz a véllalkozok (és azok partnerei) hozzajuthassanak.

A torvényi valtozasok kovetkeztében az informacios rendszer kialakitasaval ma mar a
nemzetkozileg kialakult norméknak megfeleld, valos képet ado informécio all rendelkezésre —
minden érdekelt szdmara hozzaférhetd formaban — a szamviteli torvény hatalya ald tartozok
vagyoni, pénziigyi helyzetérdl, az elért eredményrdl, azok alakulasarol. Mindez fontos
informacios bazisul szolgal a piaci szereplok vezetdi dontéseihez.

A torvény céljanak megfeleld szamviteli szabalyozas az informaciot tartalmazo végtermeékre,
a beszamolodra helyezi a hangsulyt, melyre vonatkoz6 részletes eldirdsok, tovabba a szamviteli
alapelvek érvényesitése a biztositék arra, hogy a beszdmoloban a gazdalkodd megbizhatd és
valos képet adjon vagyoni, pénziigyi helyzetérdl, jovedelmének alakuldsardl. A szamviteli
torvény ezért nagy hangsulyt fektet arra, hogy kik jogosultak a beszamolot 6sszeallitani.

1.1.2. Szabalyozas

A szamviteli torvény eldirja, hogy a vallalkoz6 a konyvviteli szolgaltatas korébe tartozod
feladatok iranyitasaval, vezetésével, az éves beszamolo, az egyszersitett éves beszamolo, az
Osszevont (konszolidalt) éves beszdmold elkészitésével olyan természetes személyt koteles
megbizni, illetve ezen feladatok végzésére alkalmazni, aki okleveles konyvvizsgaldi vagy
mérlegképes konyveldi szakképesitéssel rendelkezik. A térvény 2003. januar 1-t6l eldirja azt
is, hogy az el6irt szakképesitéssel rendelkezé konyvel6 a tevékenység ellatasara jogosito
engedéllyel is rendelkezzen.

Az engedélykiadashoz a szakképesités megléte mellett az engedéllyel rendelkezd (regisztralt)
konyvelének biintetlen elééletiinek kell lennie, és a szakképesités megszerzését kovetden
haroméves szakmai gyakorlatot kell teljesitenie. A jogszabalyi kornyezet valtozasanak
kovetése, az ismeretek naprakészen tartdsa, fejlesztése elengedhetetlen a kdnyveldi munka
soran, ezért kotelezd az éves tovabbképzés is. A konyvviteli szolgaltatasi tevékenység
szabalyozasi teriiletéhez tartozik a tovabbképzés szabdlyozasa is. Csak a szamvitelért felelds
miniszter altal akkreditalt szervezetek szervezhetnek és bonyolithatnak le tovabbképzéseket a
regisztralt konyvviteli szolgaltatast végzok szamara, a tovabbképzések tematikajat pedig
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szintén e miniszter mindsiti egy kreditpont mindsitési eljards soran. A tovabbképzési
kotelezettség elmulasztasat a hatosag a regisztralt konyveld engedélyének visszavonasaval
szankcionalja.

1.1.3. Szabalyozas indokolasa

A konyvviteli szolgéltatasi tevékenység esetében elengedhetetlen az atfogd szabdlyozas. A
szabalyozas fontos eleme, hogy a konyveld a tevékenység megkezdése eldtt engedélyt kérjen
a hatdsagtol a konyvviteli tevékenység gyakorldsara. Az engedély kiadasat megel6zden a
hatosag ellendrizni tudja, hogy a konyveld rendelkezik-e megfelelé szakképesitéssel és
szakmai gyakorlattal. Az ellenérzés azért sziikséges, mert a gazdasagi visszaélések dontd
része visszavezethetd a konyvviteli nyilvantartdsok vezetésének hianyossagaira. Ha a
konyvviteli szolgaltatast végzok altal osszeallitott és kozzétett beszamolok nem a valdsagnak
megfelelden tiikkrozik a nyilvanossag felé a gazdalkodok vagyoni, pénziigyi és jovedelmi
helyzetét, akkor sulyos karokat tudnak okozni az adott gazdalkodd szervezetnek
(véllalkozonak), a gazdasag tobbi szerepldjének ¢és a hatdsagi szerveknek, amelyek a
beszamolok adataira épitve hozzak meg dontéseiket.

A szabalyozas védi a vallalkoz6ot is, hiszen a beszamoldban kozolt adatokért 6 vallal
felelosséget, azonban megfeleld szaktudas hidnyadban a konyveld ismereteire alapozza
dontéseit.

Az elmult években kiemelt kormanyzati célkitlizés a gazdasag kifehéritése, az addzasi moral
javitasa, ebben a konyveldk szerepe kiemelten fontos, mert az 6nadodzas rendszerét Ok
mikodtetik. A szabalyozas fenntartdsa tehat 6sszhangban van a kormanyzati célkitiizésekkel,
a kovetkezd 1dészak feladata a szabalyozas megfeleld finomitdsa az elmult évek tapasztalatai
alapjan.

1.2. Adotandcsado
1.2.1. Torténeti hatter

Az elsd addtanacsadoi jogosultsagok torvényi szintli szabalyozéasara az 1990-es évek kdzepén
keriilt sor. A szabalyozéas kezdetben csak azokat a feladatokat nevesitette, amelyeket az
adotanacsado lathatott el, azonban nem szabalyozta az addtanacsadésra jogosultak korét. Az
addotandcsadoként ellathatd tevékenységek kore folyamatosan boviilt, ezzel egylitt nétt a
tevékenységet végzok feleldssége is, amely indokolta az addtanidcsadoi szakma torvényi
szintli szabalyozéasat. Addtanacsadoi tevekenységet 2009. januar 1-jétdl kizarolag a vonatkozo
nyilvantartasba bejegyzett személy végezhet.

A szabalyozads fontossaga az elmult 6 évben feler6sodott, mivel kiemelt kormanyzati
célkitlizés a gazdasdg kifehéritése, az addzasi moral javitdsa. Az adotanacsadok szerepe
kiemelten fontos a célkitiizés teljesitésében, mert egyrészt az adozok képviseletében
eljarhatnak, masrészt az adohatosag ellendrzési eljarasaiban szakértéként is részt vehetnek.
Eppen ezért kiemelten fontos, hogy csak olyan adotanacsadok végezhessék ezt a
tevékenységet, akik megfeleld és naprakész ismeretekkel rendelkeznek.

1.2.2. Szabalyozas

Az adotanacsadok nyilvantartdsi rendszerének egyik célja az, hogy az érdekeltek hitelt
érdemld informacidhoz jussanak az adotanicsadd tevékenység ellatasdhoz sziikséges
szakértelemmel rendelkezd, és igy a kapcsolddo tevékenységek ellatisara jogosult személyek
adatair6l. Ez pedig hozzdjarulhat a gazdasagi visszaélések megakadalyozasahoz, illetve a
pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megelozéserol és megakadalyozasarol szolo 2007 .
évi CXXXVI. torvény végrehajtasanak ellendrizhetéségéhez, megteremtve ezzel mind az
ad6zok, mind a feladatellatas biztonsagat.
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A nyilvantartas masik célja, hogy a hatdsag a tevékenység megkezdése eldtt ellendrizni tudja,
hogy csak megfeleld szakképesitéssel rendelkezd személyek tudjak gyakorolni az
adotanacsadoi szakmat. Az engedélykiadds soran a hatoésag az vizsgalja, hogy a jelolt
rendelkezzen addtanacsadoi szakképesitéssel és biintetlen eldéletli legyen. Az addtanacsadoi
tevékenység gyakorlasahoz haromféle nyilvantartast vezet a hatésag. Adotandcsadoit, mely
esetében a nyilvantartasba vétel a szakképesités megszerzését kovetden kérelmezhetd. Az
adoszakértdi nyilvantartasba vételhez a szakképesités megszerzésén tal fels6fokt végzettséget
is sziikséges igazolni, illetve a felsdfokl végzettség szakirdnyatdl fiiggden haroméves vagy
Otéves szakmai gyakorlat teljesitése is feltétel. A harmadik, okleveles adoszakértoi
nyilvantartasba azok keriilhetnek, akik az adotanacsadoi szakképesités megszerzését kovetden
egy magasabb szintli, okleveles adoszakérti szakképesitést is megszereztek. A haromféle
nyilvantartdsban szerepld szakértok jogosultsagai megegyeznek, igy mintegy 6000
adotanacsadoi tevékenységre jogositd engedély van érvényben 2016 elsé negyedévében.

A jogszabalyi kornyezet valtozasadnak kovetése, a megszerzett ismeretek naprakészen tartasa,
fejlesztése elengedhetetlen az addtanidcsaddi munka soran, ezért kotelezd az adotanacsadok
szamara a tovabbképzés is. A tevékenység szabalyozasi teriiletéhez tartozik az addtanacsadok
kotelezd tovabbképzésének a szabalyozéasa is. Ennek keretében az adozasért felelds
miniszterhez kreditpont mindsitési kérelmet nyujthatnak be azok a szervezetek, amelyek
megfelelnek a jogszabalyban el6irt szervezési és lebonyolitasi feltételeknek.

A tovabbképzési kotelezettség teljesitése sordn az addtandcsadoknak o6t évenként kell
teljesitniiik az eldirt 100 kreditpontot, amelyet kreditpont mindsitési eljarasban elfogadott
képzések teljesitésével, illetve az adotandcsaddi szakma gyakorldsdhoz relevans tanulmanyok
teljesitésével tud megszerezni a kotelezett. A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének
ellendrzésére a tovabbképzési iddszak végén, Otévenként keriil sor. A tovabbképzés
teljesitésének elmulasztdsat a hatdésag az adotanacsadd engedélyének visszavondsaval
szankciondlja.

Az ellendrzés kiterjed a tovabbképzd szervezetek ellendrzésére is. Az ellendrzések soran a
hatosag azt vizsgalja, hogy a tovabbképzd szervezetek megfelelden és idében elvégzik-e a
tovabbképzéssel kapcsolatos adminisztracids feladatokat, illetve a tovabbképzés soran
teljesiilnek-e a kreditpont mindsitési kérelemben vallalt kotelezettségek, kiillonds tekintettel a
képzés tartalmara €s idobeosztasara.

1.2.3. Szabdlyozas indokolasa

A gazdasagi visszaélések visszaszoritdsa kiemelt célkitlizés, amelyhez elengedhetetlen a
tevékenység szabalyozdsa. A szabalyozashoz sziikséges nyilvantartisok vezetése, a nem
megfeleld szakértelemmel rendelkezd adotandcsadok kisziirése, kiilondsen azért, mert az
adotanacsadoi tevékenységet végzd személyek utdlagos ellendrzése nagy szdmukra vald
tekintettel ardnytalan nehézségekbe iitkbzne, és olyan késedelemmel jarna, amely a
szolgaltatast igénybevevok védelmét lehetetlenné tenné, és nem jelentene akadalyt a
visszaélésekkel szemben.

2. A feliillvizsgalat eredményei

2.1. Mérlegképes konyveld

A regisztralt mérlegképes konyveldi engedéllyel 2016 elsd negyedévében hozzavetdleg 55
ezer konyveld rendelkezik. Evente 2500-3000 0j engedély keriil kiadasra, ezzel parhuzamosan
a mar kordbban kiadott engedélyekre vald jogosultsdg folyamatosan ellendrzott. Az
engedélyek visszavonasara a legtobb esetben a tovabbképzési kotelezettség elmulasztasa miatt
kertil sor. Az ellenérzések azt mutatjak, hogy a konyveldk nagy része teljesiti az engedélyhez
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kapcsolodo kotelezettségét, azonban tobb mint 10%-uk nem vesz részt a kotelezd
tovabbképzéseken, igy nem rendelkeznek megfelelé naprakész ismeretekkel a
feladatellatdsukhoz. Az elmult évek tapasztalatai azt is mutatjdk, hogy a visszavont
engedélyek hatterében gyakori indok a konyvviteli szolgaltatas végzés megsziintetése vagy
hosszu tav sziineteltetése.

2.2. Adotandcsado

A jelenlegi szabalyozas alapjan az adotandcsaddi engedélyek kiaddsa megfeleléen
szabalyozott, a mar kiadott engedélyek esetében azonban a hatdsag ellendrzési lehetdségei
nem terjednek ki az adétanacsadoi tevékenység mindségi vizsgalatara. Az ellendrzés soran a
hatosag azt vizsgalja, hogy az adotanacsadd teljesitette-e a tovabbképzési kotelezettségét,
illetve eleget tett-e adatvaltozas bejelentési kotelezettségének. Mindkét kotelezettség
elmulasztisa az engedély visszavonasat eredményezi.

Az elsé engedélyek kiadasara 2008 oktdberében keriilt sor. Az akkor engedélyt kapott
adotanacsadok els6é Otéves kotelezettségének vizsgalatara 2013 6szén keriilt sor. Az
adotanacsadok tobbsége teljesiti ugyan a tovabbképzési kotelezettségét, de 2014. év végéig
kozel 500 esetben kellett a hatosdgnak engedélyt visszavonnia tovabbképzési kotelezettség
elmulasztasa miatt. Az adotanacsadok ellendrzése 2015-ben is folytatodik.

3. Cselekvési terv (A konyvviteli szolgaltatasi és az adotanacsadoi tevékenység

tekintetében)

3.1. Rovid tavu célkitiizések:

A konyvviteli szolgaltatasi, illetve az addtanacsadoi tevékenység szinvonalanak emelése,
valamint a nem megfelelden felkésziilt szakemberek kisziirése kiemelt gazdasagi fontossaggal
bir. Az ezen tevékenységeket végzOk esetében tovabbra is elengedhetetlen a megfeleld
szakképesités és gyakorlat megléte, ettdl eltekinteni — a kormanyzati célokkal 6sszhangban —
nem indokolt.

3.2. Hosszu tavu célkitiizések

A szakma szinvonaldnak emeléséhez sziikséges olyan szabalyok fenntartasa, amelyek
garantaljak, hogy olyan adotanacsadok, illetve konyveldk rendelkezzenek engedéllyel, akik
ismerik és betartjak a jogszabalyi eldirasokat mind a munkajuk sordn, mind az engedélytik
megtartasdhoz. Garanciat jelentenének az engedélyt kiado hatdsag altal lefolytatott rendszeres
¢s atfogod ellendrzések, melyek a konyvviteli szolgaltatasi tevékenységet végzok esetében
minden évben — a tovabbképzési kotelezettség aldli felmentési kérelmek elbirdlasat kdvetden
— junius 1-t8l december 31-ig tartanak. Az ellendrzések soran a hatdsag visszavonja azoknak
az adotandcsadoknak, illetve konyveldknek az engedélyét, akik nem teljesitik a vonatkozo
jogszabalyokban eldirt tovabbképzési kotelezettségiiket.

A tovabbképzés ellendrzésén tul a szakmai szervezetek egyetértésével sziikséges olyan
szakmai sztenderdek és etikai elvarasok meghatarozasa is, amelyek a szakmai ismeretek
meglétén til az adotanacsadoktol, valamint konyveloktdl elvarhaté magatartas mintakra is
iranymutatasokat adnak. Mindkét tevékenységre vonatkozoan indokolt egy olyan feliigyeleti
rendszer (feliigyeleti szerv) felallitasa is, amely jogosult az adotanacsadok, illetve a
konyvelok tevékenységét a szakmai sztenderdek és az etikai elvarasok alapjan ellendrizni és
azok megsértése esetén szankciondlni.
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XXII. A szakképzés ¢és felnottkepzés
szakteriiletéhez tartozo szabalyozott
tevekenysegek

1. A fennallo rendszer ismertetése

A szakképzési és felndttképzési szakterlilethez az alabbi szabalyozott tevékenységek
tartoznak:

1. Felndttképzési tevékenység

2. Szakképzési szakértd

3. Szakmai vizsgabizottsagi tevékenység
4. Felnottképzési szakértd

Ezen tevékenységek teljes korli szabalyozasa a 2010-es évek els6 felében tortént meg. A
feliilvizsgalat szempontjabol meg kell jegyezni, hogy a ,,Felndttképzési tevékenység” keretén
beliil a szakmai vezetd tevékenységének elemzését végeztiik el.

1.1. A szabalyozas céljai

Mindegyik tevékenység esetében a szabalyozas célja, hogy biztositsa a végzésiik lehetd
legmagasabb szinvonalat, tovabba, hogy a sziikséges mértékben meghatarozza a szakmat
gyakorlok tevékenységi korét, illetve a tevékenység végzdjének felelosségét.

1.1.1. Felnottképzési tevékenység

A felndttképzési tevékenységet a felndttképzési tevékenység folytatasdahoz sziikséges
engedélyezési eljarasra és kovetelményrendszerre, a felndttképzést folytato intézmények
nyilvantartasanak vezetésére, valamint a felndttképzést folytato intézmények ellendrzésére
vonatkozo részletes szabalyokrol sz616 393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet szabalyozza.

A szabalyozéasnak koszonhetden biztositott, hogy valamennyi feln6ttképzési tevékenység
esetében a szakmai tartalmakért andragogiai végzettségii, vagy felndttképzési gyakorlattal
rendelkezd személy (szakmai vezetd) feleljen.

A jogi szabalyozas megallapitja a szakmai vezetd altal végzett legfontosabb tevékenységeket,
ugyanakkor a szervezeti sajatossdgokhoz valo alkalmazkodéds érdekében nem tartalmaz
részletes szabalyozast ezen a téren. Mindennek alapjan a szakmai vezetd felelds:

1. aszervezet szakmai tevékenységéért;
2. aszervezet képzési programjaiért, amit aldirasaval is igazolnia kell.
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1.1.2. Szakképzési szakeérto

A szakképzési szakértdi tevékenységet az Orszdgos szakértoi, az Orszagos vizsgaztatdsi, az
Orszagos szakmai szakértoi és az Orszagos szakmai vizsgaelnoki névjegyzékrol, valamint a
szakertoi tevékenységrol sz016 31/2004. (X1. 13.) OM rendelet szabalyozza.

A szabalyozas célja, hogy a koznevelésben és a szakképzésben a szakmai ellendrzési
tevékenységet megerdsitse, ezért a tevékenység végzésének feltételei szigorodtak azaltal,
hogy pontosabban meghatarozasra keriiltek a tevékenység végzésének, illetve a szakértoi
névjegyzékbe torténd felvétel feltételei. Ezen feltételek teljesiilésének ellendrzését, illetve a
szakértOk Orszagos Szakértdi Névjegyzékbe torténd felvételét az Oktatdsi Hivatal (a
tovabbiakban: OH) végzi azzal, hogy a szakképzésben ellendrzési tevékenységet végzo
szakértOk esetében egyiitt kell miikddnie a Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Hivatallal
(a tovabbiakban: NSZFH).

Az iskolakban foly6d szakmai oktatds, ezen beliil a szakmai elméleti és gyakorlati képzés
ellendrzése ¢és értékelése a koznevelési torvény eldirdsainak megfelelden torténik, melyet az
OH végez. A szakképzést folytatd kdznevelési intézményekben folyd munka ellendrzését az
OH az NSZFH-val egyiittmikodve egy vagy tobb szakképzési szakértdé bevonasaval latja el.
A szakképzési szakértdk ugyanazon szabdlyoknak megfelelden végezhetik munkdjukat, mint
a kozismereti szakértok.

Szakképzési szakértoi tevékenység folytatasara azon személyek nytjthatnak be kérelmet, akik
rendelkeznek felséfoku (legalabb BA/BSc szintli, vagy szakiranyu pedagogiai vagy
andragogiai) végzettséggel, illetve 10 év szakmai gyakorlattal, valamint az elvégzett szakmai
gyakorlatukat értékeld legalabb két ajanlassal.

A tevékenység végzésének tovabbi feltétele a kotelezd tovabbképzéseken valo részvétel.

1.1.3. Szakmai vizsgabizottsagi tevékenyseg

A szakmai vizsgabizottsagi tevékenység szorosan kapcsolodik a szakképzési szakértoi
tevékenységhez, hiszen az Orszagos Szakértdi Névjegyzékben szerepld szakértdk vehetnek
részt a szakmai vizsgabizottsigok munkdjaban. A szakképzési szakértével megegyezd
szabalyozas célja, hogy a szakmai vizsga egységes mindségi kovetelményeit teljes korlien
meghatdrozza és ellendrizze. A szakmai vizsgak lebonyolitdsdban nem vesz részt €és nincs
jelen a felkészitd intézmény tanara, a vizsgaztatasi és az értékelési feladatok egészét a
vizsgabizottsag tagjai latjak el. Megjegyzendd, hogy a képzdk szempontjai is érvényesiilnek a
vizsgabizottsagban egy, a képz0 intézményt képviseld tag altal. A vizsgabizottsagok kiboviilt
feladatkore 1) kovetelményeket tamasztott a bizottsdgok tagjaival szemben, azonban e
feladatok jelentds része a gyakorlatban mar eddig is tevékenységiik része volt.

A korabbi szabalyozashoz hasonléan tovabbra is lényeges elem a kotelezd tovabbképzés
rendszere.

A szakmai vizsgabizottsagi elnoki tevékenység folytatasara azok a személyek nyujthatnak be
kérelmet, akik

1) rendelkeznek megfeleld végzettséggel (szakiranyu pedagogus végzettség, vagy
felsdfokt szakiranyu végzettség, vagy felsoéfoku iskolai végzettség €s szakiranyu
szakképzettség);

2) igazolni tudjak, hogy rendelkeznek 10 éves szakmai gyakorlattal,

3) legalabb két, szakmai tevékenységiiket értékeld ajanlast tudnak bemutatni.
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A vizsgabizottsag tagjainak (vizsgaelnok, tag 1. és II, képzdt képviseld tag) kell ellatnia
valamennyi vizsgaztatasi (irasbeli vizsga feliigyelete, irasbeli vizsgak javitasa, szobeli vizsga
esetében a feleltetés, kérdezés) és értékelési feladatokat.

A vizsgabizottsdg miikodésével szemben tamasztott legfontosabb kdvetelmény a szakmai
fliggetlenség, aminek érdekében a tagokat az NSZFH jeloli ki szakértéi listar6l olyan
részletszabalyok  betartasaval, amelyek a  véletlenszeriiséget, fliggetlenséget,
megvaldsithatdsagot egyszerre garantaljak. A feladatra jelolhetd szakembereket az NSZFH
elektronikus szakértdi listan tartja nyilvan. A szakértok képesitési kovetelményeinek
teljesiilését, eldirt szakmai gyakorlatdnak meglétét az NSZFH ellen6rzi a listara vald
felvételiik elott. A kamara, valamint az egyes szakképesitésért felelos miniszterek altal a
gondozasukban 1évé szakmak szakmai vizsgdira ajanlott szakemberek jegyzékre vételét az
NSZFH csak akkor utasithatja vissza, ha fentebb ismertetett eldirasok nem teljestilnek.

A szakmai vizsgabizottsagi tevékenység soran a szakembernek az alabbi részfeladatokat kell
ellatni:

1) alebonyolitasi rendre vonatkozo javaslat jovahagyasa;
2) avizsga el6készitésének és feltételeinek ellendrzése;
3) dokumentaciod ellendrzése;

4) vizsga megkezdésére vald jogosultsag ellenérzése;

5) vizsgazok tajékoztatasa;

6) vizsgatevékenységek értékelése;

7) vizsga dokumentalasa.

1.1.4. Felnottképzési szakeérto

A felndttképzési szakértdi tevekenységet a felnottképzési szakértoi és a felnottképzési
programszakértoi tevékenység folytatasanak részletes szabdlyairol szolo 14/2014. (111, 31.)
NGM rendelet szabalyozza.

A szabalyozas 1ényege a tevékenység mindségének, szakszerliségének, a folyamatossaganak
¢s a fliggetlenségének a biztositasa.

A mindség tekintetében a szabalyozas egyértelmiien meghatarozza azon feltételeket, melyek
alapjan a felndttképzési szakértdi tevékenység folytathatd (a névjegyzékbe torténd felvétel
feltételeit, tovabbképzési kotelezettség).

A szakszertiség érdekében a szakértdi névjegyzékben meg kell jeldlni az adott szakértd
szakteriiletét is.

A folyamatossag biztositdsa érdekében a megadott szakértdi szakteriiletek mddosithatok (az
engedélyezési eljards mellozésével, vagy egyszerlsitett ellendrzési eljarassal), illetve
bovithetdk. Ennek kdszonhetden az egyes szakteriileteken folyamatosan rendelkezésre allhat
megfeleld szakértd.

A felndttképzési szakértok tevékenységének ellendrzési tapasztalatai alapjan a szakértokkel
szemben alkalmazhat6 jogkovetkezmények esetkdre boviilt, annak érdekében, hogy a szakértd
képzd intézménytdl vald fliggetlensége mindinkabb biztositva legyen.

A tevékenység végzésére azon személyek nyujthatnak be kérelmet, akik rendelkeznek
felsofoktt (legalabb BA/BSc szintli, vagy szakiranya pedagodgiai vagy andragogiai)
végzettséggel, illetve szakmai gyakorlattal (4 év a kérelemben megjel6lt szakteriileten, vagy 6
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év felnbttképzési iranyitasi, oktatasi, mindségbiztositasi, oktatdsszervezési vagy mérési-
értékelési terlileten).

Az engedély megszerzése utdn a tevékenységet folytaté szakember koteles fél éven beliil,
majd ezt kdvetden kétévente tovabbképzésen részt venni.

2. A feliillvizsgalat tapasztalatai, eredményei

A feliilvizsgalat (feltoltés) legfontosabb eredménye, hogy az egyes tevékenységek
szabalyozasa, melyek az elmult 6t évben sziilettek, a feliilvizsgalati szempontok alapjan
megfeleléek, azokban 1ényeges valtoztatasok nem sziikségesek.

Az egyes tevékenységek szabalyozasaban rejld kockézatot elsdsorban a folytatasukhoz eldirt
szigorubb kovetelmények jelentik. Ezek sziikitették a tevékenységet végzok potencialis korét,
azonban nem okoztak fennakadast a tevékenységek ellatdsdban. Az ebben rejld kockazat
kezelhetd mértékii volt, €s ugyanezen intézkedések nagymértékben javitottak a tevékenységek
fliggetlenségét és biztositottak végzésiik magas szinvonalat.

3. Cselekvési terv

A kozelmultban sor keriilt a felnottképzési tevékenység folytatasahoz sziikséges engedélyezési
eljarasra és kovetelményrendszerre, a felnottképzést folytato intézmények nyilvantartasanak
vezetésére, valamint a felndttképzést folytato intézmények ellendrzésére vonatkozo részletes
szabalyokrol szolo 393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet modositdsara, mely érinti a
szabalyozott tevékenységeket:

A valtozas hatalyba Iépése: 2016.01.01.
A véltozasok fébb elemei:

1) moddosult a felndttképzési engedélyre vonatkozd kérelemben szereplé adatok
Osszetétele;

2) modosultak az engedélyhez csatolandé nyilatkozatok Osszetétele;

3) valtozott a felnbttképzési szervezetek ellenérzése;

4) anyelvi képzés esetén valtoztak a meghatarozott személyi feltételek;

5) pontositasra keriilt a lemorzsolodasi arany kiszamitasanak modszertanat;

6) modosult a birsagok mértéke.

A fentebbi valtozasok a kovetkezOképpen érintik a felndttképzési tevékenységet folytatod
intézmény szakmai vezetdjének jogallasat: ,, Az egyéni vallalkozokeént, egyéni cégkent vagy
egyszemélyes tarsasdagként miikodo felndttképzést folytato intézmény szakmai vezetdje - a (7)
bekezdés a) pontjaban foglaltaktol eltéréen - az egyéni vdallalkozo, az egyéni cég vagy
egyszemélyes tarsasag tulajdonosa (a tovabbiakban: tulajdonos) is lehet, ha a szakmai
vezetdre a (7) bekezdés a) pontjaban eloirt képesitésre, illetve szakmai gyakorlatra vonatkozo
feltételeknek megfelel.”

Ezen rendelkezés sz€lesitette azon személyek korét, akik szakmai vezetoként felndttképzési
tevékenységet lathatnak el. A felsorolt vallalkozasi formékban végzett feln6ttképzési
tevékenység eltéréseket mutathat, ezért a szakmai vezetd stituszara vonatkozdan eltérd
eldirasok alkalmazésa indokolt.
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A kovetkez0 jogszabalyokban nem vérhato valtozas:

- 31/2004. (XI. 13.) OM rendelet
- 14/2014. (111. 31.) NGM rendelet

A feliilvizsgalat eredményei szerint nincs sziikség tjabb jogszabaly megalkotdsara vagy a mar
meglévd jogszabdlyok modositasara. A jelenlegi szabdlyozds megfeleld az adott
tevékenységekre vonatkozoan, azonban a szabalyozasi rendszer mitkddésének monitoring-ja,
folyamatos (elsOsorban statisztikai adatokra €piil6) elemzése a tovabbiakban is sziikséges.

A tevékenységekre vonatkozd statisztikai  adatszolgaltatasok  (jelentések, egyéb
visszajelzések) folyamatos elemzésének rendszerét ki kell alakitani az NSZFH-ban.
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XXIII. A turizmus ¢és vendéglatashoz
kapcsolodo szabalyozott tevékenységek

1. Jelenlegi szabalyozas bemutatasa
1.1 Turizmus
1.1.1. Turisztikai szolgaltatasok fogalmai

1)

2)

3)

4)

1.1.2.

1)

Utazasszervez6i tevékenység: lizletszeri gazdasagi tevékenység keretében
személyszallitasi, szallas- és egyéb turisztikai szolgaltatdsok (igy kiilonosen étkezés,
idegenvezetés, szorakoztatd, illetve kulturdlis program) koziil legalabb kettonek az
egylittesét tartalmazd szolgaltatas (a tovabbiakban: utazasi szolgaltatas) Osszeallitasa
¢és nyujtasa.

Utazaskozvetit6i tevékenység: lizletszerii gazdasagi tevékenység keretében utazasi
szolgaltatds nyUjtdsdra az utazésszervezd megbizasa alapjan, annak nevében
szerzOdések kotése.

Idegenvezetdi tevékenység: Uzletszer(i gazdasagi tevékenység keretében a turisztikai
szempontbol jelentds értékeknek és egyéb latnivaloknak az azokat latogatd személyek
szamara a helyszinen vald részletes ismertetése €és ehhez kapcsolodoan a latogatok
szdmara nem ismert helyen vald eligazodas érdekében altalanos tajékoztatas, illetve
adott esetben segitség nyujtasa.

Lovas szolgaltato tevékenység: iizletszerli gazdasagi tevékenység keretében 16
igénybevételével nyujtott, szabadidds, terapids vagy oktatasi céli szolgaltatas.

Turisztikai szolgaltatasok nyujtasanak modjai és a szolgaltatok részére eldirt
képesiteési kovetelmények

Utazasszervez6i és utazaskozvetitoi tevékenységet folytato, letelepedett utazasi
vallalkozas

Minden letelepedett utazasszervezoi €s utazaskozvetitdi tevékenységet nyujtd utazasi
vallalkozdsnak meg kell felelnie a kereskedelemrol szolo 2005. évi CLXIV.
torvényben (a tovabbiakban Kertv.) és az utazdsszervezo- és kozvetito tevékenységrol
szolo 213/1996. (XII. 23.) Korm. rendeletben eldirtaknak, illetve ezeket a
szolgéltatasokat a szabalyoknak megfeleld eldzetes bejelentés alapjan a Magyar
Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal hatosagi nyilvantartasdba tortént bejegyzésiik
esetén nyujthatjak.

Képesitési eldirasok:

* Az utazésszervezd- és kozvetitd tevékenységrdl szolo 213/1996. (XII. 23.) Korm.
rendeletben eldirtak alapjan a tevékenységért felelds személynek legaldbb egy idegen
nyelvbdl C1 tipust allamilag elismert nyelvvizsgéaval, vagy azzal egyenértékii
okirattal, szakképesitése szerint meghatarozott 3-7 évig terjedd szakirany szakmai

gyakorlattal, valamint a rendelet 5. § (1) bekezdésében leirt 18 szakképesités
egyikével kell rendelkeznie.
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2) Hataron atnyulo utazasszervezdi és utazaskozvetitéi tevékenységet folytato
vallalkozas
A szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos szabalyairol
szolo 2009. évi LXXVI. torvény értelmében a szabad szolgéltatasnyujtas jogéaval
rendelkezd szolgaltatd koteles bejelenteni a Magyar Kereskedelmi és Engedélyezési
Hivatalnak hatdron atnyulo szolgéltatas keretében utazasszervezoi és utazaskozvetitoi
tevékenység folytatasara iranyul6 szandékat.

3) Letelepedett szolgaltaté altal folytatott idegenvezetéi tevékenység:

A Kertv, illetve az idegenvezetdi tevékenységrél szolé 33/2009 (XI1.18.) OM rendelet
értelmében (2005/36/EC Iranyelv végrehajtasa):

Minden személy, aki idegenvezetdi tevékenységet akar folytatni, a fenti jogszabalyok
értelmében a megfeleld végzettséggel és nyelvismerettel kell, hogy rendelkezzen.

Minden személy, aki idegenvezetdi tevékenységet akar folytatni, koteles ezt elézetesen
bejelenteni a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatalnal (bejelentési rendszer).

Amennyiben az idegenvezetdi tevékenységet nem egy természetes személy, hanem
egy gazdasagi tarsasag latja el, a képesitési kovetelményeket annak a személynek kell
teljesitenie, aki ténylegesen ellatja ezen tevékenységeket.

A Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal koteles kibocsatani egy hivatalos
igazolast és egy igazolvanyt mindazon letelepedett személyek szamdéra, akik a
szabalyoknak megfelelden eldzetesen bejelentik, hogy idegenvezetdi tevékenységet
folytatnak.

Képesitési eldiras: szakképzés és nyelvismeret igazolasa, azokra a nyelvekre melyeken
a szolgaltatasi tevékenységet végezni kivanja (Magyar idegenvezetoi szakképesités)

4) Hataron atnyulo idegenvezet6i tevékenységet folytaté szolgaltato:

A kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szolo 2001. évi C. torvény
hatdlya ald tartoz6 {igyekben eljar6 hatdsagok kijelolésérdl, valamint a
nyilatkozattételi kotelezettség alda esé szolgaltatasok felsorolasardl szolé 33/2008. (11.
21.) Korm. rendelet értelmében:

Minden személy, aki hatdron atnyald szolgaltatds keretében idegenvezetdi
tevékenységet akar folytatni Magyarorszagon, koteles ezt elézetesen bejelenteni a
Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatalnal (bejelentési rendszer).

A hataron atnyuld szolgaltatasok esetében egy masik tagallam szakképzésének az
elfogadasa:

Amennyiben a szolgéltatast nyujté egy olyan tagallambol vald, ahol az idegenvezetdi
tevékenység szabalyozott szakmanak szamit, a képzés sikeres elvégzését igazolod
okiratot kell a bejelentéshez csatolni, amit a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési
Hivatalnak meg kell vizsgalnia és el kell fogadnia (kolcsonds elismerés keretében).
Egy olyan tagallam esetében, amelyik nem szabalyozza az idegenvezetdi szakmat, az
el6z0 tiz évbdl legalabb egy éves szakmai gyakorlatot igazold okiratra van sziikség.

Amennyiben az idegenvezetdi tevékenységet nem egy természetes személy, hanem
egy gazdasagi tarsasag latja el, a képesitési kovetelményeket annak a személynek kell
teljesitenie, aki ténylegesen ellatja ezen tevékenységeket.
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5) Lovas szolgaltato tevékenységet folytato letelepedett vallalkozas:

A Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal a 320/2010. (XII. 27))
Kormanyrendeletben kapott felhatalmazas alapjan kereskedelmi hatosagként jar el a
lovas szolgaltatok bejelentésére és nyilvantartasba vételére iranyul6 eljarasokban.

Minden személy, aki lovas szolgaltatdéi tevékenységet akar folytatni, koteles ezt
elézetesen bejelenteni a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatalnal (bejelentési
rendszer)

A lovas szolgaltato tevékenységrol szold 14/2008. (XII. 20.) OM rendeletben foglalt
feltételek alapjan a lovagoltatasért felelds személynek rendelkeznie kell a 2. § (3)
bekezdésének b) pontjaban felsorolt 6 szakmai képesités egyikével, ezen feliil
amennyiben a szolgaltatd lovasterdpia szolgaltatist is nyujt, jelen kell lennie egy
terapeutanak, aki a 11/A. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott 5 szakmai
képesités egyikével és a 11/A. § (1) bekezdés b) pontja szerinti tovabbi képesités
valamelyikével rendelkezik.

A fogyatékos személynek nyujtott lovas szolgaltatds nyujtasakor jelen kell lennie
olyan lovas oktatonak vagy edz6nek, aki rendelkezik 14/2008. (XII. 20.) OM rendelet
11/A. § (3) bekezdés a) pontja szerinti képesités valamelyikével és a b) pont szerinti
specialis, fogyatékos személyek lovassportja szerinti képzettséggel. fogyatékos
személyek lovassportja képzettséggel.

A kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szold 2001. évi C. torvény
hatdlya ald tartozd TUigyekben eljar6 hatosagok kijelolésérdl, valamint a
nyilatkozattételi kotelezettség ala es6 szolgaltatasok felsorolasarol szolo 33/2008. (II.
21.) Korm. rendelet értelmében a lovastira-vezetd tevékenységet végzO0 mas
tagallambeli személyek képesitésének elismerésére a hataron atnyuld idegenvezetdi
tevékenységre vonatkozo fenti szabalyokat kell megfelelden alkalmazni.

1.2. Vendéglatoipar

A Kertv. értelmében vendéglatas a kész- vagy helyben készitett ételek, italok jellemzden
helyben fogyasztas céljabol torténd forgalmazasa, ideértve az azzal Osszefiiggd szorakoztatod
¢€s egyéb szolgaltatd tevékenységet is.

Relevans szabalyozas a szakképzések tekintetében:

- a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VI11. 27.) NGM rendelet;

- az Orszagos Képzési Jegyzekrol és az Orszagos Keépzési Jegyzék modositasanak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (V11. 6.) Korm. rendelet;

- az egyes ipari és kereskedelmi tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges képesitésekrol
szolo 21/2010. (V. 14.) NFGM rendelet.

Egy nemzeti reformprogram keretében a kozel multban feliilvizsgalasra keriiltek a
vendéglatdiparhoz kapcsolodd szakmék. A magyar kormany egyrészt eltordlte, masrészt
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egyszerlsitette a kotelezd eldirasokat (altalanossdgban csokkentette vallalkozasok az
adminisztracios, illetve anyagi terheit)

Eltorolt kotelezo képesitési eldirasok:

1) Gyorséttermi, biifé szolgaltatas: vendéglds, vendéglatod elado, étkezdés, gyorséttermi
elado, pincér képesitések

2) Munkahelyi, intézményi biifé (kiilon nevesités okafogyott)

3) Munkahelyi, intézményi f6z6konyhds, konyhai szolgaltatas (kiilon nevesités
okafogyott)

Az el6z6ekben emlitett kotelezd képesitéseket az alabbiakkal helyettesitették:

1) Meleg ¢és hideg ételek, italok készitése és cukraszati készitmények, siitemények,
fagylalt készitése

2) Meleg és hideg ételek, cukraszati készitmények, italok kiszolgalasa esetében csak a
melegkonyhdas vendéglatohelyek esetében marad fenn a képesitési kovetelmény. Ezzel
a megoldassal a nem melegkonyhds iizletekben (pl. kavézo, eszpresszd, biifé) nem kell
kotelezo szakképzéssel rendelkezni (enyhités).

2. A jelenlegi szabalyozas értékelése (eredmények és tapasztalatok)

2.1 Turizmus
A kozelmultban fejez6dott be a szabalyozott szakmak nemzeti feliilvizsgalata:

Egy nemzeti reformprogram keretében a kozelmultban feliilvizsgalasra keriiltek a
turizmushoz kapcsolédd szakmdak. A magyar kormany egyrészt eltorolte, masrészt
egyszerisitette a kotelezd eldirasokat (altalanossagban csokkentette a vallalkozasok
adminisztracios, illetve anyagi terheit). Az utazdsszervezdi és utazaskozvetitoi tevékenységgel
kapcsolatos szakmak tekintetében megsziintetésre keriiltek a kotelez6 nemzeti szakmai
képesitési eldirasok.

Meghatarozott minimum feltételek az utazdsszervezdi €s utazaskozvetitdi tevékenységért
felelds személyek estében fennmaradtak (vallalkozasonként egy személy). Az utazasszervezoi
szakmai mindsitd vizsgarol szolo 3/1992. (1. 13.) IKM rendelet hatalyon kiviil lett helyezve €s
a kijelolt gazdasagi foiskola éltal az utazdsszervezdk részére szervezett nemzeti vizsga tobbé
mar nem alkalmazand6. A szakmai elvardsok minimum utazasszervezoi és utazaskozvetitoi
tudast biztositanak: szakképzés vagy magasabb végzettség igazolasa, idegen nyelv ismerete,
gyakorlati 1d6.

Az idegenvezetdi tevékenység szabdlyozott szakma marad Magyarorszagon, és a kotelezd
vizsga (idegenvezetdi szakképesités) tovabbra is eldirds lesz a letelepedett szolgaltatast
nyujtok esetében.

2.2. Vendéglatas
A hérom f6 szakma deregulacio utani meghatirozasa €s értékelése:
1) Pincér

Tevékenység leirasa: Ertékesitési és felszolgalasi tevékenység, a vendégek fogadasa és
kezelése, ételek italok eld-készitése és kiszolgalasa. Kifinomult szervezdkészség, az
étteremben, de specidlisan a vendégtérben a biztonsadgért €s a higiénidért valod
feleldsség.
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2) Szakacs

Tevékenység leirdsa: Hideg-meleg ¢ételek készitése ¢és talalasa, kalkulacios ¢és
nyersanyag kiszabati ivek kezelése, étlap irasa, arubeszerzés- arurendelés. Kifinomult
szervezOkészség, a konyhaban a biztonsagért és a higiéniaért valo feleldsség.

3) Cukrasz

Cukraszati készitmények, pékaruk készitése és talaldsa, csomagolasa. Kifinomult
szervezOkészség, a konyhédban a biztonsagért és a higiéniaért valo feleldsség.

A fenti képesitések értékelése:

A szakképesitések mindenki szdmdara megszerezhetdek, akik az élelmiszeripar irant
érdeklodnek. Ezekben a szakmakban dolgozni, azonban kizardlag szakképesitéssel lehet,
nemzetiségre vagy lakhelyre tekintet nélkiil mindenkire egységesen kotelezéen. A
munkavédelem és az élelmiszerbiztonsag specidlis szakismereteket kovetel meg.

Az ételkészités soran szamos veszEly leselkedik a szakemberre (pl.. forré gézok és anyagok,
¢les eszkozok), és a tevékenység eredménye kifejezetten veszélye, mivel az
¢lelmiszerbiztonsdg megfelelésége komoly kockéazat. Az ételkészités és kiszolgalds soran
szamos veszé€lyt kell elkeriilni, ezért az étterem teriiletén betartandd munkavédelmi eléirasok
kiemelt fontossadguak és specialis ismeretek meglétét kovetelik. A munkavallalok megfeleld
védelme ¢és az élelmiszerlanc biztonsdg fenntartdsa az élelmiszerhigiénidra vonatkozdan
elengedhetetlen kovetelmények.

A szakmdk szabdlyozottsiga (képesitési kovetelmények) garanciat jelentenek az
¢élelmiszerbiztonsag kockazatdnak minimalisra csfkkentéseében. Amidta a HACCP szabalyok
kotelezoéek mindenkire nézve, a transzparens és azonos mindségli védelmi rendszer mind a
vendégek, mind a szakemberek szdmara etalon. A rendszer egy alland6 ¢és fenntarthato
biztonsagot eredményez, a szakemberek munkahelyétdl fliggetleniil.

Minden ételkészitési tevékenység azonos alapszabalyokkal védendd. A turizmus és
vendéglatds szakmacsoportban harom azonos szabalyozasi szakképesités talalhato, ezek:
pincér, szakacs, cukrasz. A szakképesitések, igy a tevékenységek f6 célja a vendégek
megfeleld élelmezése ¢és ¢élelmiszerhigiéniai védelme. Az ételkészités soran specidlis
szakismeretekre van sziikség (élelmiszerek tarolasa, ételkészités), amely a HACCP szabalyok
allando betartasat kovetelik meg.

A {6 cél az ¢lelmiszerbiztonsagi szabdlyok minden korilmények kozotti betartasa és
betartatasa, a tevékenység minden mozzanataban.

A kotelezd szakképesitések azt garantdljdk, hogy az élelmiszerbiztonsdg mindenkor
maximalis legyen.

Nincs alternativa a biztonsagos ¢élelmiszerlanc biztositasara.
Javaslatok:

Az élelmiszerbiztonsag fenntartdsa miatt a szabalyozas semmilyen modositdsa nem javasolt.
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3. Cselekvési terv

3.1 Turizmus

Mint azt az 1.2 pontban is lattuk, a széallodai portasra, az utazasszervezoi, utazaskozvetitd
tevékenységre kotelezben eldirt nemzeti szakmai képesitési kovetelmények megsziintetésre
keriiltek.

Az idegenvezetdi tevékenységhez sziikséges képesitési eldirasok lehetséges fejlodési iranyai:

- Jelenlegi rendszer fejlesztése (az idegenvezetdi tevékenység kovetelményeinek
egyszerisitése, a felesleges terhek eltavolitasa);

- A szakmai és a vizsga tartalmak, eljardsok értékelése és feliilvizsgalata nem
kormanyzati szereplék bevonasaval.

Szeretnénk felhivni a figyelmet az alabbi tigyekre:

- A szabdlyozott szakmakkal kapcsolatos értelmezési problémdk: biztos és tiszta
kiilonbségtételre van sziikség bizonyos allasprofilok illetve gazdasagi tevékenységek
kozott (véllalkozasok alapitasanak feltételei vagy hogyan vallaljunk allast vagy
végezziink egy szakmat). A nemzeti riportokbodl, illetve az Europai Bizottsag
adatbazisabol az latszik, hogy félreértés van a tagallamok értelmezései kozott.

- Harmadik orszagokbol szarmazoé szolgaltatasnytjtokkal kapcsolatos szabalyozasi
problémdk (melyik eldirast kellene alkalmazni) az eljardsok ellendrzése kiilonos
tekintettel a hatdron atnyulé tevékenységekre

3.2. Vendéglatas

A fentebb emlitett deregulacids eljarasnak koszonhetden a korabbi valddi tartalom nélkiili
kategoriak megsziintetésre keriiltek.

Célunk, hogy a jelenlegi deregulacio alkalmaval a most valodi tartalommal nem rendelkezd
kategoriakat toroljiik. Egy kovetkezd modositasi csomagban magasabb jogszabalyi szinten a
vendéglatoipari kategoridk feliilvizsgalatira illetve magalkotasara van sziikség, és a
létrehozott besorolasokhoz a szabdlyozas majdani 0jabb pontositdsaként a képesitési
kovetelmények aktualis és életszerli meghatarozasara toreksziink.

Az illetékes szakteriilet régota folytat széles korben egyeztetéseket a vendéglatoipari szakmai
szervezetekkel, amely munka sordn alapvetd piaci igények mutatkoznak a szabdlyozas
részbeni, tartalmanak teljes korli megvaltoztatasara. A kovetkezd néhany év rovid tava
feladatai kozott nem halogathatd a vendéglatodipari szakképzés ligyének rendezése, atfogo
reformja.
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Osszefoglalas

A szabalyozott tevékenységekre (szakmakra) vonatkozo szabalyozast érintd, az unios feladat
altal kittizott feliilvizsgalat elvégzését kovetden a nemzeti cselekvési tervben meghatarozott
intézkedések harom kategoriaba sorolhatoak annak megfelelden, hogy a jelenlegi szabalyozas
fenntartdsa indokolt-e, amennyiben igen, milyen beavatkozasi vagy fejlesztési iranyok
vehetdk szamba.

1. A jelenlegi szabalvozas valtozatlan formaban valé fenntartasa indokolt a
kovetkezo agazatokban

» Régészet ¢s milemlékvédelem

« Epitésiigy

» Beliigy [rendészet (személy- és vagyondri tevékenység, vagyonvédelmi rendszer-
tervezdi ¢és szereldi tevékenység, magannyomozoi tevékenység), temetkezés,
kéménysepro-ipari ellatés. |

* Oktatas

* Nuklearis ipar

 Ingatlaniigy

+ Kereskedelem

» Szakképzés és felnottképzés

A belsd atvilagitds eredményeként Osszességében megéllapithatd, hogy az érintett
agazatokba tartozd szakmak (tevékenységek) tekintetében a hazai intézkedések a
bevezetésiikkel elérni kivant célt megfelelden szolgaljak.

2. A jelenlegi szabalyozas fenntartasa indokolt meghatarozott fejlesztési iranvok
Kijelolésével a kovetkezo agazatokban

o Pénziigy és szamvitel

Az adotanicsadol és a konyvviteli tevékenység szinvonalanak emelése, a nem
megfeleléen képzett szakemberek kisziirése kiemelt gazdasagi fontossadggal bir. E
tevékenységeket végzok esetében tovabbra is elengedhetetlen az eldirt szakképesités
megléte és az ismeretek naprakészen tartasa. Ezen kovetelményektdl eltekinteni nem
indokolt.

Ugyanakkor az érintett tevékenységeket folytatok tovabbképzéseinek ellendrzésén
kiviill a szakmai szervezetek egyetértésével sziikséges egy olyan feliigyeleti rendszer
(feliigyeleti szerv) felallitasa, amely a tevékenységeket gyakorlokat szakmai €s etikai
szempontbol is ellendrzi.

e Foldmuvelésiigy

Az FM az illetékességi korébe tartozd szabalyozott tevékenységek jelenlegi
szabalyozasat 0Osszességében megalapozottnak ¢és tarsadalmi jelentOségilikhoz
viszonyitottan aranyosnak, az unios eldirasokhoz igazitottnak tartja.
A szakmai szervezetekkel a minisztériumi szakfdosztalyok napi szintl
munkakapcsolatot tartanak fent, amelynek keretében nem meriilt fel a képesitési
kovetelményekkel kapcsolatos probléma, szabalyozasi hidnyossag.
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Az FM szakféosztalyai altal lefolytatott vizsgalatot kovet6en a sziikséges
egyszerlsitések megtorténtek, tovabbi egyszerlsités, illetve valtoztatas a megfeleld
szinvonalu és szakszerii feladatellatas fenntartasa érdekében nem javasolt.

A triflagy(ijtéssel és a hivatasos vadasz szakma szabalyozasat célzo jogszabalyi
valtozasok hatalyba 1épése varhatoan 2016. évben torténik meg.

e Fogyasztovédelem

A fogyasztovédelem terililetén a hatalyos szabalyozasi rendszer fenntartasa mellett az
alabbi fejlesztd intézkedések bevezetése sziikséges:
A) Utokéveteés
Azt, hogy a képzés jelenlegi rendszere mennyire érte el a céljat, tobbiranyu
utokdvetés tudna feltarni.
Hasznos visszacsatolast jelentene az a mutatoszam, ami a fogyasztovédelmi
referensek végzettségének megfeleld feladatkdrbeli elhelyezkedését mutatja.
B) Tananyag tartalmak egységesitése
Javasolt a képzések tananyaganak, valamint az egyéb, a 2.6.2. A) pontban
meghatarozott képzést szervezd intézmények képzési programjainak
Osszevetése ¢és 0sszehangolasa az egységesités érdekében.
C) Oktatok szakmai ellenorzése
Felmeriilt egy oktat6i tevékenység felmérésére iranyuld intézkedés, illetve az
oktatok képzésének, tovabbképzésének sziikségessége.

e Energiaiigy

Kiemelt cél a szakmékhoz tartozd képzési kovetelmények feliilvizsgalata az adgazat
igényei alapjan és a feliilvizsgalat sordn meghatarozott modositasok atvezetése a
jogszabalyokon.

A foldgazelldtaisban miiszaki biztonsagi szempontbol jelentds munkakorok
betdltéséhez sziikséges szakmai képesitésrél és gyakorlatrol sz6l6 0j miniszteri
rendelet egyeztetése a Nemzetgazdasdgi Minisztérium tdjékoztatasa szerint
folyamatban van.

A banyészatban miiszaki biztonsagi szempontbodl jelentés munkakorok betodltéséhez
sziilkséges szakmai képesitésr6l ¢€s gyakorlatrol szo6ld6 miniszteri rendelet
feliilvizsgalata és modositasanak elfogadasa 2016 végén varhato.

A Miniszterelnokség altal vezetett biirokraciacsokkentésre vonatkozd javaslatok
kozott tobb szabalyozott szakma (nyomadstartd berendezést vizsgald szakember,
foldtani szakértd, hites banyamérd, banyaiizemi felelds miiszaki vezetd) esetében
szerepelt a konnyités, melynek eredményeként eddigi engedélyezést 2016. januar 1-
jétol felvaltotta a konnyitést jelentd bejelentési eljaras. Tovabbi konnyitést jelent az a
modositas, amely szerint a hites banyamérdk esetében eltorlésre keriilt a szakmai
mindsitd vizsga.
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e Egészségligy
A vonatkozo fejezetben leirtaknak megfeleléen az egészségiigyi szakmai ¢és
vizsgakovetelmények feliilvizsgalata 2012. évben megtortént. Figyelemmel a
tudomanyos, technikai, etikai és tarsadalmi, valamint a jogrendszert érintd
valtozasokra, tovabbad nemzetkdzi kotelezettségeinkre a rendszer folyamatos
fejlesztése elengedhetetlen. Az aranyossagi vizsgalat eredménye ugyan a jelenlegi
szakmak tekintetében nem indokolja a modositast, azonban kozéptavu feladatként
megjelenik a szabalyozéas finomitdsa — kiilonOsen az egészségiligyi szakdolgozoi
szakmak esetében — az elmult évek tapasztalatai alapjan.
Az Orszagos Képzési Jegyzeékrol és az Orszagos Képzési Jegyzék moddositasanak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL.6.) Korm. rendelet 2016-os modositasanak
keretében megtortént az Uj tipust szakgimndziumban oktathatd, az érettségi
végzettséggel egyiitt megszerezhetd szakképesitések kialakitasa.
Az 1j struktura kialakitasanal arra torekedett a szakteriilet, hogy a szakgimndziumi
érettségivel megszerezhetd szakképesités olyan tartalmu és kimenetli legyen, mely a
lehetd legtobb egészségiigyi szakképesités alapjaul szolgélhat, igy biztositva, hogy a
késdbbiekben gyakorlatilag barmely iranyba biztositott a specializdcio, tovabba az
egészségiigyl agazat szakképesitései esetében legyen lehetdség agazat specifikus
szabalyok kialakitasara.

e Igazsagiigy

Valamennyi az igazsagiigy teriiletéhez tartoz6 tevékenység szinvonalanak emelése,
illetve a nem megfeleld felkésziiltségli szakemberek kiszlirése kiemelt gazdasagi és
tarsadalmi jelentdséggel bir. A vonatkozd fejezetben megnevezett harom
tevékenységet végzok (ligyvéd, szabadalmi igyvive, szakforditd/tolmacs) esetében
tovabbra is elengedhetetlen a megfeleld szakképesités, valamint gyakorlat megléte,
ettdl eltekinteni tovabbra sem indokolt. A nemzeti szabdlyozas enyhitése érdekében
nem tartjuk sziikségesnek Ujabb 1épések megtételét.

Az 1lgyvédi hivatasrend tekintetében a tarcanal megkezdddott a vonatkozo
jogszabalyi kornyezet feliilvizsgalata, aminek eredményeképpen — erre iranyulo felsd
vezetdi dontés esetén — a szabalyozds megujitdsa varhat6. A szakforditasrol és
tolmacsolasrol szolo 24/1986. (VI. 26.) MT rendelet moédositasanak sziikségessége
szintén tobbszor felmeriilt mar, mivel annak tartalma sok vonatkozasban elavultnak
tekinthetd, illetve az Alaptorvény T) cikk (2) bekezdésében minisztertandcsi rendelet,
mint jogszabalytipus nem szerepel. Megjegyzendd tovabba, hogy a biintetdeljaras
soran igénybe vehetd tolmacsolashoz és forditashoz vald jogrol szolo 2010/64/EU
iranyelv kapcsan szintén elOkeriilt a szakforditokra ¢€s tolmacsokra irdnyadd
szabalyozas 1) alapokra helyezésének, tovabbfejlesztésének gondolata.

e Allamhdztartasi belsé ellendr

A valtoz6 kornyezetnek ¢és a felmeriild 1) igényeknek megfeleléen, a
biirokraciacsokkentésre iranyul6 feliilvizsgéalat eredményeképpen 2016. januar 1-tdl
az engedélyezési eljarasi rendszert az Ugynevezett bejelentésen alapuld eljarasi

Nemzeti Cselekvési Terv (Magyarorszag) 93



rendszer valtotta fel. A vonatkozd jogszabalyok modositasaval emellett boviilt a
belso ellendri tevékenység végzését lehetdveé tevod végzettségek kore is.

e Vasuti kozlekedés

A mozdonyvezetdi iranyelvben meghatarozott, a Vtv. 36/G §-dban rogzitett, a
képzési rendszer bevezetésétdl szamitott legfeljebb 6t éves ciklust kdvetden a 2016-
ban esedékes feliilvizsgalat soran értékelni és elemezni kell a vasiuti képzési és
vizsgéaztatasi rendszert, annak vasutbiztonsagra gyakorolt hatisat és fejlesztési
lehetdségeit; konzultaciot sziikséges kezdeményezni az ERA-val az altala vezetett, a
biztonsaggal 0Osszefliggd munkakorokre vonatkozdan —elinditott  projekttel
kapcsolatban; tapasztalatcsere és unids szintll egylittmiikodés révén Ossze kell
hasonlitani a hazai képzési rendszer eldényeit és hatranyait; tovabba sziikséges a
munkaerdpiac igényeit figyelembe véve, mas képzési formak igénybevételével
biztositani a lehetOséget, hogy a hatosagi képzésbe bekapcsolodhassanak nem
specializalt oktatasi intézmények is, ezaltal szélesitve a munkaeré utanpétlas és
fejlesztés bazisat.

o Kozuti kozlekedés

A kozuti kozlekedési szakteriileten a kovetkezd Iépések indokoltak 2017
augusztusaig:

A gépjarmi karbantart6- és fenntart6 teriileten 1j jogi szabalyozas keretében indokolt
kialakitani azt a korszerli és a mai technikai, valamint technologiai, tovabba
vallalkozasi feltételeknek megfelel6 szakmai kovetelmény rendszert, amelynek
figyelembevételével, a kozuti- és a munkabiztonsagi feltételeknek valo megfeleltetés
szempontjait érvényesitve lehet meghatarozni, sziikség szerint csokkenteni azokat a
munkatevékenységeket, amelyeket feltétleniil indokolt a szabalyozott tevékenységek,
illetve szakmak korében tartani.

A hazai iskolai rendszeri kozuti kozlekedési képzések és a kozuti hatosagi
képesitések rendszerszintli egymdashoz igazitdsa ¢€s Osszehangolasa feltétleniil
sziikséges. Ezt szolgalja a kialakitasra keriilé hatosagi képzési jegyzék 1étrehozasa is.
A miszaki vizsgabiztos szabalyozott szakmaként valdé megtartdsa a gépjarmiivek és
potkocsijaik iddszakos miszaki vizsgélatardl és a 2009/40/EK irdnyelv hatalyon
kiviil helyezésérdl szolo 2014/45/EU iranyelv szerint kotelezd, ezért e korben a
szabalyozas fenntartasa indokolt.

3. A jelenlegi szabalyozasi rendszer feliilvizsgalata és modositasa sziikséges
meghatarozott fejlesztési iranyok Kijelolésével a kovetkezo agazatokban

e Epitbipar, épitdanyagipar

Az 4gazati szakmai szervezetektdl beérkez6 észrevételek, javaslatok alapjan a felelds
szakteriilet arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a jelenlegi szabalyozas teljes
egészében nem elfogadott a tdrsadalomban, azt néhany esetben (pl.: épitdipari
szakmak) az dgazat szerepl6i nem tekintik hatékonynak, igy a rendszer néhany eleme
alaposabb feliilvizsgalatra szorul.
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Jelenleg az 5/1997 (I11.5.) IKIM rendeletben szabalyozott egyes tevékenységek és
képesitések (1) Osszevondsara, (2) torlésére, (3) uj tevékenységek és kapcsolodo
képesitések  meghatarozésara, 4) egyes tevékenységek  bovitésére,
egyértelmiisitésére vonatkozd szakmai javaslatok kormanyzati és tarsadalmi
egyeztetése zajlik. Eldrelathatolag ezzel kapcsolatban az Orszagos Képzési Jegyzék
épitdipari szakmdkra vonatkoz6 rendelkezései is feliilvizsgalatra keriilnek. Az
épitdipari szakmakhoz hasonléan a tovabbi ipari szakmdk feliilvizsgalata is
napirenden van.

o Kulturalis dgazat

A feliilvizsgalat ramutatott arra, hogy sziikséges egyes, a kulturalis teriiletet érintd
képzést szabalyozd jogszabalyok feliilvizsgalata és modositasa. Emellett az
atvilagitas soran feltett kérdések ravilagitottak olyan teriiletekre (pl. szakmai
szervezeti tagsdg, engedélyek limitalasa, teriileti korlatozas stb.), amelyekre
vonatkozoan a kulturalis teriilet jogszabalyai nem tartalmaznak informaciot.
A kulturalis szakteriileten a kovetkezo 1épések indokoltak:
- egyes hazai — a kulturalis teriilethez kapcsolédd szakmakat és képesitési
eldirasokat szabdlyozo — jogszabalyok tartalmi feliilvizsgélata,
- a hazai miivészeti teriilethez kapcsolodd szabalyozott szakmak szaménak és
képzési szabalyainak ismételt feliilvizsgalata,
- a kulturalis teriilet szakmaihoz kapcsolodd bels6 elemzések és
hatasvizsgalatok elvégzése.

e Szocialis dgazat

A szocidlis agazathoz tartozd tevékenységekhez kotddd képesitési eldirdsok
fenntartasa ,,a fogyasztok és a szolgaltatasok igénybevevdinek védelme” kozérdek
okan indokolt, azonban sziikséges a jelenlegi képzési rendszer egyszeriisitése, illetve
a tevékenység és a hozza tartozd képzés Gjraszabéalyozasa.

Elébbieken tal a tevékenység gyakorldsdhoz sziikséges végzettségeknek, a szakmai
szabalyoknak ¢és a folyamatos tovabbképzés kotelezettségének eldirasaval lehet a
szolgaltatdsok egységes mindségét €s a szolgaltatdst igénybe vevok védelmét
biztositani.

A szocidlis agazatot érintd szakképzés és a felndttképzés mindségi €s tartalmi
fejlesztése az elmult években megkezdddott és részben mar megvalosult.

A tevékenységek képesitési eldirasainak feliilvizsgalata, valamint Gjraszabalyozéasa a
Hatosagi Képesitések Jegyzékébe keriiléssel torténik meg. A hatdsagi képesitések
jellegiiknél fogva altalaban nem egy egész szakma, foglalkozas ismereteit 6lelik fel,
hanem egy szakteriileten beliil meghatarozott tevékenységeket, amelyek végzéséhez
elengedhetetlentil sziikséges bizonyos specialis ismeretek elsajatitasa, és ennek
hatosagi jovahagyasa.

e Sport

A feliilvizsgélat és ennek kovetkezményeként a sport teriiletén képesitéshez kotott
tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges képesitések jegyzékérdl szolo 157/2004. (V.
18.) Korm. rendelet modositas célja, hogy az egyes sportcéli tevékenységek
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gyakorlasahoz, illetve munkakorok betoltéséhez sziikséges képesitési kovetelmények
ésszerli egyszertsitésével hozzdjaruljon a rugalmas vallalkozoi kornyezet
kialakitasahoz, ¢és ezen keresztil a hazai vallalkozasok munkahelyteremto
potencidljdnak noveléséhez. A modositdssal a képesitési kovetelményrendszer
alkalmassa valik arra, hogy a valds kockazatokat szem el6tt tartva, ténylegesen
indokolt esetekben tdmasszon jogszabalyi feltételeket a munkaerd alkalmazasa soran
figyelemmel arra, hogy a sportszakmai képesitések szabalyozdsa a
sporttevékenységet végzok testi épségének megovasa érdekében kiemelten indokolt.

e Turizmus és vendéglatas

A szallodai portasra, az utazasszervezOi, ¢és az utazaskozvetitd tevékenységre
kotelezoen eldirt nemzeti szakmai képesitési kovetelmények megsziintetésre
keriiltek. Az agazati jogszabalyokba szakmai kovetelmények keriiltek beépitésre. A
szakmai kovetelmények jelenlegi rendszerével kapcsolatban vizsgalando, hogy
felmertil-e a képesitési kovetelményekkel kapcsolatos jogalkalmazasi probléma.

Az illetékes szakteriilet régota folytat széles korben egyeztetéseket a vendéglatdipari
szakmai szervezetekkel, amely munka sordn alapvetd piaci igények mutatkoznak a
szabalyozas részbeni, tartalmanak teljes korli megvaltoztatasara. A kovetkezd néhany
év rovid tavu feladatai kozott nem halogathat6 a vendéglatdipari szakképzés ligyének
rendezése, atfogo reformja.

o Vizikozlekedés

A hajozasi képesitésekrdl szold rendeletbdl, a kovetkezd jogszabaly modositas
alkalmaval tor6lni kell az STCW Egyezménynek a 2010. janius 25-i manilai
konferencian torténd modositdsdnak hatalybalépése ota (2012. janudr 1.) mar nem
elfogadott tengerész-képesitéseket, azaz a matréz, a kormanyos matr6z és a
fedélzetmester képesitéseket.

A belvizi hajozéasi képesitések tekintetében célszerli megvarni a készild unids
szabalyozas megjelenését, €s a leendd egységes szabalyozast atiiltetni a hazai
jogrendbe.

Feltétleniil sziikséges mielobb megteremteni az iskolai rendszerti és egyéb hajozasi
szakképzéseknek a hatosagi hajozasi képesitésekkel vald 6sszhangjat.

A tevékenységek és képesitések feliilvizsgdlatanak befejezését, majd a tarsadalmi és
kormanyzati egyeztetést kovetden a modositd javaslatok benyujtasara eldrelathatolag 2016-
2017 folyamén keriil sor. A benyujtott javaslatok alapjan 2015 harmadik negyedévében
megkezdddott az egyes szakteriiletek szakképesitéseinek feliilvizsgalata, esetenként 0 képzési
programok kialakitdsa. A feliilvizsgalt és modositott OKJ-rendelet 2016 els6é negyedévében
keriilt kihirdetésre.
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