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(2025. junius 13.)

A Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet Altaldnos Konferencidja,

Amelyet a Nemzetk6zi Munkatigyi Hivatal Igazgat6 Tanacsa hivott 6ssze Genfbe, €s amely 2023. junius 2-an
113. tilésszakara ult Ossze,

Miutan agy dontétt, hogy elfogad bizonyos, a munkakornyezetben el6forduld bioldgiai veszélyekkel szembeni
védekezésre vonatkozo javaslatokat, ami az iilés napirendjének negyedik pontjat képezi,

Elhatarozva, hogy a szdban forgod javaslatokat a munkakdrnyezetben el6forduld bioldgiai veszélyekrdl szolo
2025. évi egyezményt kiegészitd ajanlas formajaban kell rogzitent,

a mai napon, 2025. junius 13-an elfogadja a kdvetkezd ajanlast, amely ,,2025. évi ajanlas a munkakornyezetben
eléforduld bioldgiai veszélyekrdl” megnevezéssel hivatkozhatd.

1. A jelen ajanlas rendelkezései kiegészitik a munkakdrnyezetben eléforduld biologiai veszélyekrdl szolo
2025. évi egyezmény (a tovabbiakban: ,,az egyezmény”’) rendelkezéseit, és azokkal egyiitt értelmezenddk.
I. Fogalommeghatarozasok és az ajanlas hatalya

2. Hivatkozassal az egyezmény 1. cikkének (a) bekezdésében foglalt fogalommeghatarozasra, a biologiai
veszélyek az alabbiakat foglaljak magukban:

(@) patogén (korokozo) mikroorganizmusok és a hozzajuk kapcsolodo toxinok és allergének, beleértve
bizonyos protozoonokat, baktériumokat, gombékat, oomicetakat (petespdras gombak) és algakat;

(b) sejtek és sejttenyészetek, ideértve az elsédleges tenyészeteket és az immortalizalt sejtvonalakat is,
amelyek mas biologiai veszélyekkel lehetnek fert6zottek, vagy olyan kockazatokat hordozhatnak, mint potencialis
rakkeltd hatas, toxinok vagy allergének;

(c) endoparazitak, nevezetesen protozoonok és helmintek (férgek);
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(d) nem sejtes mikrobioldgiai entitasok, beleértve a virusokat, prionokat és rekombinans, genetikailag
modositott vagy szintetikus DNS- és RNS-anyagokat;
(e) allati vagy novényi eredetli irritativ anyagok, allergének ¢€s toxinok, beleértve az allatok vagy

novények altal termelt mérget vagy allergént tartalmazé valadékokat, a pollen kivételével, amelyek irritaciot,
allergias reakcidkat vagy szisztémas (egész szervezetet érintd) toxicitast okozhatnak harapas, csipés vagy barmely
mas esemény kovetkeztében, amely ezeknek az anyagoknak a felszabadulasat vagy jelenlétét eredményezi.

3. A munkakoérnyezetben eléforduld bioldgiai veszélyek hatasanak vald kitettségb6l (expozicid) eredd
emberi egészségkarosodas az alabbiakat foglalja magaban:

(a) fert6z6 betegségek, mint példaul brucellozis, virusos hepatitis, human immundeficiencia-virusos
betegség, tetanusz, tuberkulodzis, 1épfene és leptospirozis, beleértve az akut vagy kronikus fertézés kovetkeztében
fellépd egészségi hatasokat, mint példaul a virusos hepatitis kovetkeztében fellépd majbetegség és azok utdhatasai;

(b) nem fert6z6 betegségek, példaul bakterialis vagy gombas allergénekkel vagy toxinokkal dsszefiiggd
toxikus vagy gyulladasos szindromak;

(c) halal vagy barmely személyi sériilés vagy betegség, amely a munkakornyezetben eléfordulo
bioldgiai veszély hatasanak valo kitettséggel jaré munkahelyi balesetb6l ered.

4, Az egészség nem csupan a betegség vagy fogyatékossag hianyat jelenti, hanem magéaban foglalja az
egészségre haté fizikai és mentalis tényezdket is, amelyek kozvetleniil kapcsolédnak a munkahelyi biztonsaghoz
¢és egészséghez.

5. Az egyezmény 1. cikkének (b) bekezdésében emlitett terjedési modok a kdvetkezok:

(@) a levegOn keresztiil torténd terjedés, amelynek soran a biologiai veszélyek a levegében terjednek
vagy lebegnek;

(b) kozvetlen terjedés, amely €16 szervezeteket — beleértve az embereket és allatokat — foglal magaban,
¢és amelyek kdzvetlen érintkezés itjan tovabbitanak biologiai veszélyt;

(c) kozvetett terjedés, amely vektorok és mas terjeszték, példaul viz, élelmiszer, szerves anyagok,
testnedvek vagy fert6z6 targyak ttjan torténik.

6. Az egyezmény 1. cikkének (b) bekezdésében emlitett expozicids utvonalak kozé tartozik a belégzés, a
lenyelés, a béron keresztiili sériilés, valamint a szemen, a boron és a nyalkahartyan at térténd abszorpcid vagy
adszorpcid. Ezek az utvonalak altalaban a bioldgiai veszély és a munkakdrnyezet jellemz6itdl fliggenek.

7. Az egyezmény és a jelen ajanlas rendelkezéseit a lehetd legszélesebb korben kell alkalmazni a gazdasagi
intézkedések annak érdekében, hogy az 6nalld vallalkozok az egyezményben €s a jelen ajanlasban eldirtakhoz
hasonl6 védelemben részesiiljenek.

II. Megel6zo és védelmi intézkedések

8. A tagallamok a nemzeti jogszabalyoknak és gyakorlatnak megfelelden hozzanak intézkedéseket annak
biztositasa érdekében, hogy azok, akik olyan bioldgiai anyagokat, tényezéket vagy termékeket terveznek,
gyartanak, importalnak, szolgaltatnak vagy szallitanak, amelyeknek a munkavallalok munkajuk soran ki lehetnek
téve:

(@) gy6zddjenek meg arrol, hogy amennyiben észszeriien megvalosithato, az ilyen anyagok, agensek

vagy termékek nem veszélyeztetik az azokat helyesen hasznalok biztonsagat és egészségét;

(b) bocsassak rendelkezésre az ilyen anyagok, tényezdk vagy termékek helyes haszndlatara és veszélyes
tulajdonsagaira vonatkozé informaciokat, ideértve a biztonsagi és egészségvédelmi adatlapokat, ha azok
rendelkezésre allnak, valamint az ismert kockazatok megeldzésére vonatkozo utasitasokat;

(c) végezzenek vizsgdlatokat és kutatasokat, vagy mas modon tartsanak 1épést az (a) és (b) pontok
betartadsdhoz sziikséges tudomanyos és miszaki ismeretekkel;
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(d) Vegyék figyelembe az Egyesiilt Nemzetek Szervezete veszélyes aruk szallitasira vonatkozo
ajanlasait, a veszélyes hulladékok orszaghatarokat atlépo szallitasanak ellendrzésérdl és artalmatlanitasarol szolo
bazeli egyezményt, a biologiai sokféleségrdl szolo egyezmény cartagenai jegyzOkonyvét a bioldgiai biztonsagrol,
a bakteriologiai (biologiai) €s toxin-fegyverek kifejlesztésének, eldallitasanak és tarolasanak megtiltasarol és e
fegyverek megsemmisitésérol szolo egyezményt, a Nemzetkozi Egészségiigyi Rendszabalyokat, vagy barmely
mas vonatkozo és alkalmazando6 egyezményt vagy jogi eszkozt .

9. Az egyezmény 7. cikkének (1) bekezdésében emlitett nemzeti intézkedések és iranymutatasok:

(a) tartalmazzanak rendelkezéseket a kovetkezokre vonatkozodan:

(i) a munkaltaté altal elvégzendd kockazatbecslés és rendszeres feliilvizsgalata;

(if) megeléz6- és védo intézkedéseket a kockazatkezelés hierarchidjanak megfeleléen;

(i) higiénés védelem;

(iv) a munkavallalok tajékoztatasa és képzése;

(v) konzultacié és a munkavallalok és képviseldik részvétele az (i)—(iv) pontban emlitett iigyek
esetében;

(b) amennyiben indokolt, foglaljak magukba a fert6zésmegel6zési- és kockazatkezelési intézkedéseket,

a kockazatalapu jarvanyiigyi- és biologiai biztonsagi intézkedéseket, mint példaul a laboratériumok biztonsagi
szintjei, szelléztetés, vektorok elleni védekezés, dekontaminacios és fertStlenitési eljarasok, valamint a veszélyes
hulladékok kezelésére és artalmatlanitasara vonatkozd kockazatalapu eljarasok;

(c) vegyék figyelembe a bizonytalansagokat a biologiai veszélyek €16 szervezetekben, vektorokban
vagy mas potencialis kdzvetitkben valo jelenlétével kapcsolatban;

(d) legyenek megfeleldek és hatékonyak az egyes agazatokban vagy foglalkozasokban fennalld
expoziciés kockazat szintjéhez, valamint a kompetens hatosagok altal azonositott veszélyekhez és értékelt
kockazatokhoz;

10. Az egyezmény 7. cikk (2) bekezdés (c) pontja (i) alpontjaban emlitett, kockazatértékelés ala vonando
agazatok és foglalkozasok tobbek kozott, de nem kizardlag, a kdvetkezok lehetnek:

(@) egészségligyi agazat;

(b) ¢lelmiszertermelés és mezdgazdasagi munka, ideértve az allattenyésztési, névénytermesztési és
gabonatermesztési agazatokat;

(c) viz- és hulladékgazdalkodasi agazat;

(d) tisztitasi és karbantartasi munka;

(e) humanitarius munka;

) laboratériumi munka;

(9) biotechnologiai és gyodgyszeripari agazat;

(h) temetkezési szolgaltatasok és halottkezelési munka;

0] épitdipar;

0)] erd6gazdalkodasi agazat;

(k) kozlekedési agazat;

M kozegészségiigyi vészhelyzetek idején a tarsadalom miitkodése és joléte szempontjabol meghatarozo

jelentdségii foglalkozasok, a kompetens hatdsagok altal végzett bioldgiai kockazatértékelés alapjan.

1. Az egyezmény 7. cikk (2) bekezdés (c) pontja (ii) alpontjaban hivatkozott munkavallalok koz¢ tartoznak:
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(a) varandos és anyatejet ado nok;

(b) fiatalkoru munkavallaldk;

(c) 1d6s6d6é munkavallalok;

(d) fogyatékossaggal ¢16 munkavallalok;

(e) fertézésekre vagy allergidkra egészségi allapotuk miatt hajlamos munkavallalok, beleértve az

immunhianyos munkavallalokat;
) tarsadalmi helyzetiik és halmozottan hatranyos helyzetiik miatt védelemre szorulé munkavallalok;
(9) harmadik orszagbeli munkavallalok.

12. Az egyezmény 7. cikke (2) bekezdésének (d) pontja alapjan kidolgozando felkésziilési és védekezési
intézkedések, ugymint tervek és eljarasok, az alabbiakat foglaljak magukban:

(@) balesetek és vészhelyzetek kezelésére vonatkozo szabalyozasok kidolgozasa vagy aktualizalasa;
(b) észleld és korai elérejelz6 rendszerek;
(c) a jarvanykitorések, epidémiak vagy pandémiak esetén a munkakornyezetben meghozando

intézkedések, ideértve a munkavallalok és a munkaltatok tadmogatasat jarvanyiigyi elkiilonités és karantén
elrendelése esetén;

(d) a kozegészségiigyi hatosagokkal kialakitott egyiittmiikodési €s tajékoztatasi mechanizmusok;
(e) nemzeti és nemzetkdzi kutatasi egyiittmiikodés;
) megfeleld vészhelyzeti humanerdéforrasok biztositasa, ideértve a kapacitdsndvelést és a rugalmas

erOforras-elosztast;

(9) az egészségligyi intézmények és alapvetd szolgaltatasok hatékony mikodése;
(h) anyagi felkésziiltség;
0] egylittmiikodés az illetékes nemzeti és nemzetkozi kdzegészségiigyi, viz- €s hulladékgazdalkodasi,

kornyezet-egészségiigyi, foglalkozas-egészségiigyi és  allategészségiligyi  hatésagok, munkavédelmi
feliigyel6ségek és mas relevans szakértok €s partnerek kozott;

0)] kozegészségiigyi gyorsreagalasi rendszerek €s a szakértdi tanacsok valds idejii kdzlése a jarvanyokra
vald felkésziiléshez és kezelésiikhoz;

(k) a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatok képzése a potencidlis biologiai veszélyekrdl, klinikai vagy
laboratériumi feliigyeleti tamogatassal.

13. Amikor a munkakornyezetben el6forduld biologiai veszélyekkel kapcsolatos munkavédelmi
eljarasrendek és irdnymutatasok kidolgozasara keriil sor, a tagallamoknak kelléképpen figyelembe kell venniiik a
Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet és mas illetékes szervezetek altal kidolgozott, nemzetkozileg elfogadott
vonatkoz6 szakmai és gyakorlati utmutatdsokat, valamint eld kell mozditaniuk a munkavédelmi irdnyitas
rendszerszemléletii megkdzelitését, példaul a munkahelyi biztonsagi és egészségvédelmi iranyitasi rendszerekre
vonatkozo iranymutatasban (ILO-OSH 2001) kifejtett megkozelitést.

14. A tagallamok mérlegelhetnek kiilonféle megkozelitéseket a megfeleld és hatékony kockazatkezelési
intézkedések meghatarozasahoz, amelyek magukban foglalhatjdk a bizonyos tipusti biologiai veszélyekkel
kapcsolatos munkara vonatkozé szabalyozasokat, politikakat vagy irdnymutatiasokat, valamint a biologiai
veszélyek kockazati vagy veszélyességi csoportokba sorolasat azok jellemzdi és epidemioldgiai profiljai alapjan.

15. Figyelembe véve, hogy szamos bioldgiai veszély hatarokon atnyuld kockazatot jelent, a tagallamoknak
0sztondzniiik kell a nemzeti és a multinacionalis munkaltatokat, hogy biztositsanak megfeleld munkavédelmi
feltételeket, és jaruljanak hozza a megel6z6 szemlélet kialakitasahoz a veszélyek megsziintetése vagy e kockazatok
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minimalizalasa érdekében.
lll. Szociilis védelem és a foglalkoztatas védelme

16. Az egyezmény 12. cikkének alkalmazésa soran a tagallamok adott esetben vegyék kellden figyelembe a
tarsadalombiztositds minimalis normair6l szold 1952. évi 102. szam egyezményt, az lizemi balesetek esetén jarod
ellatasokrol sz6l6 1964. évi 121. szadmu egyezményt [az 1980-ban modositott I. melléklettel], az iizemi balesetek
esetén jaro ellatasokrol szo16 1964. évi 121. szamu ajanlast, a foglalkozasi betegségek jegyzekérdl és a foglalkozasi
betegségek és iizemi balesetek nyilvantartasarol és bejelentésérdl szo6ld 2002. évi 194. szamu ajanlast, valamint
mas vonatkozo jogi eszkdzoket €s azok késébb modositott és feliilvizsgalt valtozatait.

17. A tagallamok a nemzeti koriilményeknek megfeleléen térekedjenek arra, hogy a jarvanyiigyi elkiilonités
vagy karantén idején biztositsak az alapvetd jovedelembiztonsagot, és hozzanak az iizletmenet folytonossagat
szolgalo intézkedéseket.

18. A tagallamok torekedjenek arra, hogy adott esetben védelmet nyujtsanak az elbocsatasok ellen, ha a
munkavallalok a jarvanyiigyi megfigyelésrol, az utazasi korlatozasokrdl, a karanténrél vagy az jarvanyiigyi
elkiilonitésrél szolo rendelkezések betartasa, illetve a kapcsolodd megel6z6- vagy gyodgykezelések miatt
kénytelenek tavol maradni a munkatol.

IV. A jogszabalyok betartasa

19. Az egyezmény 13. cikkében eldirt ellendrzési rendszerre az iparban és a kereskedelemben torténd
munkaiigyi ellen6rzésrél szo16 1947. évi 81. szam egyezmény €s a mezégazdasagi munkaiigyi ellendrzésrél sz616
1969. évi 129. szamu egyezmény rendelkezései iranyadok, anélkiil, hogy ez érintené azon tagallamok
kotelezettségeit, amelyek e nemzetk6zi eszkdzoket ratifikaltak.

V. A munkaltatok kotelezettségei és feladatai

20. Az egyezmény 15. cikke alapjan a feleldsségi koriikbe esd megel6z6- és védd intézkedések
meghozatalakor a munkaltatok kellden vegyék figyelembe a vonatkozo jogi eszkozoket, gyakorlati kodexeket és
iranymutatasokat, ideértve a munkavallalok biztonsagardl, egészségérol és a munkakornyezetrdl szolo 1981. évi
164. szamu ajanlast, a munkavédelemrdl szolo 2006. évi 107. szamu ajanlast, a munkavédelmi iranyitasi
rendszerekre vonatkozé iranymutatasokat (ILO-OSH 2001), a munkakornyezetben el6forduld biologiai
veszélyekre vonatkozo szakmai irinymutatasokat, valamint a Nemzetk6zi Munkaiigyi Szervezet kés6bb elfogadott
egyéb vonatkozd iranymutatasait.

21. Az egyezmény 16. cikke (b) bekezdésében emlitett kockazatkezelési intézkedések hierarchiajanak
alkalmazasakor a munkaltatok vegyék figyelembe a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet altal elfogadott, a
munkakornyezetben eléforduld bioldgiai veszélyekre vonatkozé szakmai iranyelveket és a késGbbi egyéb
vonatkoz6 utmutatasokat.

22, Az egyezmény 18. cikkében emlitett felkésziilési és védekezési tervnek és eljarasnak az alabbiakat kell
tartalmaznia:

(@) a biologiai veszélyekkel 6sszefliggd vészhelyzetek kezelésére vonatkozd munkahelyi szabalyozasok
¢és iranymutatasok kidolgozasa vagy aktualizalasa, figyelembe véve a lehetséges kozegészségiigyi hatasokat;

(b) a nemzeti jogszabalyoknak és gyakorlatnak megfeleléen, valamint kockazatbecslés alapjan
megfeleld és hatékony megel6zo6 intézkedések biztositasa, amelyek magukban foglalhatjak az oltds, immunizalas,
kemoprofilaxis és tesztvizsgalat téritésmentes és Onkéntes alapon torténd biztositdsat minden munkavallald
szdmara.

VI. Korabbi ajanlast érint6 hatas

23. A jelen ajanlas hatalyon kiviil helyezi a 1épfene megel6zésérdl sz6lo 1919. évi 3. szamu ajanlast.



